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INFORME EJECUTIVO

Lugar y fecha de | Buenos Aires, Noviembre de 2006
emision

Cadigo del 2.06.11

Proyecto

Denominacion
del Proyecto

Apoyo Econdémico a Estudiantes de Nivel Medio.

Periodo Afio 2005
examinado
Programa Jurisdiccion 55. Secretaria de Educacion.
auditado Programas N° 53 Actividad 16 Incisos 2,3,4,y 5
Unidad Direccion de Area Media y Técnica- Programa Becas.
Ejecutora
Objeto de la
Auditoria Crédito Original:  $ 15.540.250.-
Crédito Vigente:  $ 15.501.561.-

Crédito Ejecutado $ 15.494.187.-

Objetivo de la

Controlar los aspectos legales y financieros de los

Auditoria _— .
procedimientos seguidos en el proceso de
adjudicacién y pago de becas y su ajuste en los
términos contractuales del ejercicio 2005, para los
estudiantes de Nivel Medio.

Periodo de 20 de Julio al 24 de Noviembre de 2006

desarrollo de

tareas de

Auditoria

Hallazgos e Se detectaron, que 131 Formularios de Solicitud

de Becas, tienen errores en en llenado de los
mismos, lo que representa un 61.21 %.

e Se observaron que los Formularios detallados en
el parrafo anterior, tienen errores en mas de un
items. La totalidad de los mismos ascienden a la
cantidad de 298.

e Con respecto a la carga de datos, al sistema
informativo, de los 214 Formularios se detectaron
150, con inconsistencias en dicho proceso, lo que
representa un 70,09%.




e En el proceso detallado en el parrafo anterior,
hubieron formularios con mas de un error en la
carga. La cantidad de los mismos fue de 499
casos.

e Sé recalculo el ranking de ponderacion de los 214
casos de la muestra reducida. Hubieron
diferencias en 149 casos, lo que representa un
69,63%.

Conclusiones

El programa carece de sistemas elementales de control
interno, ya que se accede a la Inscripcion de Becas, por la
presentacion de un Formulario, cuyos antecedentes de la
condicidn socio-econdémica del alumno, se valida con una
simple firma, con caracter de declaracion jurada.

Tampoco existe ningun sistema de control, en cuanto a
la carga de datos de esos Formularios, los que son
procesados por una empresa privada. Los errores de carga
producen enormes alteraciones en el ranking otorgado a
cada Aspirante, medio por el cual se accede o no a la
asignacion del beneficio.

La Coordinacion del Programa deberia inplementar los
mecanismos necesarios para la realizacion de entrevistas
con los Aspirantes y las visitas socioambientales, de acuerdo
a lo establecido por el art. 11, Decreto N° 737/GCBA/01, tal
disposicion no se cumple por el area auditada.

Resumiendo, durante el afio 2005, se otorgaron 45.936
Becas sobre un total de 59.147 Solicitudes, pero por falta de
prevision en los controles, no se puede asegurar si los
beneficiarios fueron los que tenian la situacion socio-
econdémica mas compleja.

En mérito a la falta de controles internos que aseguren
la confiabilidad de los datos, y en consideracion a la irregular
elaboracién del ranking y la disparidad de criterios para
asignar beneficios, se recomienda la promocion de acciones
en sede administrativa, de acuerdo al art. 136, inc. K de la
Ley 70.

Sin perjuicio de ello, se considera que es imprescindible
mejorar los procedimientos administrativos implementados a
fin de evitar consecuencias que impacten negativamente en
la satisfaccion efectiva de los objetivos del programa
auditado.




INFORME FINAL DE AUDITORIA
PROYECTO N° 2.06.11

DESTINATARIO

Sefor

Vicepresidente 1 °

Legislatura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Dip. Santiago De Estrada

S / D

En uso de las facultades conferidas por el articulo 135 de la Constitucion de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y de conformidad con las disposiciones de
la Ley N° 70, articulos 131, 132, 136, la AUDITORIA GENERAL DE LA
CIUDAD DE BUENOS AIRES procedi6 a efectuar un examen en el &mbito de
la Direccion de Area Media y Técnica, con el objeto que se detalla

seguidamente.

I. OBJETO
Jurisdiccion 55, Ministerio de Educacion, Programa 53, Actividad 16, “Apoyo
Econdémico a Estudiantes de Nivel Medio”, incisos 5, Ejercicio 2005.

Auditoria Legal y Financiera.

Crédito Monto ($)
Original 15.520.250
Vigente 15.483.190
Ejecutado 15.483.189

Fuente: Elaboracién Propia

II. OBJETIVOS

Controlar los aspectos legales y financieros de los procedimientos seguidos en
el proceso de adjudicacion y pago de Becas y su ajuste en los términos
contractuales del ejercicio 2005, para los Estudiantes de Nivel Medio en sus

distintas modalidades.




[ll. ALCANCE DEL EXAMEN

El examen fue realizado de conformidad con las normas de auditoria externa
de la AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES, aprobadas por LEY N° 325 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y
las Normas Basicas de Auditoria aprobadas por Resolucion 161/00 de la
A.G.C.B.A

Se practicaron los siguientes procedimientos de auditoria:

e Andlisis del Encuadre Normativo vigente. (Anexo 1)

¢ Relevamiento y andlisis del circuito de otorgamiento y pago de Becas.

e Andlisis y verificacion de la registracion e imputacion presupuestaria.

e Entrevistas con funcionarios del area.

e Entrevistas en las escuelas con los padres de los alumnos becados.

e Verificacion de la documentacion de los alumnos becados y/o del adulto
responsable del menor, e informacion suministrada en las declaraciones
juradas de las solicitudes de becas.

e Carga al Sistema Informéatico, de los Formularios de Solicitud de Becas,
a fin de identificar las diferencias del ranking otorgado por el Programa
auditado y el que obtuvo el equipo actuante.

e En el marco del proyecto, no se realizaron procedimientos destinados a
verificar beneficios extinguidos, por las distintas causales detalladas en

la normativa.

Las tareas de campo fueron realizadas entre el 20 de Julio al 24 de Noviembre
de 2006.

Determinacion de la muestra

Muestra de Formularios de Solicitud de Becas

Para la seleccion de los casos a analizar, se consideré la separacion
geografica que surge del Listado proporcionado por la Direccion de Area de
Educacién Media y Técnica, en el que las escuelas de la Ciudad se agrupan en
8 Regiones geograficas que incluyen a los 21 Distritos Escolares. Cada Region,

puede contener un namero variable de Distritos Escolares (entre dos y cuatro).
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Como metodologia de trabajo el equipo actuante procedié a determinar la
participacion relativa de cada Region, de acuerdo a los Distritos incluidos en

cada una.

Total de D.E |% para cada D.E
21 4,76%

El universo de Becas solicitadas en el afio 2005 ascendi6 a 59.147 casos,
otorgandose un total de 45.936 (78%) y quedando 13.211 (22%) sin otorgar.
Del total de becas solicitadas, se procedié a seleccionar una muestra de 296
casos, en forma aleatoria, (Anexo Il) compuesta por formularios de solicitud de
Becas otorgadas y no otorgadas:

Total Muestra:
Alumnos [Solicitudes|Cantidad de
de Becas |Casos

Becados 45.936 232
No becados| 13.211 64
TOTAL 59.147 296

A efectos de graficar los conceptos vertidos, se exponen en el siguiente cuadro

los datos numéricos resultantes:

Becas por Regidén Casos bajo andlisis
Total de
Region [D.E % por|% POl asos por|Becados No
D.E |Regidn > Becados
Region
1 1°y 3° 4,76% 19,52% 28 22 6
2 4°y 5° 4,76% 9,52% 28 22 6
3 2°y 6° 4,76% 19,52% 28 22 6
4 7° 8%y 14° 4,76% |14,28% 42 33 9
5 130, 19°, 20°y 21° |4,76% [19,04% 58 45 13
6 11°,12°y 18° 4,76% |14,28% 42 33 9
7 159 16°y 17° 4,76% |14,28% 42 33 9
8 9%y 10° 4,76% 19,52% 28 22 6
Totales 100% 296 232 64




Muestra de casos para entrevistar Adultos Responsables de los alumnos

beneficiarios del programa.

Sobre la base de los 296 casos seleccionados, se determiné una muestra de
72 casos (Anexo lll), a fin de entrevistar a los Adultos Responsables de los
alumnos solicitantes de Becas beneficiarios o no del programa. La tarea se
desarroll6 en 12 escuelas (Anexo 1V), donde se registro la mayor cantidad de

solicitudes de becas presentadas.

En esta etapa del trabajo de campo y en el marco de las entrevistas
concertadas, se solicito a los adultos reponsables, la documentacion
respaldatoria que avale lo informado en los formularios de solicitudes de becas
presentadas con caracter de declaracién jurada, para proceder a su andlisis y

verificacion de la consistencia entre ambos elementos.

IV. LIMITACIONES AL ALCANCE

> De la muestra de 296 Formularios de Solicitud de Becas, el Area
auditada entregé 214 formularios, lo cual redujo sustancialmente el
universo a auditar (27,70%) en defecto.

» Por Nota N° 2571 AGCBA de fecha 17.08.06 se solicit6 la totalidad de
los Formularios de Reconsideracion presentados durante el afio 2005,
conjuntamente con la Solicitud de Beca original. En respuesta, la
Coordinacion del Programa Becas informé que los Formularios de
Pedidos de Reconsideracién son 3.333, que se archivan por separado,
lo que dificulta la tarea de busqueda de los Formularios de Solicitud que
dieron origen a esta instancia administrativa. El control para determinar,
si el pedido de reconsideracién, agregaba elementos que ameritase
darle curso positivo al pedido, no pudo efectuarse debido que solo se

tuvo acceso a 5 Formularios de Solicitud de Becas.

! Los Formularios de Reconsideracién son los reclamos que presentan los alumnos que no fueron
becados o que no estan de acuerdo con los montos asignados.
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De la muestra de los 72 Formularios de Solicitud de Becas, para la
realizacion de las tareas de campo, el Area auditada no localizo la

cantidad de 21 Formularios, (29,16%) en defecto.

Por nota N° 2593 AGCBA de fecha 18.08.06 se solicité la nédmina de las
empresas contratadas para realizar el servicio de carga de los datos de
los Formularios de Solicitud de Becas del afilo 2005. En respuesta la
Coordinacion de Becas, al pedido formulado se acompafian 2
presupuestos de las tres empresas presentadas, informando que la
contratacion se realizé6 con una de ellas por Decreto N° 1370, no

suministrando los datos del expediente por el cual tramité.

V. ACLARACIONES PREVIAS

El Manual de Procedimientos del Programa de Becas Estudiantiles y el

Instructivo para los Directivos, los Criterios de Seleccion y los Modelos de las

Solicitudes, fue aprobado por la Resolucion N° 24 del 11 de enero de 2006, el

cual no fue objeto de la presente auditoria por no corresponder al periodo

auditado.

VI. CO

1.

MENTARIOS

Estructura Presupuestaria

Cuadro N° 1

Crédito Vigente y Ejecucion Presupuestaria por Inciso

Programa 53, Act. 16 “Apoyo Economico a Estudiantes Nivel Medio “

Inciso | Cred. Original | Cred. Vigente | Variacion % Ejecutado %
(A) (B) Cred. Original © (C/B)
2 6.600,00 0,00 -100,00% 0,00 0,00%
3 1.000,00 494,00 -50,60% 493,16 99,83%
4 12.400,00 17.877,00 44.17% 10.504,53 58,76%
5 15.520.250,00 15.483.190,00 -0,24% 15.483.189,31] 100,00%
Total 15.540.250,00 15.501.561,00 -0,25% 15.494.187,00 100%
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& cond

W b WYY

Ministerio de Programa 53 %

Educacion (A) Act. 16 (B) (B/A)
Cred. Vigente 1.638.607.412,00 15.501.561,00 0,95
Ejecutado 1.603.607.958,25 15.494.187,00 0,97

Los conceptos bajo analisis de esta auditoria representan un 0,95% del total
del crédito asignado a la Secretaria de Educacion, y un 0,97% de lo ejecutado
en el afio 2005.

Cuadro N° 2
Evolucion Presupuestaria 2002/03/04/05

(A) Devengado (B) (B/A)
2002 |5604 983 2.520.000,00 500.000,00 19,84
2003 | 5604 983 7.002.603,00 6.919.967,66 98,82
2004 |5604 983 12.150.750,00 10.932.937,21 89,98
2005 |0053 016 15.501.561,00 15.494.187,00 99,95
Total 37.174.914,00 33.847.091,87 91,05

16.000.000,00

14.000.000,00

12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00+

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

O Credito Vigente

H Credito devengado

Fuente: Elaboracién propia en base a informacion de las Cuentas de Inversion correspondientes.
2. Marco Normativo

Por Decreto N° 737 de fecha 6 de junio de 2001 se crea el programa de Becas

Estudiantiles y su Reglamento General.
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El Decreto N° 737/GCBA/01 y su Reglamento General, es modificado por el
Decreto N° 630 del 21 de junio de 2002, en su art. 1°, incorporandose al
Programa de Becas Estudiantiles, los Centros Educativos de Nivel Secundario
dependientes de la Direccion de Educacion del Adulto y del Adolescente.

Por Decreto N° 919 del 22 de junio de 2005 se modifica el Decreto N°
630/GCBA/02, elimindndose el requisito de que los aspirantes a las becas
deberian tener domicilio legal en la Ciudad de Buenos Aires.

El Decreto N° 919/GCBA/05 modifica el Decreto N° 737/GCBA/01 extendiendo

las becas a los alumnos regulares que cursan 3° y 4° afio del Nivel Medio.

Ambito de Aplicacion
El ambito de aplicacion comprende las Escuelas de Nivel Medio, del sistema
educativo formal vigente de la Ciudad de Buenos Aires, pertenecientes a las
siguientes Direcciones:

» Direccion General de Educacion Superior,

> Direccion de Area de Educacion Media y Técnica

> Direccion de Area de Educacion del Adulto y del Adolescente

>

Direccién de Area de Educacion Artistica

Fundamentos de la Creacion del Programa

La finalidad de la creacion del Programa es procurar disminuir los altos indices
de desercion escolar, repitencia y sobreedad, implementando medidas de
accion directa con el fin de atender en forma inmediata, la situacion de

vulnerabilidad socioecondémica de la poblacion escolar.

Criterio de asignaciéon de Becas

El criterio de asignacion de las becas es atender a los posibles beneficiarios en
orden a la gravedad de su situacion socioeconomica.

Las becas no son renovables automaticamente, los alumnos que han sido
beneficiados en el ciclo lectivo anterior, deben reinscribirse mediante la
presentacion del Formulario de “Solicitud de Reinscripcion”- Ciclo Lectivo 2006-
“Declaracion Jurada” donde no se solicita ninguna informacion sobre la

situacion del grupo familiar del alumno para establecer de algin modo si su

12



situacion sigue igual, empeoré o mejord con respecto al momento que se le
otorg6 el beneficio.
Las becas son otorgadas en cada ciclo lectivo, son personales e intransferibles

del becario.

Requisitos para el otorgamiento de Becas
Los aspirantes a obtener las becas deben cumplimentar determinados
requisitos a saber:
1. Ser alumno regular.
2. Cursar de 1° a 4°, u otro aflo en casos excepcionales y de acuerdo a las
circunstancias del caso.
Acreditar la situacién precaria socioeconémica.
No ser receptor de ningun otro beneficio similar.
Cumplir con las normas de convivencia y asistencia del Establecimiento
Escolar.

6. Cumplir con las exigencias pedagogicas del Establecimiento Escolar.

Limites del Otorgamiento de Becas
El limite maximo del otorgamiento del beneficio es de tres becas por grupo

conviviente.

Procedimiento para la Inscripcién de Becas

1. Los alumnos deben inscribirse en el Registro de Aspirantes, que se
habilitara en las diferentes escuelas.

2. La maxima autoridad escolar eleva a las Unidades de Ejecucién para el
procesamiento de datos los Formularios de Solicitud de Becas.

3. La Coordinacién del Programa deberd implementar los mecanismos
para realizar las entrevistas a los aspirantes a las becas y las visitas
socio ambiéntales.

4. Los aspirantes deben presentar los documentos de identidad, y en el
caso de ser menores de edad, deberan concurrir con sus padres o

tutores.
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5. El Procesamiento de datos esta a cargo de la Direccién del Area de
Educacién Media y Técnica que se encuentra a cargo del presente
Programa, o quien ella determine para su mejor ejecucion.

6. La convocatoria es difundida en las escuelas.

7. Los pagos son efectuados al becario si éste es mayor de edad, o al

adulto responsable del menor beneficiado que conviva con el menor.

Causales de Extincion del Beneficio

. Desaparicion de las causas que determinaron el otorgamiento del
beneficio.

. Finalizacion de los estudios de educacion media.

. Abandono de los estudios.

. [Falta de presentacion de la documentacion requerida.

. Falsear los datos solicitados.

. Fallecimiento del becario.

Modalidades de Ensefianza del Nivel Medio

La Educacion Comun de gestion estatal del Nivel de Ensefianza Medio de la
Ciudad de Buenos Aires, se agrupa en cuatro dependencias funcionales:

> Direccion de Area de Educacion Media y Técnica

» Direccion General de Educacion Superior
> Direccién de Area de Educacion Artistica
>

Direccion de Area de Educacion del Adulto y del Adolescente

En el afo 2005 el total de matriculados del Nivel Medio fueron 100.316

alumnos/as, inscriptos en los siguientes Establecimientos:
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TOTAL 100.316
TOTAL 87.704
DIRECCION DEL AREA  DE |Liceos 7.386
Colegios 14.641
EDUCACION Escuelas de Comercio 21.397
MEDIA Y TECNICA Escuelas dg Educ. Media 7.993
Escuelas Técnicas 36.287
TOTAL 2.5%0
DIRECCION GENERAL Escuelas Normales Superiores '
DE EDUCACION SUPERIOR Otros Institutos de Educ. 864
Superior
TOTAL 2.622
Escuelas de Danzas 834
DIRECCION DEL AREA DE Escuelas de Ceramica 513
EDUCACION ARTISTICA Escuelas de Bellas Artes 1.029
Escuelas de Musica 246

Fuente: Direccion General de Planeamiento-Departamento de Estadistica

En el Ejercicio 2005 los montos de Becas fueron de:

e $500.-
e $250.-

El beneficio se abondé en dos cuotas iguales de $ 250.- y $125.- segun

corresponda, y con la percepcion de 1° cuota la “suma adicional” de $150 a las

modalidades de técnicas y artisticas?®, en concepto de material didactico.

El Programa comprende diferentes etapas, las que se enumeran a continuacion.

a) Actividades en las que intervienen los Establecimientos Educativos:

v' Entrega y Recepcion del formulario de solicitud de Becas.

v' Elevacion de las solicitudes presentadas por los postulantes a la

Coordinacion del Programa.

v' Recepcion del Formulario de Reconsideraciéon, para el caso de

habérsele denegado el beneficio o no estar de acuerdo con el monto

asignado, al momento de presentar la solicitud original.

b) Actividades desarrolladas por la Coordinacién del Programa de Becas:

v' Carga de los datos de los Formularios de Solicitud de Becas.

v' Evaluacion y ranking de acuerdo a los datos personales de cada

alumno, que surgen de los Formularios de Inscripcion de Becas.

2 Informacion suministrada por la Coordinacion del Programa Becas.
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v' Otorgamiento y denegacion del beneficio de acuerdo a lo detallado
en el parrafo anterior.
v' Pago de la Beca a los beneficiarios.
c) El Ministerio de Educaciéon debe aprobar en cada Ciclo Lectivo todo lo
actuado respecto al otorgamiento de las Becas (listado de alumnos

beneficiarios y montos asignados), como asi también su renovacion.

Criterios de asignacion de las Becas- Descripcion de los Indicadores
Para el otorgamiento de las becas son relevantes los siguientes indicadores:
Nivel de pobreza del hogar.

Vulnerabilidad socio ocupacional del jefe del hogar.

Vulnerabilidad del alumno.

WD

Composicion del grupo familiar.

1. Nivel de Pobreza del Hogar
Este indicador se elabora mediante dos variables:

a) Tipo y tenencia de la vivienda. Se han definido seis categorias desde
“Casa o casilla en villa o asentamiento y en situacion de calle” hasta
“Propietario de casa o departamento”.

b) Ingreso per céapita del hogar. La escala de ingresos se desagrega en
nueve rangos desde “Sin ingresos” hasta “$200”. Fue construida
tomando en cuenta los valores de la Canasta Bésica Alimentaria y de la
Canasta Basica Total®, para definir la linea de indigencia y la linea de
pobreza, respectivamente.

Mediante la combinacion de estas dos variables, se clasifica a los hogares en
54 grupos diferentes, dando prioridad a los postulantes que habiten cualquier
tipo de vivienda que no sea propia del grupo familiar. Los solicitantes que
conformen hogares con vivienda propia, resultaran seleccionados en ultimo
lugar, aunque el nivel de ingresos lo califique como “Hogar Pobre” en funcién

de los ingresos.

8 INDEC, informacién de prensa, Buenos Aires, febrero 2001.
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2. Vulnerabilidad socio ocupacional del Jefe del Hogar
Se elabora de acuerdo a tres variables:
a) Sexo (Mujer-Varon).
b) Nivel de Instruccién (Sin instrucciébn o primaria incompleta/Primaria
completa o secundaria incompleta/Secundaria completa).
c) Condiciobn de actividad y ocupacion (Desocupado/Ocupado
transitorio/Ocupado permanente).
Se considera “Desocupado” no s6lo a quienes buscan trabajo sino
también a los jefes de hogar no econémicamente activos discapacitados
y a las amas de casa sin cényuge. Asimismo, se considera “Ocupado
Permanente” a las amas de casa cuyo conyuge se encuentre jubilado
y/o pensionado, ya que se cuenta con un ingreso permanente en el
hogar.
Este indicador clasifica a los hogares en 18 grupos, que resultan de combinar
las dos categorias de Sexo, con las tres de Nivel de Instruccion y las tres de
Condicién de Actividad y Ocupacion.
En la asignacion de puntaje sé prioriza la Condicién de Actividad y Ocupacion
por sobre el Nivel de Instruccién, por considerar que esta categoria expresa la
situacién ocupacional actual del jefe del hogar.
3. Vulnerabilidad del alumno
Se elabora de acuerdo a tres variables:
a) Tenencia de hijos (Si/No).
b) Condicién de Actividad (Desocupado/Ocupado/No econémicamente activo).
c) Cobertura Médica (Hospital publico/Obra social/Medicina prepaga).
Este indicador clasifica a los hogares en 18 grupos, que resultan de combinar
las dos categorias de “Tenencia de Hijos”, con las tres de “Condicion de
Actividad” y las tres de “Cobertura Médica”, otorgando el mayor puntaje al
solicitante que presente la condicion de Hospital publico/Desocupado/Con hijos.
4. Composicion del grupo familiar
Se elabora de acuerdo a dos variables:
a) Poblacion en edad escolar (No escolarizada/Escolarizada/Sin
poblacion en edad escolar).

b) Poblacion con discapacidad (No/Si).
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Mediante la combinacion de las tres categorias de “Poblacion en edad escolar”,
y las dos de “Poblacion con discapacidad”, se obtienen seis grupos diferentes y
se considera prioritario a los efectos del puntaje, aquellos beneficiarios que

presenten “Poblacién en edad escolar con discapacidad”.

Orden de prioridad para la asignacion del puntaje

Con los cuatro indicadores construidos se elabora el indice mediante el cual se
asigna mayor importancia al indicador “Nivel de pobreza del hogar”, a fin de
asegurar que tengan prioridad en la adjudicacion de las becas los solicitantes que
presenten condiciones de vivienda deficitarias y cuyos ingresos per capita los
ubique como hogares “indigentes”.

A este indicador le siguen en importancia en segundo término, “Vulnerabilidad
socio ocupacional del jefe de hogar”, luego “Vulnerabilidad del alumno” y por
ultimo “Composicion del grupo familiar”.

Controles realizados por el Equipo de Auditoria.

El Area auditada entregé al equipo actuante, 214 Formularios de Solicitudes de
Becas presentados por los aspirantes (Anexo V), de la Muestra original
integrada por 296 casos, lo que redujo sustancialmente el universo a auditar.
También puso a disposicion la Base de Datos del Programa Becas del afio
2005, un archivo Excell en soporte magnético, con la carga completa del total
de Formularios pedidos, que contiene:

» Datos: Los datos personales de cada uno de los aspirantes, y las
distintas columnas para cargar en cada una de ellas, las respuestas de
los Formularios de Solicitud de Becas.

» Bases: Esta configurada por columnas que identifican las Escuelas.

= Matrices: Define por nimero de codigos las respuestas de cada items
del Formulario.

» Ponderaciones: Es el resultado de procesar los datos mediante formulas
matematicas, a efectos de obtener el ranking.

El ranking obtenido en Ponderaciones para cada alumno, es el que define si el

aspirante va a ser becado o no.
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Con los Formularios de Solicitud de Becas suministrados por el Area auditada,

y la informacion obrante en la Base de Datos, se realizaron los siguientes

examenes:
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» Se examinaron los 214 formularios, que componen la muestra reducida

del Anexo V, presentados por los aspirantes y se detectaron errores de
confeccion en 131 de ellos, que representan el 61,21% (131/214).

Se analizaron cada uno de los items de los 131 Formularios de Solicitud
de Becas enunciados en el parrafo anterior y se detectaron la cantidad
de 298 errores de cobertura, pues hubieron casos de formularios con
mas de un error a completar los mismos.

Se procedié a ingresar los datos de cada uno de los items de los
Formularios de Solicitud de Becas recibidos, en la base de datos del
Programa auditado, a efectos de constatar el puntaje asignado a cada
aspirante. La verificacion realizada permiti6 determinar que existen
errores de carga de datos en 150 formularios, que representan el
70,09% (150/214). Como asi, también establecer que la suma de errores
en la carga de los items asciende a 499 errores en total. Este
procedimiento de control arrojo diferencias en el ranking asignado por el
Programa y el obtenido por el equipo de auditoria en 149 de los casos,
que representan el 69,63% (149/214). Estas diferencias se exponen en
Anexo VI.

Con relacion a los 296 casos de la Muestra pedida, se procedié a cotejar
los montos de las Becas otorgadas y el ranking obtenido por cada uno
de los aspirantes, segun el procedimiento de carga de datos efectuado
por el Area auditada (Anexo VII). El anélisis realizado, evidencié la falta
de un criterio uniforme de asignacion entre ranking de cada Alumno y el
monto de la beca asignada. A modo de ejemplo se exponen los casos
mas significativos de inconsistencias detectadas, donde el ranking
otorgado por el Programa Becas, no es equivalente el monto de la beca

otorgada.



Importe de
N° de Orden| Ranking Beca
Alumno* asignado otorgada

286 0,0000 500,00
292 0,0000 400,00
293 0,0000 400,00
295 0,0000 250,00
296 0,0000 500,00

6 527,3312 250,00
11 527,1388 250,00
18 526,2582 250,00
54 520,3210 650,00
91 509,3099 650,00
66 514,2846 250,00
114 408,2538 125,00
215 304,1869 500,00

» Con respecto al total de casos verificados, se seleccionaron los
Formularios de Solicitud de Becas, que se presentan
cero de ingresos, tanto del jefe del hogar, como totales del hogar, en los

altimos 30 dias y en forma habitual, los que ascienden a un total 14

formularios (Anexo VII).

Comentarios sobre Entrevistas a Adultos Responsables de Alumnos

beneficiarios del Programa de Becas Estudiantiles

Se concurri6 a 12 Escuelas seleccionadas, para

responsables de alumnos beneficiarios del Programa de Becas Estudiantiles en

el ciclo 2005.

A efectos de cotejar lo informado con caracter de Declaracién Jurada en los

Formularios de Solicitud de Becas, se les solicit6:

v Documento de identidad
Documento del alumno
Documento del hija/o del alumno

Contrato de alquiler

SRR NN

Recibo de cualquier servicio publico que acredite domicilio

4 . .
Los numeros de Orden de los alumnos son los asignados en el Anexo VII.
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v Actividad de la que provienen sus ingresos mensuales, si es en relacién
de dependencia aportar recibo de sueldo

v" Constancia de obra Social

La muestra elegida fue de 72 casos, pero se vio reducida a 44, debido a que 28
alumnos de los seleccionados, no cursan el ciclo lectivo 2006.

De los 44 adultos, se entrevistaron solamente 30, que representan un
porcentaje de asistencia del 68,18% (30/44) y los 14 restantes, 31,82% (14/44)
no concurrieron a la entrevista, sin justificar su inasistencia.

Los adultos entrevistados concurrieron en su totalidad con los elementos
solicitados.

La convocatoria fue positiva, no solo por la verificacion de la documentacion
realizada, sino por el contacto personal con los mismos.

La percepcion del equipo, es que en los 30 casos indicados, existio
concordancia entre lo informado en los Formularios de Solicitud de Becas, los
elementos acompafiados y las manifestaciones vertidas en el curso de la
conversacion.

Corresponderia agregar, que en cada establecimiento educativo fuimos
recibidos por los Referentes de las Escuelas, que en la practica, son las
personas que tienen contacto directo con los estudiantes beneficiarios del

programa.

La figura del Referente en el circuito de asignacion de Becas
La Coordinacién del Programa de Becas Estudiantiles, informé que, en cada
Escuela existe un Referente que puede ser un docente, profesor, secretario,
prosecretario, director o administrativo de la institucion. Las tareas que
realiza no tienen una retribucion adicional y en la préactica, el Director de
cada establecimiento educativo ofrece la labor para que alguien se haga
cargo de ella.
Entre las actividades que realiza el Referente, se encuentran las siguientes:

e Entregar a los interesados los Formularios de Solicitud de Becas y de

Reconsideracién, en el caso de que la beca no haya sido asignada.

e Analizar los motivos por los cuales se pide la Reconsideracion.
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e Entrevistar a los adultos responsables del menor por el cual se pide la
Reconsideracion del otorgamiento de la beca denegada.

e Argumentar, conjuntamente con el Director del establecimiento, sobre
los pedidos de Reconsideracion presentados por los alumnos.

e Entregar los Formularios “Cambio de adulto responsable” en los casos
que se requiera. Cabe destacar, que cada vez que cambia el adulto
responsable, es necesario modificar la base de datos.

Ni las funciones, ni la figura del Referente, estan definidas en ninguna

normativa de las que regulan el Programa.

Reconsideracion de Becas no otorgadas - Lista de espera

La Reconsideracion de Becas no otorgadas, es la instancia en la que el alumno
tiene derecho a peticionar, en caso de no estar de acuerdo con el monto
asignado o cuando la beca le fue denegada.

De acuerdo a lo informado por la Coordinacion del Programa auditado, existen
dos instancias por las cuales una beca puede ser denegada: errores en la
confeccion del formulario o que no entre en el ranking de otorgamiento de
becas, que se confecciona a partir de los datos consignados en el Formulario
de Inscripcion y que son ingresados a un sistema que les otorga puntaje.

En los casos de Becas no otorgadas con Formulario correctamente
confeccionado y aunque por su puntaje no entre en el ranking, puede suceder
gue el Referente y el Director del establecimiento consideren que el alumno
deberia gozar del derecho a la Beca. En estos casos, luego de que el
solicitante presenta el Formulario de Reconsideracion, la Escuela lo eleva con
opinion favorable a la Coordinacion del programa, quien procede a incluirlos en
el padrén de beneficiarios.

Este procedimiento carece de respaldo normativo y es una via para incluir en el
padrén de beneficiarios a quienes por su puntaje no ingresarian por la
ponderacién de su ranking. Se vulnera de esta manera el orden de prioridad en
la lista de espera que posee el sistema.

Respecto a la lista de espera, en la que se incluye a los alumnos que no han
sido becados, a medida que se producen bajas, los solicitantes que obtuvieron
un puntaje mas alto en el ranking, ingresan automaticamente.
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Controles que realiza el Area auditada

El Area auditada, ha informado que debido a que la Beca del presente
programa solo es incompatible con otro beneficio que apunte al mismo fin
(Becas Nacion), se hace un relevamiento de esta posible incompatibilidad una
vez que Becas Nacion expide sus listados de beneficiarios (cruce de
informacion). No se verifica que so6lo se otorguen tres Becas por grupo
conviviente (Art. 8 del Reg. Gral.), ni que se realicen las visitas socio
ambientales establecidas en la Normativa (Art. 11 del Reg. Gral.) sino que se

confia en los datos que han sido consignados en el Formulario.

VIl OBSERVACIONES

Falta de control formal en la recepcion de los Formularios de Solicitud de
Becas

A) Errores detectados en la confeccion de los formularios de Solicitud de
Becas presentados por los aspirantes.

A.1 Se examinaron los 214 Formularios de Solicitud de Becas, y se detectaron
errores de confeccion en 131 formularios, que representan el 61,21%
(131/214).

B) Errores de confeccién detectados en los distintos items de los 214
formularios analizados por el equipo de auditoria.

Del analisis realizado, sobre cada uno de los items de los Formularios de
Solicitud de Becas, se detectaron la cantidad de 298 errores en su confeccion,
cuya apertura se detalla en el Anexo IX.

Como cada Formulario de Solicitud consta de 40 items, el porcentaje de error
en funcion del universo de items es del 3,48% (298/214x40)=(298/8560).

Falta de Control posterior de la Carga de Datos.

C) Errores detectados en la carga al sistema informético de los datos, de
los formularios de Solicitud de Becas presentados por los aspirantes,
efectuada por el Programa Becas.
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C.1 El Area auditada, proporciond, la Base de Datos en soporte magnético, a
efectos de verificar la carga de datos de los 214 formularios de Solicitud de
Becas suministrados. De la verificacion realizada se detectaron errores de

carga en 150 formularios, que representan el 70,09% (150/214).

D) Errores detectados en la carga al sistema informatico, de los datos de
los distintos items de los Formularios de Solicitud de Becas, efectuada
por el Programa Becas.

Del analisis realizado sobre la Base de Datos proporcionada, con relacién a la
carga de cada uno de los items de los formularios de solicitud de becas, se
detectaron la cantidad de 499 errores de carga, cuya apertura se detalla en el
Anexo X.

Como cada Formulario de Solicitud consta de 40 items, el porcentaje de error
en funcion del universo de items es del 5,83% (499/214x40)=(499/8560).

E) Diferencia entre el Ranking por el Programa de Becas y el Recalculado
por el Equipo

E.1 De acuerdo a lo que surge del Anexo N° VI, de los 214 formularios
procesados por el equipo de auditoria, de 149 de ellos difieren en el calculo

del ranking lo que representa un 69,63% (149/214).

F)inconsistencias detectadas

F.1 Se analizé el total de la muestra y se observaron inconsistencias entre el
monto de beca otorgado por el Programa y el Ranking obtenido por los
aspirantes, en el titulo “Controles realizados por el Equipo”, segun el detalle del
(Anexo N° VII). Es de destacar que la carga de datos y la asignacion de

Ranking, surge de informacion aportada por la unidad auditada.

G) Generales

G.1 El Area auditada no proporcioné 82 de los 296 Formularios de Solicitud de
Becas que componen la Muestra, lo que representa un 27,70% (82/296) en
defecto.
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G. 2 Los Pedidos de Reconsideracion, no son cargados a la base de datos, con
los elementos aportados por el solicitante, para ver si con su nueva
ponderacidn de ranking, estan en condiciones de acceder a lo solicitado.

G. 3 La mera opinidn de las autoridades escolares, es determinante en la
resolucion de los Pedidos de Reconsideracion, lo que vulnera el orden de
prioridad en la tramitacion de los mismos.

G. 4 Inexistencia de un sistema de control Interno, que impida el otorgamiento
de distintos montos a solicitudes de igual ranking.

G. 5 Inexistencia de equipo de profesionales, para analizar en forma selectiva,
la situacion socio ambiental de los solicitantes, a fin de verificar si los datos del
Formulario de Solicitud de Becas, condicen con la realidad.

G. 6 La contratacion efectuada a la empresa Database de Walter D’Andrea,
para la carga de datos al sistema informatico, se realiz6 en el marco de lo
dispuesto en el Dcto. 1370/01, obviando el cumplimiento de los procedimientos

legales vigentes en materia de contrataciones”.

VIl RECOMENDACIONES

A), A.l, B) : Implementar algun sistema de control al momento que se
recepcionan los Formularios de Solicitud de Becas, para que los errores que
se cometen al completar dicho formulario, no repercutan en forma negativa en

los aspirantes, a percibir el beneficio.

C), C.1, D, E), E.1, F): Crear procedimientos de control, para que todo el
material que se cargue al sistema informético, sea validado, y dejen de
producirse la cantidad de errores detectados, lo que le daria mayor grado de

confiabilidad al sistema.

® Se entiende que el Decreto 1370/01, es un régimen que faculta a Secretarios, Subsecretarios y
Directores Generales a la autorizacion y aprobacion de gastos de imprescindible necesidad. De ninguna
manera exime a la administracion, de la aplicacion de los procedimientos a seguir para las compras y
contrataciones previstas. El decreto en cuestién, no implicé la modificacién de la legislacion y de los
procedimientos de seleccion del contratista, vigentes en el ambito de la Ciudad para contratar (clausula
transitoria de la Ley 70). La expresion aprobar gastos, no significa en ningn caso, eludir el procedimiento
para la seleccion del contratista, apartandose de esa manera de la legislacién respectiva. Ello resulta del
simple principio de jerarquia de la normas, porque ningln decreto ordinario puede dejar sin efecto lo
dispuesto por las leyes.
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Generales:

G. 1: Arbitrar los medios para que la documentacién se archive de modo que
facilite su localizacion.

G. 2: Los Pedidos de Reconsideraciéon, deberan ser cargados a la base de
datos, con los elementos aportados por el solicitante, para ver si con su hueva
ponderacion de ranking, estan en condiciones de acceder a lo solicitado.

G. 3: Establecer una matriz de decision, para resolver los casos de
reconsideracion, evitando la discrecionalidad en el otorgamiento de las becas.
G. 4: Extremar la efectiva aplicacion de los sistemas de control interno, para
evitar que a iguales ponderacion de ranking, se otorguen montos de becas
diferentes.

G. 5: Crear equipos de profesionales, para analizar en forma selectiva, la
situacion socio ambiental de los solicitantes, lo que permitira verificar si los
datos del Formulario de Solicitud de Becas, condicen con la realidad.

G. 6: Cumplimentar en todos los casos la normativa vigente, que regulan la
contratacion publica.

G. 7: En cuanto a lo sefialado en las Observaciones Numeros: E.1; F.1, se
recomienda la promocion de acciones en Sede Administrativa, de acuerdo al
Art. 136 Inc, k de la Ley 70.

IX CONCLUSIONES

Del analisis de la documentacion a la que se tuvo acceso, se debe convenir,
gue se comparten los fundamentos de la normativa de creacion del “Programa
de Becas Estudiantiles”, basados en el art. 23, de la Constitucién de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, (que reconoce y garantiza el sistema educativo, y
asegura la igualdad de oportunidades, para el acceso, permanencia,
reinsercion y egreso de la ensefianza formal), y a los arts. 27, 28 y 29 de la Ley
114 de la Ciudad de Buenos Aires sobre “Proteccion Integral de los Derechos
de los nifios, nifas y adolescentes”, (en cuanto establece el derecho a la
educaciéon, a su formacién integral y a las garantias minimas tales como la
igualdad de condiciones). Los principios citados dieron origen a los subsidios,
con la finalidad de atender la situacién de vulnerabilidad socio-econémica de la
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poblaciéon escolar, y procurar disminuir la desercion escolar que reconozca
algun origen en dicha situacion.
Pero el programa carece de sistemas elementales de control interno, ya que se
accede a una beca, por la presentaciéon de un Formulario, cuyos antecedentes
valorativos de la condicion socio-econémica del alumno, se validan con una
simple firma, con caracter de declaracion jurada.
Por otra parte, la gran cantidad de errores detectados en la confeccion de los
formularios y la falta de acciones de control para subsanarlos, permiten afirmar
gue no se ha valorado tal problematica, como un riesgo del sistema, cuyo
disefio debid haber previsto un tipo de formulario y acciones de control sobre la
correccion de los datos que, teniendo en cuenta el nivel de instruccion de los
adultos responsables, minimice los casos de error. Al respecto, téngase
presente que un error de confeccion puede incidir en forma directa en el
otorgamiento o rechazo de la solicitud de beca. Todo lo expuesto permite
concluir que se ejecutan procesos administrativos inconsistentes, circunstancia
que impide afirmar que los fondos publicos que se adjudican al programa sean
ejecutados correctamente.
En suma, no se puede determinar si los beneficiarios de las 45.936 becas
otorgadas en el afio 2005, sobre un total de 59.147 solicitudes presentadas,
fueron realmente quienes tenian la situacion socio-econémica mas compleja,
pues el programa no contempla la posibilidad de verificar, al menos, ciertos
componentes que son indicativos de dicha situacion.
La Coordinacion del Programa, no suministré la totalidad de los Formularios de
Solicitud de Becas, ni las Solicitudes de Reconsideracion conjuntamente con la
Solicitud de Becas Original, y no se tuvo acceso al Contrato suscripto con la
empresa contratada para la carga de los Formularios de Solicitud de Becas, al
sistema informético.
Entre las inconsistencias detectadas se pueden mencionar:
o No se aplica un criterio uniforme entre el ranking de cada alumno y el
monto correspondiente de la beca asignada, produciéndose una
desigualdad entre los beneficiarios, otorgandose a iguales puntajes

montos diversos.
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o0 No se realiza ninguna verificacion de los datos expresados por el alumno

en el Formulario de Solicitud de Becas, es decir un estudio socio
ambiental, en forma selectiva, tal como lo establece la normativa.

Las Solicitudes de Reconsideracién presentadas por un beneficio no
otorgado, no son nuevamente procesadas, sino que prevalece la
discrecionalidad de los funcionarios intevinientes, en la asignacion o no
de la Beca, sin tener en cuenta el orden de prelacion de la Lista de
Espera.

En mérito a la falta de controles internos que aseguren la confiabilidad
de los datos, y en consideracion a la irregular elaboracion del ranking y
la disparidad de criterios para asignar beneficios, se recomienda la
promocién de acciones en Sede Administrativa, de acuerdo al Art. 136
Inc, k de la Ley 70.

Sin perjuicio de ello, se considera que es imprescindible mejorar los
procedimientos administrativos implementados a fin de evitar
consecuencias que impacten negativamente en la satisfaccion efectiva

de los objetivos del Programa auditado.



ANEXO |
NORMATIVO

DECRETOS

Decreto N° 737/GCABA/01 Creacién del Programa de Becas
Estudiantiles para las Escuelas de
Nivel Medio.

Decreto N° 630/GCABA/02 Modifica el Decreto N° 737/GCABA/01

Decreto N° 919/GCBA/05 Modifica el Reglamento General del
Decreto N° 2138/GCABA/01

Decreto N° 355/GCBA/06 Designacion del Prof. Hugo Horacio
Sereno en el cargo de Director del
Area de Educacién Media y Técnica,
de la Direccién General de Educacion,
del Ministerio de Educacion.
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ANTUD
ANEXO I
Muestra Original
TIPO )
NP DOC BECA ANO
CUE ESCUELA |ALUM| N° DOC AL | 2005 |INSCRIPCION

1| 200487|COM 21 DNI | 93890334/ 500 2005

2| 200835|EEM 07 D09 | DNI | 34739818| 250 2003

3| 201553/COM 15 DNI | 34693921 250 2005

4| 200583[TEC 01 DNI | 33443592| 400 2003

5| 200623|COM 01 DNI | 33035821 250 2002

6| 202239|EEM 02 D20 | DNI | 35980567 500 2005

7| 200623/COM 01 DNI | 34470589 0 2005

8| 201267/COM 03 DNI | 93602306| 250 2003

9| 200911|TEC 08 DNI | 34142474| 650 2004
10| 200622TEC 28 DNI | 36840302| 400 2005
11| 200623|COM 01 DNI | 35943513| 125 2005
12| 201694TEC 15 DNI | 34068726| 650 2005
13| 200286|EEM 04 D21 | DNI | 32738317| 250 2003
14| 200611JLIC 05 DNI | 34235321 0 2003
15| 201352|/COL 17 DNI | 35458791 500 2005
16 105|EEM 01 DO5 | DNI | 33441233| 500 2004
17| 200623|COM 01 DNI | 34022102| 250 2003
18| 200944|LIC 08 DNI | 36603749 250 2005
19| 200883JLIC 12 DNI | 33019785| 500 2005
20| 202239|EEM 02 D20 | DNI | 92935419 250 2005
21| 201128/EEM 01 D13 | DNI | 33837395 O 2005
22| 201250/COM 09 DNI | 34001066| 250 2004
23| 201833[EEM 03 D19 | DE | 6208367, 500 2005
24| 201524/COM 04 DNI | 31494523 250 2005
25| 201250/COM 09 DNI | 32848815| 250 2003
26| 200079|COL 13 DE | 7673987 250 2005
27| 201410|LIC 02 DNI | 34721152| 250 2005
28| 201448|TEC 30 DNI | 34542303 400 2005
29| 201041|COL 04 DNI | 33298295/ 250 2005
30| 200652|COM 05 DNI | 34494912| 0 2004
31 200859/COM 11 DNI | 13677391] 500 2005
32| 201410|LIC 02 DNI | 34546965 0 2004
33| 200930/COM 32 DNI | 35361615 250 2004
34| 201475[TEC 33 DNI | 36596236| 650 2005
35| 200724{TEC 36 DNI | 36826042| 650 2005
36| 200623|COM 01 DNI | 17809695 0 2005
37| 200499[TEC 31 DNI | 35969168 650 2005
38| 201222|COM 08 DNI | 33466130 250 2004
39| 200623|COM 01 DNI | 36820312| 125 2005
40| 201410[LIC 02 DNI | 34209396| 250 2004
41| 201117|COM 29 DNI | 32050930, 125 2005
42| 201228/COL 09 DNI | 33451286/ 250 2005
43| 201281|COM 27 DNI | 31334588| 250 2004
44| 201288/COL 11 DNI | 34222955 0 2005
45| 200649/COM 06 DE | 5024999 500 2003
46| 201234|LIC 04 DNI | 33741948 250 2004
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A
47| 200500/COM 07 DNI | 33711205 O 2005
48| 200628/COL 01 DNI | 36505096] O 2005
49| 200159|COM 20 DNI | 34873812 O 2003
50[ 200744|LIC 01 DNI | 33545438| 250 2003
51| 200487/COM 21 DNI | 34749504| 250 2003
52| 200622|TEC 28 DNI | 27094146 O 2005
53| 200612TEC 05 DNI | 93612371] 650 2004
54| 200499 TEC 31 DNI | 36566996] O 2005
55| 202033|CBO 01 DNI | 33497585| 250 2004
56/ 200859|COM 11 DNI | 36722899 O 2005
57| 200849|COM 17 DNI | 36276667 250 2004
58| 201169TEC 17 DNI | 36400352] O 2005
59| 200756|COM 23 DNI | 35270551] O 2005
60/ 200680/COM 33 DNI | 44150928| 500 2005
61 200939 TEC 16 DNI | 33826539] O 2004
62| 200911 TEC 08 DNI | 33020195| 650 2005
63| 200583TEC 01 DNI | 36592710] O 2005
64| 200478|TEC 32 DNI | 36164124| 650 2005
65| 200152|EEM 01 D14 | DNI | 34120538| 250 2004
66| 200756/COM 23 DNI | 93760074| 250 2002
67| 200840/TEC 25 DNI | 34494421| 650 2004
68| 201501/COM 34 DNI | 35354233 0 2005
69| 200876/TEC 09 DNI | 36171583| 650 2005
70| 201245|CcOL 07 DNI | 33862572 250 2005
71| 201041/COL 04 DNI | 35320603| 250 2004
72| 201783|EEM 02 D19 | DNI | 34309331 0 2005
73| 201267/COM 03 DNI | 35253549| 500 2005
74| 201616/COL 18 DNI | 32607333] O 2005
75| 201170 TEC 23 DNI | 36158281] 400 2004
76| 201553/COM 15 DNI | 35391883| 250 2004
77| 201231|COM 30 DNI | 35323995| 500 2004
78| 201079 TEC 18 DNI | 93087591| 650 2005
79| 200509|TEC 12 DNI | 34179126| 650 2002
80] 201231/COM 30 DNI | 33157346] O 2005
81| 200079|COL 13 DNI | 33934788| 250 2004
82| 200865|TEC 26 DNI | 36170031 O 2005
83| 200506/TEC 11 DNI | 33300306] O 2003
84| 200973|COL 03 DNI | 93984016| 250 2005
85| 201606/COM 36 DNI | 33220175 O 2005
86| 200865/TEC 26 DNI | 34209375 O 2003
87| 200487|COM 21 DNI | 35068088| 500 2005
88| 200859/COM 11 DNI | 35140213| 250 2003
89| 200756/COM 23 DNI | 33205801| 250 2004
90| 201419|COL 14 DNI | 27288682 0 2004
91| 200911|TEC 08 DE 329394 400 2002
92| 202239|EEM 02 D20 | DNI | 35370132 500 2005
93| 201783|EEM 02 D19 | DNI | 36296675 250 2005
94| 201162|COL 05 DNI | 32408909| 125 2005
95| 201137/COM 35 DNI | 35110348] O 2005
96| 200143|COL 19 DNI | 36402269] 250 2005
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97| 200843|TEC 14 DNI | 93750560 O 2004
98| 200944|LIC 08 DNI | 93089227 O 2005
99| 200500/COM 07 DNI | 32104835| 250 2004
100| 201085|TEC 13 DNI | 31445696| 400 2002
101] 201162|COL 05 DNI | 35957324| 500 2004
102| 200939TEC 16 DNI | 34235234| 650 2004
103| 200876|TEC 09 DNI | 32756534 400 2003
104| 200612|TEC 05 DNI | 35970577] 400 2004
105| 200637/COM 12 DNI | 32705952| 250 2005
106| 201527|TEC 21 DNI | 35275016| 400 2004
107| 201717|LIC O7 DNI | 31826196| 125 2005
108| 201525|LIC 03 DNI | 35630943| 250 2004
109| 202275|EEM 02 D16 | DNI | 33951498| 250 2005
110 201137|COM 35 DNI | 29393069| 500 2005
111] 200859/COM 11 DNI | 35607826| 125 2005
112| 202275|EEM 02 D16 | DNI | 35253513| 500 2004
113] 201041|COL 04 DE 4674317| 250 2004
114| 200680/COM 33 DNI | 36153334 O 2005
115 201517|COL 10 DNI | 35304906| 500 2005
116| 201446|COM 28 DNI | 31952217] 500 2003
117] 200973|COL 03 DNI | 35148896| 250 2004
118| 200746|TEC 35 DNI | 34739930] 400 2004
119] 200286|EEM 04 D21 | DNI | 34251625| 250 2003
120] 200612]TEC 05 DNI | 93897039| 650 2005

TEC

121] 201247|RAGGIO DNI | 32023540| 400 2002
122| 200944|LIC 08 DNI | 35974804| 250 2005
123| 201422|COM 25 DE 3793046/ 500 2005
124| 201170|TEC 23 DNI | 36402666] O 2005
125| 201051|TEC 03 DNI | 36896174| 650 2005
126] 200612TEC 05 DNI | 36921580, O 2005
127] 200838|TEC 07 DNI | 35970558| 650 2005
128| 201117|COM 29 DNI | 32064580] 250 2004
129| 200286|EEM 04 D21 | DNI | 36296369| 500 2005
130| 201553|COM 15 DNI | 36169963| 500 2005
131] 201448|TEC 30 DNI | 36528166| 650 2005
132| 200383|COL 16 DNI | 33787463 500 2005
133] 200944[LIC 08 DNI | 34494772 O 2003
134| 201517|COL 10 DNI | 92882465| 250 2004
135] 201553|COM 15 DNI | 35255341 500 2005
136| 200871/COM 19 DNI | 34617092 O 2003
137] 200903|TEC 24 DNI | 31292767| 400 2002
138| 200840TEC 25 DNI | 33010274| 400 2004
139| 201298|TEC 29 DNI | 41164811] 650 2005
140| 200390|COM 26 DNI | 92975156| 125 2005
141] 200637|COM 12 DNI | 35326271 500 2005
142| 200838|TEC 07 DNI | 36233661 400 2005
143] 201228|COL 09 Cl 5432901 500 2004
144| 200506|TEC 11 DNI | 35804298| 650 2004
145] 201717|LIC 07 DNI | 33293979| 250 2005
146| 200652|COM 05 DNI | 31444986] 250 2004
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147] 200930|COM 32 DNI | 35266182 O 2004
148| 200612|TEC 05 DE 4962603 400 2003
149| 201169TEC 17 DNI | 36593907 650 2005
150| 201336|EEM 02 D17 | DNI | 36597731 500 2005
151] 201475|TEC 33 DNI | 34235433| 400 2003
152| 200859/COM 11 DNI | 33324640 250 2003
153| 200364|COM 16 DNI | 31651479| 250 2003
154| 201085|TEC 13 DNI | 30663282| 400 2005
155| 200680/COM 33 DNI | 34622623| 250 2003
156| 201250|COM 09 DNI | 36402767| 500 2005
157] 200876|TEC 09 DNI | 34076212| 400 2002
158| 200623/COM 01 DNI | 36097381 500 2004
159| 201136|COL 02 DNI | 35370252| 125 2005
160| 200865|TEC 26 DNI | 36829127| 400 2005
161] 201250/COM 09 DNI | 36730411 500 2005
162| 200825|EEM 05 D15 | DNI | 35242404| 250 2005
163| 201336|EEM 02 D17 | DNI | 33777815| 250 2005
164| 200159|COM 20 DNI | 36930698 O 2005
165| 201833|EEM 03 D19 | DNI | 33633174 250 2002
166| 201085|TEC 13 DNI | 33391230] 400 2003
167| 200350/EEM 01 D16 | DNI | 32756627 250 2005
168| 201228|COL 09 DNI | 35901870] 250 2005
169| 201085|TEC 13 DNI | 36598327 O 2005
170] 201336|EEM 02 D17 | DNI | 35368499 0 2005
171] 200506|TEC 11 DNI | 36722599| 650 2005
172| 201038|TEC 34 DNI | 33154078| 400 2003
173] 200628|COL 01 DNI | 33312341 500 2003
174| 200364|COM 16 DNI | 35117590] 250 2004
175| 200944[LIC 08 DNI | 34672445] 250 2003
176] 200622]TEC 28 DNI | 35069615 O 2004

TEC

177] 201247|RAGGIO DNI | 35818381 400 2005
178| 200637|COM 12 DNI | 33293981] 250 2003
179| 200986|LIC 11 DNI | 34754529| 500 2005
180| 200680|COM 33 DNI | 32781703| 250 2005
181] 200825|EEM 05 D15 | DNI | 32529853| 250 2002
182| 201410|LIC 02 DNI | 36730883| 250 2005
183] 200628|COL 01 DNI | 36918556| 500 2005
184| 201250|COM 09 DNI | 34251639| 500 2005
185| 201136|COL 02 DNI | 31407326| 250 2003
186 519|EEM 05 D19 | DNI | 32759034 500 2005
187] 201136/COL 02 DNI | 34354353| 250 2005
188| 200500/COM 07 DNI | 33036057 250 2004
189| 200843|TEC 14 DNI | 36297664| 650 2005
190| 200746|TEC 35 DNI | 36157699| 400 2004
191] 200985/COL 12 DNI | 33781151| 125 2005
192| 200849|COM 17 DNI | 34438656| 250 2003
193] 200930|COM 32 DNI | 35978759| 125 2005
194| 202275|EEM 02 D16 | DNI | 35364878 250 2004
195| 201410[LIC 02 DNI | 33174511] 250 2004
196] 201336|EEM 02 D17 | DNI | 93894722| 125 2005
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197| 200903|TEC 24 DNI | 37020690| 400 2005
198| 200903|TEC 24 DNI | 35377772| 400 2005
199| 201038|TEC 34 DNI | 35734459| 275 2005
200 200871/COM 19 DNI | 34591511] 500 2003
201| 201231|/COM 30 DNI | 35347933| 250 2004
202| 200628|COL 01 DNI | 34497688 O 2005
203 621|EEM 06 D21 | DNI | 32759142| 500 2004
204| 200859|COM 11 DNI | 25400469| 500 2005
205| 200985/COL 12 DNI | 34716325 O 2005
206 201336|EEM 02 D17 | DNI | 36165453] 0 2005
207| 201041/COL 04 DE 1716779| 125 2005
208| 200871/COM 19 DNI | 93240434 O 2005
209 201416/COL 15 DNI | 32707894| 125 2005
210] 200911|TEC 08 DNI | 33293882| 400 2003
211| 201169TEC 17 DNI | 35138534| 650 2004
212| 201250/COM 09 DNI | 34619797| 250 2005
213 118[EEM 01 D18 | DNI | 34622591| 500 2005
214| 200478|TEC 32 DNI | 33074930 400 2003
215/ 201423|COM 10 DE | 93960180 250 2004
216 201303|COM 22 DNI | 33669407| 250 2002
217| 201041|COL 04 DNI | 23929598| 250 2003
218| 201198|EEM 01 D12 | DNI | 35380006/ O 2004
219| 200152|EEM 01 D14 | DNI | 35976116 500 2004
220| 201783|COL 01 DNI | 32092070 250 2002

TEC

221| 201247|RAGGIO DNI | 34722678 O 2005
222| 200883|LIC 12 DE | 43415727| 500 2004
223| 200637|COM 12 DNI | 33480660 250 2003
224| 200487|COM 21 DNI | 37009561| 500 2005
225| 201475|TEC 33 DNI | 34519112] O 2005
226| 200950/COM 31 DNI | 33775589 250 2005
227| 200911|TEC 08 DNI | 33498199| 650 2005
228| 200724|TEC 36 DNI | 36836616] O 2005
229| 201717|LIC 07 DNI | 30278437 250 2003
230 200652|COM 05 DNI | 32789148| 250 2005
231| 201137|COM 35 DNI | 35242221] O 2004
232| 200478|TEC 32 DNI | 33869252| O 2005
233| 200286|EEM 04 D21 | DNI | 35284058| 500 2005
234 210|[EEM 02 D10 | DNI | 32848798| 500 2005
235| 200469|POLITECNIC| DNI | 35274053| 650 2005
236| 200583|TEC 01 DNI | 93637089| 400 2003
237| 200985/COL 12 DNI | 36399921| 500 2005
238| 201456|TEC 04 DNI | 34692182 400 2003
239 201783|EEM 02 D19 | DE 1175433| 250 2004
240 201162|COL 05 DNI | 34020957| 250 2005
241| 201616/COL 18 DNI | 32940427 250 2002
242| 200920/COL 06 DNI | 33932740| 500 2005
243| 201553|COM 15 DNI | 33036185] 250 2005
244| 200350|EEM 01 D16 | DNI | 35156925| 250 2003
245| 201318HICKEN DNI | 33672737| 275 2005
246 201336|EEM 02 D17 | DNI | 36160477 O 2005
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247| 200383|COL 16 DNI | 32529867| 125 2005
248| 201318HICKEN DNI | 34225112] 275 2005
249| 200637|COM 12 DNI | 34834459 250 2003
250 201525|LIC 03 DNI | 33813233| 250 2002
251| 201267|COM 03 DNI | 35142170] O 2004
252| 200506|TEC 11 DNI | 93741293| 400 2003
253| 200611|LIC 05 DNI | 36806120] O 2005
254| 201456|TEC 04 DNI | 32798870] 400 2003
255| 201267|COM 03 DNI | 30071793 O 2005
256| 201423|COM 10 DNI | 30409323| 500 2005
257| 200628/COL 01 DNI | 33932904 125 2005
258| 200623|COM 01 DNI | 34470904| 250 2005
259| 200835|EEM 07 D09 | DNI | 35160790] 250 2003
260 201553|COM 15 DNI | 35990009 O 2004
261| 201128[EEM 01 D13 | DNI | 35734685 500 2005
262 200903|TEC 24 DNI | 32603494| 400 2003
263| 200583|TEC 01 DNI | 35802390| 275 2005
264| 200487|COM 21 DNI | 34251644| 500 2003
265 201041/COL 04 DNI | 33551417| 250 2005
266| 200499TEC 31 DNI | 33627336| 400 2003

TE

267| 201247 RACC:-}GIO DNI | 34695195 O 2004
268| 200973|COL 03 DNI | 36324016| 500 2004
269| 201041/COL 04 DNI | 35174827 O 2003
270 419[EEM 04 D19 | DNI | 35371136 O 2005
271 200494/COM 24 DNI | 93866232 250 2003
272 200859|COM 11 DNI | 10265650 O 2004
273| 201222|COM 08 DNI | 93870244| 250 2002
274| 201717|LIC 07 DNI | 93882883| 250 2005
275 201267|COM 03 DNI | 34148453| 250 2003
276| 201245/COL 07 DNI | 36807583 O 2005
277| 201267|COM 03 DNI | 33241337| 250 2003
278| 201216|TEC 10 DNI | 34514886| 400 2003
279| 201079[TEC 18 DNI | 31824168| 400 2002
280| 201245|COL 07 DNI | 35266898| 250 2003
281| 200192|TEC 06 DNI | 32848721 O 2004
282| 200839|LIC 10 DNI | 35337154 O 2005
283| 201250/COM 09 DNI | 35324517| 500 2004
284| 200930/COM 32 DNI | 33597807] O 2004
285| 201245/COL 07 DNI | 32112046| 250 2005
286| 200286|EEM 04 D21 | CI 5316921 250 2002
287| 200478|TEC 32 DNI | 32759090] 400 2003
288| 201517/COL 10 DNI | 36153917 500 2005
289| 201512/COL 08 DNI | 34721968| 250 2002
290 201833|EEM 03 D19 | DNI | 93801417 500 2005
291| 201303|COM 22 DNI | 35254632| O 2004
292| 200849|COM 17 DNI | 34602309| 250 2003
293| 202239|EEM 02 D20 | DNI | 33240812 250 2003
294| 201475|TEC 33 DNI | 35068685 400 2004
295 200079|COL 13 DNI | 92974869 O 2005
296| 201169TEC 17 DNI | 34167915 650 2005
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ANEXO III
MUESTRA DE TRABAJO DE CAMPO
TIPO
DOC| N°DOC
N, CUE |ESCUELA |ALUM| ALUM |BECA 2005 INSCRIP
1] 200623 | COMO1 | DNI | 36820312 | 125,00 2005
2| 200623 | COMO1 | DNI | 35943513 | 125,00 2005
3| 200623 | COMO1 | DNI | 33035821 | 250,00 2002
4| 200623 | COMO1 | DNI | 34022102 | 250,00 2003
5| 200623 | COMO1 | DNI | 34470904 | 250,00 2005
6| 200623 | COMO1 | DNI | 36097381 | 500,00 2004
7| 200623 | COMO1 | DNI | 34470589 - 2005
8| 200623 | COMO1 | DNI | 17809695 - 2005
9| 200286 |[EEMO04D21| CI | 5316921 | 250,00 2002
10| 200286 |EEM04D21| DNI | 32738317 | 250,00 2003
11| 200286 |EEM 04 D21| DNI 34251625 250,00 2003
12| 200286 |EEMO04D21| DNI | 35284058 | 500,00 2005
13| 200286 |EEM04D21| DNI | 36296369 | 500,00 2005
14| 200944 | LIC08 | DNI | 34672445 | 250,00 2003
15| 200944 | LIC08 | DNI | 35974804 | 250,00 2005
16| 200944 | LIC08 | DNI | 36603749 | 250,00 2005
17| 200944 LIC 08 DNI 34494772 - 2003
18| 200944 | LIC08 | DNI | 93089227 - 2005
19| 200911 | TECO08 | DE | 329394 400,00 2002
20| 200911 | TECO08 | DNI | 33293882 | 400,00 2003
21| 200911 | TECO08 | DNI | 34142474 | 650,00 2004
22| 200911 | TECO08 | DNI | 33498199 | 650,00 2005
23| 200911 | TECO08 | DNI | 33020195 | 650,00 2005
24| 200487 | COM21 | DNI | 34749504 | 250,00 2003
25| 200487 | COM21 | DNI | 34251644 | 500,00 2003
26| 200487 | COM21 | DNI | 35068088 | 500,00 2005
27| 200487 | COM21 | DNI | 37009561 | 500,00 2005
28| 200487 | COM21 | DNI | 93890334 | 500,00 2005
29| 200612 | TECO5 | DE | 4962603 | 400,00 2003
30| 200612 | TECO05 | DNI | 35970577 | 400,00 2004
31| 200612 | TECO05 | DNI | 93612371 | 650,00 2004
32| 200612 | TECO5 | DNI | 93897039 | 650,00 2005
33| 200612 | TECO05 | DNI | 36921580 - 2005
34| 201267 | COMO03 | DNI | 93602306 | 250,00 2003
35| 201267 | COMO03 | DNI | 33241337 | 250,00 2003
36| 201267 | COMO03 | DNI | 34148453 | 250,00 2003
37| 201267 | COMO03 | DNI | 35253549 | 500,00 2005
38| 201267 COM 03 DNI 35142170 - 2004
39| 201267 | COMO03 | DNI | 30071793 - 2005
40| 201553 | COM15 | DNI | 35391883 | 250,00 2004
41| 201553 | COM15 | DNI | 34693921 | 250,00 2005
42| 201553 | COM15 | DNI | 33036185 | 250,00 2005
43| 201553 | COM15 | DNI | 36169963 | 500,00 2005
44| 201553 | COM15 | DNI | 35255341 | 500,00 2005




AUDITORIA GEINERAL D LA CIUDAD OF BUENC

AT

37

45| 201553 COM 15 DNI 35990009 - 2004
46| 201336 |EEM 02 D17| DNI 93894722 125,00 2005
47| 201336 |[EEM 02 D17| DNI 33777815 250,00 2005
48| 201336 |EEM 02 D17| DNI 36597731 500,00 2005
49| 201336 |EEM 02 D17| DNI 36160477 - 2005
50| 201336 |EEM 02 D17| DNI 35368499 - 2005
51| 201336 |EEM 02 D17| DNI 36165453 - 2005
52| 201250 COM 09 DNI 32848815 250,00 2003
53| 201250 COM 09 DNI 34001066 250,00 2004
54| 201250 COM 09 DNI 34619797 250,00 2005
55| 201250 COM 09 DNI 35324517 500,00 2004
56| 201250 COM 09 DNI 36402767 500,00 2005
57| 201250 COM 09 DNI 36730411 500,00 2005
58| 201250 COM 09 DNI 34251639 500,00 2005
59| 200859 CoOM 11 DNI 35607826 125,00 2005
60| 200859 COM 11 DNI 35140213 250,00 2003
61| 200859 COM 11 DNI 33324640 250,00 2003
62| 200859 CoOM 11 DNI 25400469 500,00 2005
63| 200859 COM 11 DNI 13677391 500,00 2005
64| 200859 COM 11 DNI 10265650 - 2004
65| 200859 CoOM 11 DNI 36722899 - 2005
66| 201041 COL 04 DE 1716779 125,00 2005
67| 201041 COL 04 DNI 23929598 250,00 2003
68| 201041 COL 04 DNI 35320603 250,00 2004
69| 201041 COL 04 DE 4674317 250,00 2004
70| 201041 COL 04 DNI 33298295 250,00 2005
71] 201041 COL 04 DNI 33551417 250,00 2005
72| 201041 COL 04 DNI 35174827 - 2003




ANEXO IV

Escuelas donde se desarrollo el trabajo de campo

Escuela Direccién TE
Comercial 21 |Pumacahua 390 4633-0147
Colegio 4 El Salvador 5528 A4771-3734
Técnica 5 Alberdi 1845 4631-3115
Técnica 8 Pio Collavadino 436 4671-7391
EEM 4 DE 21 |Riestra 5030 4601-0067
Comercial 9 R. Falcén 2248 4613-7391
EEM 2 DE 17 |Porcel de Peralta 1437 4641-3563
Comercial 3 Gaona 1502 4581-2934
Liceo 8 Murguiondo 1568 4687-0160/2400
Comercial 11 |P. Lozano 4250 4566-5628
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ANEXO V

MUESTRA REDUCIDA

TIPO
i DOC BECA| ARNO
CUE | ESCUELA |ALUM|N°DOC AL | 2005 |INSCRIPCION
1 |200487| COM21 | DNI |93890334 | 500 2005
2 |200835|EEM 07 DO9| DNI | 34739818 | 250 2003
3 |201553] COM 15 | DNI | 34693921 | 250 2005
4 |200583| TECO1 | DNI | 33443592 | 400 2003
5 [200623| COMO1 | DNI | 33035821 250 2002
6 |202239|EEM 02 D20| DNI | 35980567 | 500 2005
7 [200623| COMO1 | DNI |34470589| 0 2005
8 [201267| COMO03 | DNI |93602306| 250 2003
9 |200622| TEC 28 DNI | 36840302 | 400 2005
10 [200623] COMO1 | DNI | 35943513 | 125 2005
11 [201694| TEC15 | DNI | 34068726 | 650 2005
12 |200286|EEM 04 D21 | DNI | 32738317 | 250 2003
13 [200611| LICO5 | DNI [34235321| 0 2003
14 |200944| LIC08 | DNI | 36603749 | 250 2005
15 |200883| LIC 12 DNI |33019785| 500 2005
16 |202239| EEM 02 D20| DNI 92935419 | 250 2005
17 |201128|EEM 01 D13| DNI |33837395| 0 2005
18 |201250| COM 09 | DNI | 34001066 | 250 2004
19 |201833|EEM 03 D19| DE | 6208367 | 500 2005
20 |201524]| COM 04 | DNI | 31494523 | 250 2005
21 |201250] COMO09 | DNI | 32848815 | 250 2003
22 |200079| COL13 | DE | 7673987 | 250 2005
23 |201410| LIC02 | DNI | 34721152 | 250 2005
24 1201041| COL 04 DNI | 33298295 | 250 2005
25 |200652| COM 05 | DNI |34494912| 0 2004
26 |200859| COM 11 | DNI |13677391| 500 2005
27 |201410| LIC 02 DNI |34546965| O 2004
28 |200930| COM 32 | DNI | 35361615 250 2004
29 |201475| TEC33 | DNI | 36596236 | 650 2005
30 |200724| TEC 36 DNI | 36826042 | 650 2005
31|200623| COMO1 | DNI [17809695| O 2005
32]200499| TEC31 | DNI|35969168 | 650 2005
33 |201222| COM 08 | DNI | 33466130 | 250 2004
34 |200623| COMO1 | DNI [36820312| 125 2005
35|201410| LIC02 | DNI 34209396 | 250 2004
36 |201228| COL 09 DNI | 33451286 | 250 2005
37 |201281| COM 27 | DNI | 31334588 | 250 2004
38|201288| COL11 | DNI [34222955| 0O 2005
39 |200649| COM 06 DE | 5024999 | 500 2003
40 [201234| LIC04 | DNI | 33741948 | 250 2004
41 |200500| COMO07 | DNI |33711205| 0 2005
42 1200628 COL 01 DNI |36505096| O 2005
43 |200159| COM 20 | DNI |34873812| O 2003

w
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44 1200487 COM 21 | DNI | 34749504 | 250 2003
45 |200622| TEC 28 DNI [27094146| O 2005
46 |200612| TEC 05 DNI | 93612371 | 650 2004
47 |200499| TEC 31 DNI | 36566996 | O 2005
48 |202033| CBO 01 DNI | 33497585 | 250 2004
49 1200849| COM 17 | DNI | 36276667 | 250 2004
50 |201169| TEC 17 DNI [ 36400352| O 2005
51 |200680] COM 33 | DNI /44150928 | 500 2005
521200939 TEC 16 DNI |33826539| O 2004
53 |200911| TEC 08 DNI | 33020195 | 650 2005
54 1200583 TECO01 DNI [36592710| O 2005
55 (200478 TEC 32 DNI | 36164124 | 650 2005
56 |200152|EEM 01 D14 | DNI | 34120538 | 250 2004
57 1200840 TEC 25 DNI | 34494421 | 650 2004
58 [201501| COM 34 | DNI |35354233| O 2005
59 |200876| TEC 09 DNI | 36171583 | 650 2005
60 [201245| COL 07 DNI | 33862572 | 250 2005
61 [201041| COL 04 DNI | 35320603 | 250 2004
62 [201783|EEM 02 D19| DNI |34309331| O 2005
63 [201170| TEC 23 DNI | 36158281 | 400 2004
64 |201553| COM 15 | DNI | 35391883 | 250 2004
65 (201231 COM 30 | DNI | 35323995 | 500 2004
66 [201079| TEC 18 DNI | 93087591 | 650 2005
67 |200079| COL 13 DNI | 33934788 | 250 2004
68 201606/ COM 36 | DNI |33220175| O 2005
69 [200487| COM 21 | DNI | 35068088 | 500 2005
70 |200756| COM 23 | DNI | 33205801 | 250 2004
71[201419| COL 14 DNI | 27288682 | O 2004
72 |201783| EEM 02 D19| DNI | 36296675 | 250 2005
73 ]201162| COL 05 DNI | 32408909 | 125 2005
74 (201137 COM 35 | DNI |35110348| O 2005
75 [200143| COL 19 DNI | 36402269 | 250 2005
76 |1200843| TEC 14 DNI |93750560| O 2004
77200500/ COM 07 | DNI | 32104835 | 250 2004
78 |201085| TEC 13 DNI | 31445696 | 400 2002
79 |201162| COL 05 DNI | 35957324 | 500 2004
80 |200939| TEC 16 DNI | 34235234 | 650 2004
81 |200876| TEC 09 DNI | 32756534 | 400 2003
82 |200612| TEC 05 DNI | 35970577 | 400 2004
83 |200637| COM 12 | DNI |32705952| 250 2005
84 |201527| TEC21 DNI | 35275016 | 400 2004
85 |201525 LIC 03 DNI | 35630943 | 250 2004
86 |202275|EEM 02 D16 | DNI | 33951498 | 250 2005
87 /201137 COM 35 | DNI |29393069| 500 2005
88 |200859| COM 11 | DNI |35607826| 125 2005
89 |202275|EEM 02 D16| DNI | 35253513 | 500 2004
90 |201041| COL 04 DE | 4674317 | 250 2004
91 [200680] COM 33 | DNI |36153334| O 2005
92 |201517| COL 10 DNI | 35304906 | 500 2005
93 |201446] COM 28 | DNI | 31952217 | 500 2003

40
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94 |200973| COL 03 DNI | 35148896 | 250 2004
95 |200746| TEC 35 DNI | 34739930 | 400 2004
96 |200286 | EEM 04 D21 | DNI | 34251625 | 250 2003
97 |200612| TEC 05 DNI | 93897039 | 650 2005
98 201247 RATcE(;o DNI | 32023540 | 400 2002
99 |200944 LIC 08 DNI | 35974804 | 250 2005
100{201422| COM 25 DE | 3793046 | 500 2005
101|201170| TEC23 DNI | 36402666 | O 2005
102|200838| TEC 07 DNI | 35970558 | 650 2005
103|200286|EEM 04 D21 | DNI | 36296369 | 500 2005
104|201553| COM 15 | DNI | 36169963 | 500 2005
105/201448| TEC 30 DNI | 36528166 | 650 2005
106{200383| COL 16 DNI | 33787463 | 500 2005
107|200944 LIC 08 DNI [34494772| O 2003
108|201517| COL 10 DNI | 92882465 | 250 2004
109|201553| COM 15 | DNI | 35255341 | 500 2005
110{200903| TEC?24 DNI | 31292767 | 400 2002
111|200840| TEC25 DNI | 33010274 | 400 2004
112|200390| COM 26 | DNI | 92975156 | 125 2005
113|200637| COM 12 | DNI 35326271 | 500 2005
114|200838| TEC 07 DNI | 36233661 | 400 2005
115|200506| TEC 11 DNI | 35804298 | 650 2004
116{200652| COM 05 | DNI |31444986 | 250 2004
117200930/ COM 32 | DNI |35266182| O 2004
118|201169| TEC 17 DNI | 36593907 | 650 2005
119|201336|EEM 02 D17 | DNI | 36597731 | 500 2005
120/200364| COM 16 | DNI | 31651479 | 250 2003
121|201085| TEC 13 DNI | 30663282 | 400 2005
122|200623| COM 01 | DNI [ 36097381 | 500 2004
123|201136| COL 02 DNI | 35370252 | 125 2005
124|200865| TEC 26 DNI | 36829127 | 400 2005
125|201250| COM 09 | DNI | 36730411 | 500 2005
126/200825|EEM 05 D15| DNI | 35242404 | 250 2005
127|200159| COM 20 | DNI [36930698| O 2005
128|200350| EEM 01 D16 | DNI | 32756627 | 250 2005
129|201228| COL 09 DNI | 35901870 | 250 2005
130|201336|EEM 02 D17 | DNI | 35368499| O 2005
131|200506| TEC11 DNI | 36722599 | 650 2005
132|201038| TEC 34 DNI | 33154078 | 400 2003
133|200628| COL 01 DNI | 33312341 | 500 2003
134|200944 LIC 08 DNI | 34672445 | 250 2003
135|200622| TEC 28 DNI |35069615| O 2004
TEC
136/201247| RAGGIO | DNI | 35818381 | 400 2005
137]200986 LIC11 DNI | 34754529 | 500 2005
138/200680| COM 33 | DNI | 32781703 | 250 2005
139|201410 LIC 02 DNI | 36730883 | 250 2005
140{200628| COL 01 DNI | 36918556 | 500 2005
141201250/ COM 09 | DNI 34251639 | 500 2005
142|201136] COL 02 DNI | 31407326 | 250 2003
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143| 519 |EEM 05 D19| DNI | 32759034 | 500 2005
1441200500/ COM 07 | DNI | 33036057 | 250 2004
145|200843| TEC 14 DNI | 36297664 | 650 2005
146|200746| TEC 35 DNI | 36157699 | 400 2004
147|200849| COM 17 | DNI |34438656 | 250 2003
148|200930| COM 32 | DNI | 35978759 | 125 2005
149|202275|EEM 02 D16 | DNI | 35364878 | 250 2004
150|201410 LIC 02 DNI | 33174511 | 250 2004
151|201336|EEM 02 D17| DNI | 93894722 | 125 2005
152|200903| TEC 24 DNI | 37020690 | 400 2005
153|200903| TEC?24 DNI | 35377772 | 400 2005
154/201038| TEC 34 DNI | 35734459 | 275 2005
155|201231| COM 30 | DNI | 35347933 | 250 2004
156|200628| COL 01 DNI [ 34497688 | O 2005
157/200985| COL 12 DNI | 34716325 O 2005
158|201336|EEM 02 D17 | DNI | 36165453| O 2005
159|201416| COL 15 DNI | 32707894 | 125 2005
160/201169| TEC 17 DNI | 35138534 | 650 2004
161| 118 |EEM 01 D18| DNI | 34622591 | 500 2005
162|200478| TEC 32 DNI | 33074930 | 400 2003
163|201423| COM 10 DE ]93960180| 250 2004
164|201303]| COM 22 | DNI | 33669407 | 250 2002
165|201198| EEM 01 D12 | DNI | 35380006 | O 2004
166/200152| EEM 01 D14 | DNI | 35976116 | 500 2004
TEC
167|201247| RAGGIO | DNI [34722678| O 2005
168|200883 LIC 12 DE 43415727 | 500 2004
169|200487| COM 21 | DNI |37009561 | 500 2005
170{200950| COM 31 | DNI | 33775589 | 250 2005
171200911 TECO08 DNI | 33498199 | 650 2005
172|200724| TEC 36 DNI |36836616| O 2005
173|200652| COM 05 | DNI |32789148| 250 2005
174|200478| TEC 32 DNI [33869252| O 2005
175|200286|EEM 04 D21 | DNI | 35284058 | 500 2005
176|200469|POLITECNIC| DNI | 35274053 | 650 2005
177]200985| COL 12 DNI | 36399921 | 500 2005
178|201456| TEC 04 DNI | 34692182 | 400 2003
179|201162| COL 05 DNI | 34020957 | 250 2005
180{200920| COL 06 DNI | 33932740 | 500 2005
181|201553| COM 15 | DNI | 33036185 | 250 2005
182|201318| HICKEN | DNI | 33672737 | 275 2005
183|201336|EEM 02 D17 | DNI | 36160477| O 2005
184/200383| COL 16 DNI | 32529867 | 125 2005
185|201318| HICKEN | DNI [34225112| 275 2005
186|201267| COM 03 | DNI [35142170| O 2004
187|200506| TEC 11 DNI | 93741293 | 400 2003
188|201456| TEC 04 DNI | 32798870 | 400 2003
189|201423| COM 10 | DNI | 30409323 | 500 2005
190/200628| COL 01 DNI | 33932904 | 125 2005
191|200623| COM 01 | DNI | 34470904 | 250 2005
192|200835|EEM 07 D09 | DNI | 35160790 | 250 2003
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193|201553| COM 15 | DNI [35990009| O 2004
194|200583| TECO1 DNI | 35802390 | 275 2005
195|201041| COL 04 DNI | 33551417 | 250 2005
TEC
196|201247| RAGGIO | DNI |34695195| O 2004
197|200973| COL 03 DNI | 36324016 | 500 2004
198|200494| COM 24 | DNI | 93866232 | 250 2003
199|200859| COM 11 | DNI [10265650| O 2004
200|201245| COL 07 DNI [ 36807583 | O 2005
201]201267| COM 03 | DNI | 33241337 | 250 2003
202|201216| TEC 10 DNI | 34514886 | 400 2003
203|201245| COL 07 DNI | 35266898 | 250 2003
204]201250| COM 09 | DNI | 35324517 | 500 2004
205|201245| COL 07 DNI | 32112046 | 250 2005
206|200478| TEC 32 DNI | 32759090 | 400 2003
207]201517| COL 10 DNI | 36153917 | 500 2005
208|201833|EEM 03 D19 | DNI | 93801417 | 500 2005
209|201303] COM 22 | DNI |35254632| O 2004
210]200849| COM 17 | DNI |34602309| 250 2003
211202239 |EEM 02 D20 | DNI | 33240812 | 250 2003
212|201475| TEC 33 DNI | 35068685 | 400 2004
213|200079| COL 13 DNI | 92974869 | O 2005
214|201169| TEC 17 DNI | 34167915 | 650 2005
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| 1200487/coM21 | DN |93890334) 500 | 2005 | 5253240 5253240
| aboissgcomis | oni [3ac0s021] 250 | 2005 | 5093144 509.3144

| 700623comor | oni [saarosedl 0 | 2005 | 5193204 519.3204

9|200622|TEC 28 DNI |36840302| 400 2005 304,1914| 304,1914
10{200623|COM 01 DNI |35943513| 125 2005 312,1962| 312,1962
201694[TEC 15 34068726 521,3276] 521,3276
14{200944|LIC 08 DNI |36603749| 250 2005 304,1869| 304,1869
15[200883|LIC 12 DNI |33019785| 500 2005 304,1869| 304,1869
16[{202239|EEM 02 D20 | DNI |92935419| 250 2005 423,2643| 423,2643
201128|EEM 01 D13 33837395 104,0669| 104,0669

| 20[201524lcoM 04| NI [31494523] 250 | 2005 | 4062501 4062541
2200079lcoL 13| DE | 7673987 250 | 2005 | 524,303 524,3234

| 2701410uc02 | oni [3asaeoss] 0 | 2004 | 00000 0,000

29|201475|TEC 33 DNI |36596236| 650 2005 424,2634| 424,2634
30{200724|TEC 36 DNI |36826042| 650 2005 408,2538|  408,2538
31{200623|COM 01 DNI |17809695] O 2005 0,0000 0,0000

200499[TEC 31 35969168 521,3216] 521,3216

| 34200623CoM 01| DI |36820312) 125 | 2005 | 2081338 208133
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| a5l200622TEC 28| ONi |27004146 0 | 2005 | 2061386 2061386
47200499 TEC3L | NI 36566996 0 | 2005 | 00000 0,000

| 511200680/COM33 | DI |44150928] 500 | 2005 | 4072532 4072532

54|200583|TEC 01 0,0045
55|200478|TEC 32 36164124| 650 520,3210

| sslzo1soucom3s | oni 35354233 0 | 2005 | 10051 10051

| 620201783 EEM 02D19 | DNI [34309331] 0 | 2005 | 00000 0,000

66201079 TEC 18| DNI |93087591] 650 | 2005 | 4142604 414,260

68|201606|COM 36 33220175 0,0105
69|200487|COM 21 35068088 528,3258

73|201162|COL 05 DNI |32408909| 125 2005 208,1398| 208,1398
74{201137|COM 35 DNI |35110348] O 2005 104,0669| 104,0669
200143|COL 19 36402269 205,1320/ 205,1320

| 83200637/coM 12| DI |32705952) 250 | 2005 | 5093204 509.3204

| 86/202275/EEM 02 D16 | DNI |33051498] 250 | 2005 | 3041920 304,192
| 8slo0059/com11 | oni [aseoraze] 125 | 2005 | 3131968 313.1068
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\ 91|200680|COM 33 \ DNI |36153334‘ 0 \ 2005 | 103,0708| 103,0708|
92/201517|COL 10 35304906 500 2005 517,3192

| 951200746 TEC 35| DI |34739930] 400 | 2004 | 00000 0,000
| o7l200612TEC 05| NI |93897039] 650 | 2005 | 5253240 5253240

| 99l20094dLic 08| o [sorasoal 250 | 2005 | 3121962 312,196

1020200838 TEC 07| N1 [35970558] 650 | 2005 | 5253240 5253240

109/201553COM 15| DI |35265341) 500 | 2005 | 5093144 509.3144

113200637/Com 12| DNI |35326271] 500 | 2005 | 4232628 4232628

1241200865TEC 26| DNI |36620127] 400 | 2005 | 3041869 3041869

127)200159/CoM20 | DN |36930698] 0 | 2005 | 2081293 2081203
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150201416/COL 15| DN [32707894] 125 | 2005 | 3041974 30,107

TEC
201247RAGGIO 34722678 2005 312,1917| 312,1917

170

200950

ComM 31

DNI

33775589

250

2005

512,3162

512,3162

171

200911

TEC 08

DNI

33498199

650

2005

509,3099

509,3099

200724

TEC 36

36836616

205,1320

205,1320

175/200286/EEM 04 D21 | DI |35284058] 500 | 2005 | 5253240 5253240

179|201162|COL 05 DNI |34020957| 250 2005 524,3294| 524,3294
180|{200920|COL 06 DNI |33932740] 500 2005 524,3294| 524,3294
181|201553|COM 15 DNI |33036185| 250 2005 414,2634| 414,2634
182|201318|HICKEN DNI |33672737| 275 2005 312,1917| 312,1917
183|201336|EEM 02 D17 | DNI |36160477] O 2005 102,0702| 102,0702
184(200383|COL 16 DNI |32529867| 125 2005 208,1353| 208,1353
185|201318|HICKEN DNI |34225112| 275 2005 312,1917| 312,1917

a7
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189/201423cOM 10| DI |30400323) 500 | 2005 | 521.3276] _521.3276

195201041/coL 04| N1 [33ss1417] 250 | 2005 | 5183258 5183258

207)201517|COL 10

36153917

208|201833|EEM 03 D19

213

200079

COL 13

DNI

93801417

92974869

2005

208,1338

208,1338

214

201169

TEC 17

DNI

34167915

650

2005

517,3192

517,3192

Lo sombreado corresponde a diferencias detectadas.
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ANEXO VI

INCONSISTENCIAS DE LA MUESTRA ORIGINAL ENTRE
RANKING ASIGNADO Y MONTO DE BECA OTORGADO POR
EL PROGRAMA Y ORDENADO POR RANKING

TIPO i

No DOC | N° DOC [BECA|  ARO

CUE | ESCUELA |ALUM| AL | 2005 INSCRIPCION|RANKING
1 |200487| COM21 | DNI |35068088| 500 2005 528,3258
2 [201250) COMO09 | DNI |34251639| 500 2005 528,3258
3 [200649| COM 06 DE | 5024999 | 500 2003 528,2360
4 |201475| TEC33 DNI |34235433| 400 2003 528,1388
5 |200487| COM21 | DNI |34251644| 500 2003 528,1388
6 (201410 LIC 02 DNI 36730883 | 250 2005 527,3312
7 |201833|EEM 03D19| DE | 6208367 | 500 2005 527,3252
8 [202239 | EEM 02 D20| DNI |35370132| 500 2005 527,3252
9 [201128|EEM 01 D13| DNI |35734685| 500 2005 527,3252
10 |200903| TEC24 | DNI_|31292767| 400 2002 527,2523
11 |200286 |[EEM 04 D21 | DNI |32738317| 250 2003 527,1388
12 1200838| TEC 07 DNI |36233661| 400 2005 526,3306
13| 519 |EEM05D19| DNI_|32750034| 500 2005 526,3306
14 |201783 |[EEM 02 D19| DNI |36296675| 250 2005 526,3261
15201250 COM 09 DNI 36402767 | 500 2005 526,3246
16 200487 COM 21 DNI 37009561 | 500 2005 526,3246
17 |200286 [EEM 04 D21| DNI_|36296369| 500 2005 526,3201
18 1201267 COM 03 DNI [93602306| 250 2003 526,2582
19 |200756| COM23 | DNI _|93760074| 250 2002 526,2360
20[201216| TEC10 | DNI |34514886| 400 2003 526,2360
21 |200286 |EEM 04 D21 | DNI |34251625| 250 2003 526,1610
221201456 TEC 04 DNI [32798870| 400 2003 526,1550
23[201136| COLO02 | DNI |31407326| 250 2003 526,1390
24 1200506| TEC11 DNI [93741293| 400 2003 526,1388
25]201517| COL 10 DNI |92882465| 250 2004 526,1070
26 |200623| COMOL | DNI |33035821| 250 2002 526,0578
27 |202033| CBOO1 DNI [33497585| 250 2004 526,0576
28201525 LIC03 | DNI |33813233| 250 2002 526,0416
29 |201833| EEM 03 D19| DNI_|93801417| 500 2005 525,3270
30 (200487 COM 21 DNI 93890334 | 500 2005 525,3240
31[200612| TECO05 | DNI |93897039| 650 2005 525,3240
32|200838| TECO07 | DNI |35970558| 650 2005 525,3240
33 |200286 |EEM 04 D21 | DNI |35284058| 500 2005 525,3240
341201079| TEC18 DNI [31824168| 400 2002 525,0536
351201410 LIC 02 DNI [34721152| 250 2005 524,3294
36 (201422 COM 25 DE | 3793046 | 500 2005 524,3294
37[201162| COLO5 | DNI |34020957| 250 2005 524,3294
38 |200920| COL 06 | DNI |33932740| 500 2005 524,3294
39 [200623| COMO01 DNI 34470904 | 250 2005 524,3294
40|201137| COM35 | DNI |29393069| 500 2005 524,3270
41]200079| COL13 | DE | 7673987 | 250 2005 524,3234
42 1201448| TEC 30 DNI 34542303 | 400 2005 524,3234
43 201352 COL 17 DNI |35458791| 500 2005 524,3189
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44 1200286 |[EEM 04 D21| CI 5316921 | 250 2002 523,0476
451201717 LIC 07 DNI [93882883| 250 2005 522,3288
46 |200911| TECO08 DE 329394 | 400 2002 522,1228
471201694 TEC15 DNI [34068726| 650 2005 521,3276
48 |201423| COM 10 DNI [30409323| 500 2005 521,3276
49 1200499| TEC31 DNI 35969168 | 650 2005 521,3216
50 [201298| TEC 29 DNI [41164811| 650 2005 521,3216
51| 210 |EEM02D10| DNI |32848798| 500 2005 520,3270
52(200859| COM 11 DNI 25400469 | 500 2005 520,3240
53 (201717 LIC 07 DNI [33293979| 250 2005 520,3225
54 |200478| TEC 32 DNI [36164124| 650 2005 520,3210
55(200623| COM 01 DNI |34470589| O 2005 519,3204
56 [200652| COM 05 DNI [32789148| 250 2005 519,3204
57 [200911| TEC 08 DNI [33020195| 650 2005 518,3258
58| 118 |EEMO01D18| DNI |34622591| 500 2005 518,3258
59 [201041| COL 04 DNI [33551417| 250 2005 518,3258
60 [202239 | EEM 02 D20| DNI |35980567| 500 2005 517,3192
61201517 COL10 DNI |35304906| 500 2005 517,3192
62 | 200469 |[POLITECNIC| DNI |35274053| 650 2005 517,3192
63 [201169| TEC 17 DNI [34167915| 650 2005 517,3192
64 (201228 COL 09 DNI |33451286| 250 2005 517,3147
65 [200985| COL 12 DNI [36399921| 500 2005 516,3096
66 [201512| COL 08 DNI [34721968| 250 2002 514,2846
67 (201303| COM 22 DNI 33669407 | 250 2002 514,0578
68 [200876| TEC 09 DNI [34076212| 400 2002 513,1064
69 201833 |EEM 03 D19| DNI |33633174| 250 2002 513,0593
70 [200500( COM 07 DNI |33711205| O 2005 512,3222
71[201553| COM 15 DNI [36169963| 500 2005 512,3162
72 |200506| TEC11 DNI [36722599| 650 2005 512,3162
731200950 COM 31 DNI | 33775589 | 250 2005 512,3162
74 1201517| COL 10 DNI [36153917| 500 2005 512,3162
75(201783| COL 01 DNI [32092070| 250 2002 511,1610
76 {201041| COL 04 DNI |33298295| 250 2005 510,3210
77 |201117| COM 29 DNI [32064580| 250 2004 510,3210
78 201228 | COL 09 Cl 5432901 | 500 2004 510,3180
79 (200509 TEC12 DNI |34179126| 650 2002 510,1551
80 [201616| COL 18 DNI 32940427 | 250 2002 510,1388
81 [201085| TEC 13 DNI [31445696| 400 2002 510,0431
82 200973| COL 03 DNI 193984016| 250 2005 509,3210
83 [201245| COL 07 DNI [33862572| 250 2005 509,3204
84 |200637| COM 12 DNI [32705952| 250 2005 509,3204
85 (201553 COM 15 DNI 34693921 | 250 2005 509,3144
86 [201448| TEC 30 DNI [36528166| 650 2005 509,3144
87 |201553| COM 15 DNI [35255341| 500 2005 509,3144
88 [201336 |[EEM 02 D17| DNI |33777815| 250 2005 509,3144
89 [201250| COM 09 DNI [34619797| 250 2005 509,3144
90 [201250| COM 09 DNI [36730411| 500 2005 509,3099
91200911 TECO08 DNI |33498199| 650 2005 509,3099
92 (201222 COM 08 DNI [93870244| 250 2002 509,0092
93 |200903| TEC 24 DNI |37020690| 400 2005 424,2694
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94 [201475| TEC 33 DNI [36596236| 650 2005 424,2634
95 |201336 |EEM 02 D17 | DNI |36597731| 500 2005 424,2589
96 [200911| TECO08 DNI |34142474| 650 2004 424,2477
97 [200623| COM 01 DNI [36097381| 500 2004 424,2196
98 [200871| COM 19 DNI [34591511| 500 2003 424,1550
99 [202239 [EEM 02 D20| DNI |92935419| 250 2005 423,2643
100{ 200637 COM 12 DNI [35326271| 500 2005 423,2628
101{200623| COM 01 DNI [34022102| 250 2003 423,0047
102/200843| TEC 14 DNI 36297664 | 650 2005 422,2682
103{200628| COL 01 DNI [33312341| 500 2003 422,2520
104{200628| COL 01 DNI 36918556 | 500 2005 420,2610
105/201245| COL 07 DNI |32112046| 250 2005 420,2595
106|200986 LIC11 DNI [34754529| 500 2005 420,2565
107{201136| COL 02 DNI [34354353| 250 2005 419,2664
108/201553| COM 15 DNI |33036185| 250 2005 414,2634
109{200859| COM 11 DNI [13677391| 500 2005 414,2610
110{201079| TEC 18 DNI [93087591| 650 2005 414,2604
111/200876| TEC 09 DNI 36171583 | 650 2005 414,2574
112|200724| TEC 36 DNI [36826042| 650 2005 408,2538
113|201051| TECO03 DNI [36896174| 650 2005 408,2538
114/201336 |EEM 02 D17| DNI [93894722| 125 2005 408,2538
115/200628| COL 01 DNI [33932904| 125 2005 408,2538
116{200390| COM 26 DNI [92975156| 125 2005 407,2553
117/200383| COL 16 DNI | 33787463 | 500 2005 407,2547
118{200680| COM 33 DNI [44150928| 500 2005 407,2532
119|201169| TEC 17 DNI 36593907 | 650 2005 407,2532
120/200865| TEC 26 DNI 36170031 O 2005 407,2487
121{201524| COM 04 DNI [31494523| 250 2005 406,2541
122|200500| COM 07 DNI 33036057 | 250 2004 321,1874
123/200835 |EEM 07 D09| DNI [34739818| 250 2003 321,1388
124{201162| COL 05 DNI [35957324| 500 2004 321,1064
125|201169| TEC 17 DNI [35138534| 650 2004 321,0416
126/200911| TEC 08 DNI |33293882| 400 2003 320,2684
127201410 LIC 02 DNI [33174511| 250 2004 320,2581
128200152 |[EEM 01 D14 | DNI [35976116| 500 2004 320,2522
129/201410 LIC 02 DNI 34209396 | 250 2004 320,2199
130{201446| COM 28 DNI [31952217| 500 2003 320,1934
131202275 |EEM 02 D16| DNI |35253513| 500 2004 320,1550
132|201267| COM 03 DNI |33241337| 250 2003 320,1550
133{201041| COL 04 DNI [23929598| 250 2003 320,1424
134{200637| COM 12 DNI [34834459| 250 2003 320,1388
135/201250| COM 09 DNI |35324517| 500 2004 320,0371
136({200756| COM 23 DNI [33205801| 250 2004 319,1388
137|200499| TEC 31 DNI [33627336| 400 2003 319,0533
138/201267| COM 03 DNI |34148453| 250 2003 318,2522
139200835 |[EEM 07 D09| DNI [35160790| 250 2003 318,2198
140{200840| TEC 25 DNI [34494421| 650 2004 318,2196
141|/200939| TEC 16 DNI |34235234| 650 2004 318,1388
142|201475| TEC 33 DNI [35068685| 400 2004 318,1388
143]200883 LIC 12 DE 43415727 500 2004 318,1181
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144(200973| COL 03 DNI [35148896| 250 2004 318,0533
145[200500| COM 07 DNI [32104835| 250 2004 317,2582
146/200973| COL 03 DNI |36324016| 500 2004 317,2477
147|202239 [EEM 02 D20| DNI [33240812| 250 2003 317,2315
148|200478| TEC 32 DNI [33074930| 400 2003 317,1566
149/200944 LIC 08 DNI |34672445| 250 2003 317,1550
150{200612| TEC 05 DNI [93612371| 650 2004 317,0576
151{200903| TEC 24 DNI 32603494 | 400 2003 317,0047
152|201250| COM 09 DNI |32848815| 250 2003 316,2684
153|201245| COL 07 DNI [35266898| 250 2003 316,2199
154201267 COM 03 DNI [35253549| 500 2005 316,1986
155/201041| COL 04 DNI 35320603 | 250 2004 316,1505
156({200506| TEC 11 DNI [35804298| 650 2004 316,1388
157|200478| TEC 32 DNI [32759090| 400 2003 316,1066
158/200849| COM 17 DNI |34602309| 250 2003 315,2432
159(202275 |[EEM 02 D16| DNI |35364878| 250 2004 315,1226
160/ 200364 COM 16 DNI [31651479| 250 2003 314,1459
161/200859| COM 11 DNI 35607826 | 125 2005 313,1968
162|200985| COL 12 DNI [33781151| 125 2005 313,1923
163/ 201222 COM 08 DNI [33466130| 250 2004 312,2036
164/200487| COM 21 DNI |34749504| 250 2003 312,2036
165/200623| COM 01 DNI [35943513| 125 2005 312,1962
166| 200944 LIC 08 DNI 35974804 | 250 2005 312,1962
167/200350 |EEM 01 D16| DNI [32756627| 250 2005 312,1917
168|201247 R;CISE((B:IO DNI 34722678 O 2005 312,1917
169/201318| HICKEN DNI |33672737| 275 2005 312,1917
170{201318| HICKEN DNI [34225112| 275 2005 312,1917
171{200079| COL 13 DNI [33934788| 250 2004 312,1388
172|201250| COM 09 DNI 34001066 | 250 2004 312,0431
173|201423| COM 10 DE 93960180 250 2004 312,0150
174[200350 [EEM 01 D16| DNI |35156925| 250 2003 310,2522
175/201456| TEC 04 DNI |34692182| 400 2003 310,2198
176/200583| TECO01 DNI [33443592| 400 2003 310,1551
177{200680| COM 33 DNI [34622623| 250 2003 310,1550
178/200494| COM 24 DNI 193866232 | 250 2003 310,1548
179|201783 |[EEM 02 D19| DE | 1175433 | 250 2004 310,1226
180{201231| COM 30 DNI [35347933| 250 2004 310,0531
181|200637| COM 12 DNI | 33480660| 250 2003 309,2196
182|200839 LIC 10 DNI [35337154| 0 2005 309,1944
183/200849| COM 17 DNI 36276667 | 250 2004 309,1874
184/200612| TEC 05 DE | 4962603 | 400 2003 309,1874
185|200152 [EEM 01 D14 | DNI [34120538| 250 2004 309,1064
186|200652| COM 05 DNI [31444986| 250 2004 309,1064
187/200746| TEC 35 DNI 36157699 | 400 2004 309,1064
188/201281| COM 27 DNI [31334588| 250 2004 309,0608
189|201717 LIC 07 DNI 30278437 | 250 2003 309,0152
190/200611 LIC 05 DNI 34235321 O 2003 308,1551
191201234 LIC 04 DNI [33741948| 250 2004 308,0533
192|200859| COM 11 DNI [35140213| 250 2003 308,0371
193/201525 LIC 03 DNI 35630943 | 250 2004 308,0371
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194(200859| COM 11 DNI [33324640| 250 2003 308,0371
195[200930| COM 32 DNI [35361615| 250 2004 306,1343
196/200364| COM 16 DNI |35117590| 250 2004 306,0416
197|201228| COL 09 DNI [35901870| 250 2005 305,1920
198|200583| TEC 01 DNI 93637089 | 400 2003 305,1550
199/201041| COL 04 DE | 4674317 | 250 2004 305,1505
200/201231| COM 30 DNI [35323995| 500 2004 305,1389
201)200612| TEC 05 DNI 35970577 | 400 2004 305,1388
202[200876| TEC 09 DNI 32756534 | 400 2003 305,0755
203/200849| COM 17 DNI 34438656 | 250 2003 305,0533
204|201527| TEC?21 DNI [35275016| 400 2004 305,0254
205[200930| COM 32 DNI |35978759| 125 2005 304,1974
206/201416| COL 15 DNI [32707894| 125 2005 304,1974
207|201041| COL 04 DE | 1716779 | 125 2005 304,1950
208[202275|EEM 02 D16| DNI |33951498| 250 2005 304,1929
209|201085| TEC13 DNI [30663282| 400 2005 304,1929
210/200903| TEC?24 DNI [35377772| 400 2005 304,1929
211{200622| TEC 28 DNI |36840302| 400 2005 304,1914
212|200583| TECO1 DNI [35802390| 275 2005 304,1914
213|201717 LIC 07 DNI [31826196| 125 2005 304,1875
214(200944 LIC 08 DNI |36603749| 250 2005 304,1869
215|200883 LIC 12 DNI [33019785| 500 2005 304,1869
216/201136| COL 02 DNI [35370252| 125 2005 304,1869
217(200865| TEC 26 DNI 36829127 | 400 2005 304,1869
218|200744 LICO01 DNI [33545438| 250 2003 304,1388
219|201170| TEC 23 DNI [36158281| 400 2004 304,0563
220(201553| COM 15 DNI 135391883 | 250 2004 304,0092
221|200840| TEC25 DNI [33010274| 400 2004 302,1064
222|200680| COM 33 DNI [32781703| 250 2005 208,1404
223(201117| COM 29 DNI |32050930| 125 2005 208,1398
224|201162| COL 05 DNI [32408909| 125 2005 208,1398
225|200383| COL 16 DNI 32529867 | 125 2005 208,1353
226(200623| COM 01 DNI |36820312| 125 2005 208,1338
227|201038| TEC 34 DNI [35734459| 275 2005 208,1338
228|201336 |[EEM 02 D17 | DNI |36165453 2005 208,1338
229(200079| COL 13 DNI 192974869 2005 208,1338
230/200159| COM 20 DNI [36930698| 0 2005 208,1293
231[201247 R;—CECCE:IO DNI |35818381| 400 2005 208,1293
232|1201475| TEC 33 DNI [34519112| O 2005 207,1338
233|201085| TEC13 DNI [36598327| 0 2005 207,1287
2341200622 | TEC 28 DNI 27094146 O 2005 206,1386
235|201267| COM 03 DNI [30071793| O 2005 206,1386
236/201169| TEC17 DNI [36400352| 0 2005 206,1326
237200825 | EEM 05 D15| DNI |35242404| 250 2005 206,1326
238/200985| COL 12 DNI [34716325| O 2005 206,1326
239|200859| COM 11 DNI |36722899 2005 205,1320
240(200756| COM 23 DNI | 35270551 2005 205,1320
241|1201616| COL 18 DNI 32607333 2005 205,1320
242|1200143| COL 19 DNI [36402269| 250 2005 205,1320
243]200944 LIC 08 DNI 193089227 O 2005 205,1320

53




AUDITORIA GEINERAL D LA CIUDAD OF BUENC

AT

2441201336 |[EEM 02 D17 | DNI |35368499| O 2005 205,1320
245|200628| COL 01 DNI [34497688| O 2005 205,1320
246(200724| TEC 36 DNI 36836616 0O 2005 205,1320
247|200871| COM 19 DNI [93240434| O 2005 104,0774
248|201288| COL 11 DNI [34222955| O 2005 104,0714
249(201245| COL 07 DNI |36807583| 0O 2005 104,0714
250/201128 |[EEM 01 D13 | DNI |33837395| O 2005 104,0669
251|201137| COM 35 DNI [35110348| 0 2005 104,0669
252| 419 |EEM 04 D19| DNI |35371136| O 2005 103,0768
253/ 200611 LIC 05 DNI [36806120| O 2005 103,0723
254|200680| COM 33 DNI [36153334| 0 2005 103,0708
255[201336 |EEM 02 D17 | DNI |36160477| O 2005 102,0702
256/201231| COM 30 DNI [33157346| O 2005 102,0657
257|200612| TEC 05 DNI [36921580| O 2005 102,0657
258201198 |[EEM 01 D12| DNI |35380006| O 2004 8,2198
259|201137| COM 35 DNI [35242221| O 2004 8,1388
260/201303| COM 22 DNI [35254632| 0 2004 8,1065
261{200637| COM 12 DNI 33293981 | 250 2003 6,1550
262| 200944 LIC 08 DNI (34494772 O 2003 6,1226
263|200159| COM 20 DNI [34873812| O 2003 6,0740
264[201267| COM 03 DNI |35142170| O 2004 5,2390
265/200843| TEC 14 DNI [93750560| O 2004 5,1388
266|200652| COM 05 DNI [34494912| O 2004 5,1226
267[200506| TEC11 DNI |33300306| O 2003 5,1181
268|200622| TEC 28 DNI [35069615| O 2004 5,1181
269|201038| TEC 34 DNI [33154078| 400 2003 5,0416
270(200939| TEC 16 DNI 33826539 O 2004 4,0591
271|200192| TEC 06 DNI 32848721 2004 3,1578
272|200930| COM 32 DNI 33597807 2004 3,1226
273|201247 RAT(ESIO DNI [34695195| O 2004 3,0531
274|201085| TEC13 DNI [33391230| 400 2003 2,0047
275/200865| TEC 26 DNI |34209375| O 2003 1,0638
276/200871| COM 19 DNI [34617092| O 2003 1,0533
277|201041| COL 04 DNI [35174827| O 2003 1,0533
278/200628| COL 01 DNI |36505096| O 2005 1,0156
279|200478| TEC 32 DNI [33869252| 0 2005 1,0111
280/201501| COM 34 DNI [35354233| 0 2005 1,0051
281[200930| COM 32 DNI 35266182 O 2004 1,0047
282|201553| COM 15 DNI [35990009| O 2004 0,0695
283|200859| COM 11 DNI 10265650 O 2004 0,0378
284(201606| COM 36 DNI |33220175| O 2005 0,0105
285/200583| TECO1 DNI [36592710| O 2005 0,0045
286 105 |EEM 01 DO5| DNI |33441233| 500 2004 0,0000
287(201410 LIC 02 DNI |34546965| O 2004 0,0000
288|200623| COM 01 DNI [17809695| O 2005 0,0000
289|200499| TEC31 DNI [36566996| 0 2005 0,0000
290201783 |EEM 02 D19 | DNI |34309331| O 2005 0,0000
291|201419| COL 14 DNI [27288682| O 2004 0,0000
292|1200746| TEC 35 DNI [34739930| 400 2004 0,0000
293| 201247 R;('BE(CB:IO DNI |32023540| 400 2002 0,0000
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294|201170| TEC 23 DNI [36402666| O 2005 0,0000
295|200825 | EEM 05 D15| DNI 32529853 | 250 2002 0,0000
296| 621 |EEM 06 D21| DNI |32759142| 500 2004 0,0000
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ANEXO VI

FORMULARIOS DONDE EL GRUPO FAMILIAR INFORMA
CERO PESOS DE INGRESO

INGRESO|
INGRESOS TOTAL | INGRESO
DEL Jere | "NORESOS PE%SSENAS DEL | TOTAL
CUE [ESCUELA| NAL?J?AC Ul_lﬁ-)l?\fgs HABITUALES|CONVIVEN| SSE’QSR HAS%%’:\T_ES
30 DIAS POZL‘MES HOSC;AR ULTIMOS| POR MES
34 30DIAS| 39
39
1 EEM
20028604 D21 [32.738.317 0 0 g 0 0
2 com
20122208 [33.466.130 0 0 4 0 0
3 com
20062301 [36.820.312 0 0 5 0 0
4 COM
20050007  [33.711.205 0 0 5 0 0
5
200628COL 01[36.505.096 0 0 5 0 0
6
200478[TEC 32[36.164.124 0 0 6 0 0
7
200746TEC 35[34.739.930 0 0 0 0 0
. CoM
201422005 3.793.046 0 0 g 0 0
9 EEM
20112801 D13 [34.251.639 0 0 g 0 0
0 EEM
20133602 D17 [36.165.453 0 0 R 0 0
11] EEM
20119801 D12 [35.380.006 0 0 3 0 0
12)
200985COL 12[36.399.921 0 0 5 0 0
13
200920COL 06[33.932.740 0 0 4 0 0
14 com
20130302  [35.254.632 0 0 5 0 0
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ANEXO IX
B) Errores de confeccién detectados en los distintos items de los 214
formularios analizados por el Equipo de auditoria.
B.1 Item 14 - (El alumno/a recibe alguna pension o beca para apoyar sus
estudios secundarios? Los errores detectados representan el 1,68% (5/298).
B.2 Item 15 — (ElI alumno/a es el Jefe/a del Hogar? El error detectado
representa el 0,34% (1/298)
B.3 Item 16 — ¢ En la dltima semana el alumno/a solicitante trabajo, no trabajé y
busc6 empleo y no trabajd ni buscé empleo? Los errores detectados
representan el 4,70% (14/298).
B.4 Iltem 17 — ¢ El alumno/a tiene hijos? Los errores detectados representan el
7,80% (22/298).
B.5 Item 18 — ¢ El alumno/a es un/a menor tutelado/a en un Instituto u otro tipo
de Hogar colectivo? ? Los errores detectados representan el 3,02% (9/298).
B.6 Item 19 - Vinculo del alumno/a con el adulto responsable. Los errores
detectados representan el 1,34% (4/298).
B.7 Item 21 — Sexo del adulto responsable. Los errores detectados representan
el 0,34% (1/298).
B.8 Iltem 25 - ¢Frente a un problema de salud del alumno/a, ¢(Con que
cobertura de salud cuenta la familia? Los errores detectados representan el
1,68% (5/298).
B.9 Item 26 - (Como se traslada el alumno/a a la escuela? Los errores
detectados representan el 8,05% (24/298).
B.10 Item 27 - ¢ElI alumno toma algun medio de transporte publico para ir y
venir de la escuela? Los errores detectados representan el 3,36% (10/298).
B.11 Item 28 — Datos de la vivienda. Los errores detectados representan el
11,41% (34/298).
B.12 Item 29 — Datos del Jefe/a de Hogar. Los errores detectados representan
el 1,34% (4/298).
B.13 Item 30 — Sexo del Jefe/a de Hogar. Los errores detectados representan
el 2,01% (6/298).
B.14 Iltem 31 - ¢ Vive con su pareja en la misma vivienda que el alumno/a? Los

errores detectados representan el 3,36% (10/298).
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B.15 Item 32 — Educacion del Jefe/a de Hogar. ? Los errores detectados
representan el 1,34 (4/298).

B.16 Item 33 — En la dltima semana el Jefe de Hogar: ¢ Trabajo, no trabajé y
busc6 empleo, no trabajé ni buscé empleo? Los errores detectados
representan el 12,75% (38/298).

B.17 Item 34 — Ingresos del Jefe/a del Hogar, en los dltimos 30 dias y los
habituales por mes. Los errores detectados representan el 8,39% (25/298).
B.18 Item 35 - ¢Cuantas personas conviven en el Hogar? Los errores
detectados representan el 1,01% (3/298).

B.19 Item 39 — Ingresos totales del Hogar de los ultimos 30 dias y los
habituales mensuales. Los errores detectados representan el10,74% (32/298).
B.20 Item 40 - ¢Alguna de las personas que viven el hogar, tiene alguna
discapacidad? Los errores detectados representan el 2,88% (8/298).

B.21 Formulario de solicitud de Beca, sin la firma del alumno. Los errores
detectados representan el 12,42% (37/298).

B.22 Formulario de solicitud de Beca, sin la firma del adulto responsable. Los

errores detectados representan el 0,67% (2/298).
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ANEXO X
D) Errores detectados en la carga al sistema informatico, de los datos de

los distintos items de los Formularios de Solicitud de Becas, efectuada
por el Programa Becas.

D.1 Item 14 - ¢El alumno/a recibe alguna pensién o beca para apoyar sus
estudios secundarios? El error detectado representa el 0,20% (1/499).

D.2 Item 15 — (ElI alumno/a es el Jefe/la del Hogar? El error detectado
representa el 0,20% (1/499).

D.3 Item 16 — ¢ En la ultima semana el alumno/a solicitante trabajo, no trabajoé y
busco empleo y no trabajo ni buscdé empleo. Los errores detectados
representan el 2% (10/499).

D.4 Item 17 — ¢ El alumno/a tiene hijos? Los errores detectados representan el
0,40% (2/499).

D.5 Iltem 18 — ¢ El alumno/a es un/a menor tutelado/a en un Instituto u otro tipo
de Hogar colectivo? Los errores detectados representan el 0,60% (3/499).

D.6 Item 19 - Vinculo del alumno/a con el adulto responsable. Los errores
detectados representan el 1% (5/499).

D.7 Item 21 — Sexo del adulto responsable. Los errores detectados representan
el 1,80% (9/499).

D.8 Iltem 25 - ¢Frente a un problema de salud del alumno/a, ¢(Con que
cobertura de salud cuenta la familia? . Los errores detectados representan el
1,80% (9/499).

D.9 Item 26 - ;COmo se traslada el alumno/a a la escuela? Los errores
detectados representan el 3,41% (17/499).

D.10 Item 27 - ¢El alumno toma algun medio de transporte publico para ir y
venir de la escuela? Los errores detectados representan el 2,81% (14/499).
D.11 Item 28 — Datos de la vivienda. Los errores detectados representan el
23,25% (116/499).

D.12 Item 29 — Datos del Jefe/a de Hogar. Los errores detectados representan
el 1,80% (9/499).

D.13 Item 30 — Sexo del Jefe/a de Hogar. Los errores detectados representan
el 1,40% (7/499).
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D.14 Item 31 - ¢ Vive con su pareja en la misma vivienda que el alumno/a? Los
errores detectados representan el 1% (5/499).

D.15 Item 32 — Educacion del Jefe/a de Hogar. Los errores detectados
representan el 2,20% (11/499).

D.16 Item 33 — En la dltima semana el Jefe de Hogar: ¢ Trabajo, no trabajé y
busc6 empleo, no trabajé ni buscé empleo? Los errores detectados
representan el 22,85% (114/499).

D.17 Item 34 — Ingresos del Jefe/a del Hogar, en los ultimos 30 dias y los
habituales por mes. Los errores detectados representan el 6,01% (30/499).
D.18 Item 35 - ¢Cuantas personas conviven en el Hogar? Los errores
detectados representan el 2,20% (11/499).

D.19 Item 39 - Ingresos totales del Hogar de los ultimos 30 dias y los
habituales mensuales. Los errores detectados representan el 5,61% (28/499).
D.20 Item 40 - ¢Alguna de las personas que viven el hogar, tiene alguna

discapacidad? Los errores detectados representan el 19,44% (97/499).
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