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Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires ',_ -

CODIGO DEL PROYECTO: 2.06.0.00

NOMBRE DEL PROYECTO

Subsidics a Establecimientos Educatives Privados. Auditoria legal vy
financiera.

DURACION DEL PROYECTO: 17/07/00 al 3/11/00
PERIODO BAJO EXAMEN: Afic 1999

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 22 de noviembre de 2000

EQUIPO DESIGNADO

o Cdor. Leandro Veiga

o Cdor. Roberto Gonzalez
o Lic. Daniel Vigo

o Lic. Ricardo Ohoka

QBJETIVOS

Controlar los aspectos legales, técnicos y financieros de las
subvenciones aprobadas y su ajuste a los términos que enmarcan su
otorgamiento.
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Auditoria General dg la Ciwdad de Buenos Alras

Informe Final de Auditoria
Proyecto N° 2.06.0.00

DESTINATARIO

Seftora Presidenta de Ja Legisiatura de Ia
Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Lic. Maria Cecilla Felgueras

En uso de las facultades conferidas por el articulo 135 de la Constitucién de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires y por la Ley 70, articulos 131, 132 y 136, Ia
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES procedit a efeciuar
un axamen en el ambite de la Direccién General de Educacién de Gestidn
Privada con el objeto que se detalla en el apartado 1.

1- Objeto de la Auditoria

Aspectos legales, técnicos y financieros de las subvenciones aprobadas durante
el gjercicio 1999 y su ajusie a los términos que enmarcan su otorgamiento,

2- Alcance

El examen fue realizado de conformidad con las normas de auditoria externa de
la AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, aprobadas por
Ley N° 325 de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, habiéndose practicado los
siguientes procedimientos:
a} Recopilacién, anélisis y control de cumpliriento de la normativa vigente.
b) Pruebas globales y verificaciones aritméticas.
¢} Entrevistas con;

** Funcionarios de la Direccidn General de Educacion de Gestion Privada
(DGEGPY;

** Directores y/o Administradores de algunos de los institutos que perciben
€l aporte de la Ciudad.
d) Cruzamiento de la informacion obtenida en ia DGEGP con la registrada en los

/ institutos visitados.

Deporiomsnte fctudciones Cowgicdas
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Auditoria General de la Cludad de Busnos Aires

e) Cruzamiento de la informacién brindada por la DGEGP con la Direccion
General de Mesa General de Entradas, Salidas y Archivo de! Gobierno de la
Ciudad de Buenos Aires (DGMGESyA), la Direccién General de Contaduria
General del Gobiemo de la Ciudad de Buenos Aires (DGCG) y con la Cuenta de
Inversion. Al respecto, se obtuvo una impresion de la DGEGP de las
transaccicnes del gjercicio 1982 que se concilid con el total del programa e inciso
de la Cuenta de Inversian.

La musstra considerada a partir de los datos de la Ejecucidn Presupuestaria del
afio 1999 representd el 28,58% del monto total de los subsidios ctorgados, el
15.92% de los institutos privados, y el 21,85% del total de alumnos matriculados,
de acuerdo con el siguiente detalle por nivel de ensefanza.

TOTAL (1) MUESTRA {2} {2/1)%

SUBSIDIOS '

Nivel Inicial §2.566.610,90 12.880.626,20 24,50%
Nivel Medio 64.879.061,85 20.764.277 28 32,00%
Nivel Terciario 343.811,25 22.474.84 £,54%
TOTAL SUBSIDHCS 117.789.484,00 33.667.372,12 28,58%
N° DE INSTITUTOS 402 64 19,82%
N° DE MATRICULAS

Nivel Inicial 115.268 24.028 20,85%
Nivel Medio 81.988 21,835 26,63%
Nivel Terciario 15.881 831 5,86%
TOTAL DE MATRICULAS 213.137 46.794 21,95%

s

La muestra se obluvo mediante un diseho de stapas miltiples.

1. Se considerd el mes de septiembre de 1998, en razén de que la experiencia
obtenida durante la verificacién del afio 1898 indica que al citado mes todas
las plantas funcicnales se encuentran aprobadas.

2. Se agrup6 a las instituciones por distrito escolar.

3. Dentre de c¢ada distrito escolar, los institutos se ordenaron en forma
decreciente de acuerdo al monte del subsidio percibido.

4. De la némina de cada distrito, se seleccioné uno de cada cince, comenzando
por el primerc (1° 6°, 11°,..... y asl sucesivamente).

Geperemante Actusciones Cauegisdos
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5. Se descartaron aquellos cuyo monto de subsidio fuera inferior a $15.000.-
manteniendo una representatividad minima de dos instituciones por distrito
escolar. En los distritos en que ne habia dos institutos con subsidio mayor a
$15.000.- se tomaron los dos de mayor valor.

6. A la muestra obtenida se le adicionaron institutos que durante la verificacién
del afic 1988 tuvieron observaciones en los conceptos de liquidacion,

A través de osta muestra se obtiene una representatividad geografica {con un
minimo de dos instituciones por cada distrito escolar) y una representatividad

financiera {montos parciales y significatives dentro del monto global involucrado)
{(Anexo ).

Para la muestra seleccionada, se procedié a verificar las plantas funcionales

aprobadas, con las rendiciones mensuales efectuadas por los institutos,
controlando en cada mes los siguientes conceptos:

a) Banda arancefaria. Se controld la correcta aplicacién de los aranceies
percibidos por los institutos,

b) Daciaracién jurada de alumnos: verificacién de la comecta cantidad de
divisiones, grados y cursos, en funcion al nimero de alumnos.

c) Resolucion 1120 del Ministerio de Cultura y Educacion de ia Nacion(MCyE):
verificacién y analisis de la composicion de ia matricula de cada instituto.

d} Planta funcional: verificacion de la cormrecta confeccion de los cargos
subvencionados cruzéndolos con la declaracidn jurada de alumnos y la
resolucion 1120 del McyE.

e} Legajo de liquidacidn: Se procedid a analizar las liquidaciones por nivel (inicial,
medic y ferciario) y su concordancia con la planta funcional aprobada por
DGEGP.

f) Liguiclacion de suplentes: Se procedid a analizar la declaracion jurada de
suplentes para verificar el correcto otorgamiento de las licencias:

» 5i 80N ¢on 0 sin goce de sueido.

» 5i los reemplazos fueron los adecuados.

= Silas licencias otorgadas se encuadran dentro del marco legal.
¢) Legajo de plantas funcionales.

» Analisis y evolucidn de las plantas funcionales de 1998/1895/2000.

Cepurtamanta fciomeionas (olegi. dos
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Auditoria General oo la Ciudad de Busnos Alres

« Disposiciones pedagégicas, en cuanto a la apertura, crecimiento vegetativo y
cierre de cursos, grades o divisiones e implementaciéon de nuevos programas
de estudio.

+ Existencia de la Disposicién de otorgamiento del subsidio.

» Analisis de la matricula de los afios 1598/99/2000.

Con respecte a las rendiciones que presentan los institutos mensualmente se
verificd:

» importe transferido por la DGEGP al Instituto;

monto bruto remunerativo y no remunerativo de la respectiva liquidacion

firmada por los beneficiarios:

ajustes por remesas insuficientes y su recupero en liquidaciones posteriores:

cargas sociales aplicadas;

iotal del aporte reconacido;

fecha e importe del deposito del sobrante (si comespondiere) efectuado por et

Instituto;

fecha de presentacién de la rendicion;

copia cerlificada de la presentacién v pago de las cargas sociales;

formalidad de los formularios F104/1, F104/2, F104/3 y F104/4,

comparativc entre los valores prasupuestados que disron origen a la

tfransferencia del respectivo aporte v los vaiores liquidados;

¢ coincidencia de los importes de transferencias y devoluciones, con los
reslimenes de cuenta del Banco Ciudad.

Se procedid a realizar visitas a 6 establecimientos incluidos en ia muestra
referida, que fueron elegidos segtin los siguientes criterios:

1) Instititto Excelsior

+ Errores en las rendiciones mensuales, tanto en la liquidacién de importes
como en las declaraciones juradas de alumnos y de suplentss,

2) Instituto Leén XIH

+ En su liquidacion se detecta una gran cantidad de ajustes en cargos y horas.
» Errénes confeccion del formularic F104/3,
» Faltante de planillas F104/1 en dos de las liguidaciones.

3} Instituto Oral Modelo
/ » El arancel estd fuera de la banda autorizada.

Pepcriomanto :cteadienas {oicnicdas
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_Auditotia Gereral de la Cludad de Buanos Aires

» Liguidacién de maestros especiales de mas.

#} instituto Evangsélico Americano

» Dicta tres formaciones académicas {Comercial, Nacionat y Técnico).
» No presenta en todo el cicle lectivo codigos de liquidacian.

= liquida cargos de mas.

5) Instituto Saint Jean

» Dicta los cinco niveles (iniciai, primario, medio, terciario y especial).
» Tiene la mayor cantidad de alumnos: 2.240.

» No presenta formutario F104/3 (declaracion jurada de suplentes).

6} Instituto Orsino

» las liquidaciones incluyen los pagos de ART cuya deduccién realizada durante
los meses de noviembre y diciembre fue mal efectuada.

» Formulario F104/1 tiene correcciones realizadas en forma manual.

Los supuestos considerados en la eleccién de los institutos visitados, excepto
dos de ellos que generaron observaciones, fueron solucionados con
posteriondad.

Las tareas de campo se desarrollaron entre ef de 17 de julio y el 03 de noviembre
de 2000.

Limitaciones sl Alcance

Si bien los subsidios otorgados estaban comprendidos en las bandas
arancelarias fijadas por ia normativa, la falta de acceso a las disposiciones de
otorgamiento de los subsidios y los informes técnicos impidié analizar los
fundamentos interpuestos para la determinacion de los porcentajes de
subvencion para cada establecimiento.

La PGEGP manifiesta que los legajos recibidos con motivo de la transferencia de
los institutos desde la jurisdiccion nacional efectuada en agosto de 1993 no
contenian las respectivas disposiciones de otorgamiento de subsidios, coma asi
tampoco en los aprobados posteriormente.

t Goportumanta & rieciienss Le-igi s '.5,
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Auditoria General de Ia Ciudad deo Bugnos Aires

3- Aclaracicnes Previas

+ Los institutos no presentan en forma uniforme ia rendicién mensual, ya que
tienen distintos métodos de liquidacion de ajuste cuando existe faltante de
remesa y de ordenamiento. '

« El decreto 2542/91, su decreto reglamentario y las disposicicnes de la
DGEGP, fijan topes para el otorgamiento de la subvencion, tomando como
parametro ios aranceles cobrados por ios Institutos.

MONTQ DE LA CUOTA COBRADA POR {08 INSTITUTOS
% de Aporle ! Preprimario | Medin Técnico y Supgrior | Superior | Especial
™ Primario Agropecuario| Docante | Técnico
Hasta {hasta$) | (hasta$) | {hasta$) (hasta §) |(hasta$)| (hasta §)
100 30,50 32,50 48,00 54,00 55,50 130,00
48,75
BO 51,56 58,78 B7 B5 86,83 117,56 286,68
88,17
70 58,00 78,48 17,21 116,16 142,33 380,83
: 17,72*
80 93,45 108,31 164,60 138,05 165,66 518 22
162,46*
50 114 31 131,57 197,38 161,77 194,13 633,00
187,35
40 145,52 168,49 191,47 222,11 793,23
282 73

*Cormrasponde 2 planes de ssiudios con carga hotarka suparion 2 A0 hs. samanahas.
{**3 El % d2 apocta 3e calcula sabre los susldos ¥ les cames sociales de a5 plontas funcloneos aprobades.

Estos parametros, y los demds requisitos que establece la resolucién 1840/92
y las disposiciones de la DGEGP, son analizados por la Direccidn para el
otorgamiento de las subvenciones.

+ En el formulario en que se detallan los Items que conforman el aporte al
instituto, se hace mencién al porcentaje de las contribuciones patronales
segun los decretos y pericdos de vigencia que a continuacién se transcriben:

Dtos. 292 y 492/95
a partir del 1/9/95:
(.&MF R.N.J. y P 11,20%; |.N.S.5.J.P.: 1.40%; Obra Social: 5,00% - Total: 17,6%

/f;, 5
A otw. 1520198,

. a partir del 1/4/99;
7 s RN y P.: 9,91%; LN.5.5.J.P: 0,58%; Obra Social: 5,00% - Total; 15,5%
Y/ aparlimante s oleg:ienss (o egi das i
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Auditorta Genoral de la Cludad de Buencs Alros

a partir de! 1/8/99:

R.N.J. y P 7,81%; 1.N.8.S.J.P.: 0,58%; Obra Social: 5,00% - Totat: 13,4%
a partir del 1/12/98:

R.N.J.y P.0 5,01%; LN.8.5.J.P.: 0,59%; Obra Social: 5,00% - Total: 10,6%
Esta altima modificacidn fue dejada sin efecto por el Dec. 176/99, del
30/12/09.0

4-Observaciones

Controf interno

1. Enlos 64 legajos de los establecimientos analizados en la muesira, no obra Ia
Disposicion que otorgd el subsidio.

2. Los supervisores encargados del andlisis del otorgamiento de los subsidios

no son suficientes, dade que son solamente 3 para un universo de alrededor
de 400 Institutos.

. El Organismo no dispone de organigramas, estructura funcional aprobada,
instructivos, ni manuales de normas y procedimientos.

. No existe una adecuada segregacion de funciones, ya que en un mismo
sector del Area Econdmico-Financiera se efectia la afectacién de los fondos a
remitir a cada establecimiento, la solicitud de fondos a la Tesoreria y cuando

llegan las liquidaciones se registra su rendicién y el movimiento y conciliacién
bancaria.

. En el sistema de liquidaciones computarizade, en Io que respecta al raspaldo
de archivos, se observo gue no existe backup externo de los programas fuents;
en cuanto a los archivos de datos, se dispone de una copia en las maquinas

det Area Econdmico-Financiera que no corresponde a la dltima version de los
archives.

Con respecto a tas claves de acceso el sistema no cuenta con seguridad
interna, dado que trabaja con archivos DBF que pueden ser facitmente

accedidos por gran cantidad de usuarios y leidos con cualquier software
{QPRGC, EXCEL, etc.).

En cuante a la documentacién del sistema falta la informacion relativa a:
objetivos, limites, alcances, descripcion general del sistema, descripcién de
salidas, diccionario de datos, instrucciones de operacion.
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8. No se dispone de los programas fuente del proceso para generar el archivo
de texto para transferencias electrénicas al banco ni para el proceso de carga
de reintegros de Jos institutos.

9. No existe registro de solicitud y rechazo de subsidios.

10. No se encuentra implemertado un registro estadistico de cantidad de alumnos
matricuiados, como de subsidios otorgados por nivel educativo.

Legafos de plantas funcionales de los establecimientos aducativos:

11.Los legajos de plantas funcionales se encuentran desbordados en su
capacidad fisica de almacenamiento, lo que dificulta el acceso a los mismos vy
facilita extravios y errores en su ordenamiento.

12.La documnentacién se archiva sin un orden especifico, lo que dificulta su
andlisis e intarpretacion.

13.La documentacién contenida en los legajos no se encuentra foliada, io que
implica que se pueden retirar fojas sin dejar constancia alguna.,

14.los aspecios pedagdgicos, las disposiciones, las resoluciones, las
declaraciones juradas de alumnos y las plantas funcionales aparecen dentro
de los legajos sin orden légico.

15.E1 100% de los legajos se encuentra incompleto.

Legajos de liquidaciones:

16. No existen planillas de presentacién uniformes para todos los institutos.

17.Las rendiciones no se encuentran inicialadas por los empleados encargados
de su control,

18.La rendicibn mensual no es foliada, coriendo el peligro de que Ia

documentacién se extravie, traspapele o no haya sido presentada por el
instituta.

19, Los institutos liquidan mensualmente con errores de codiges, (dichos codigos
proviensn de una clasificacién asignada por DGEGP) cotrespondiends a los
de nivel inicial un 6.4% de error y a los de nivel medio 5.1%.
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20.El 12.5% de los institutos no totaliza al final de cada categoria las horas de
clase. '

21.El 7.7% de las liquidaciones verificadas, en o atinente a la declaracién de
suplencias (F104/3), se encuentra incompleto, faltando horas de titulares y
suplentes, motivo de la licencia y altas y bajas cuando corresponde.

22 El 6.4% de los institutos presentan en forma incompleta el formutario F104/4
{declaraci6n jurada mensual de alumnos).

23.Cuando la remasa resulta insuficiente, se ajusta la liquidacién a fin de gue la
fendicidn pertinente amoje saldo cero. Las liquidaciones con ajustes y
recuperos efectuados representan & 35% del total. Los establecimientos
proceden a efectuar dicho ajuste de diversas formas, ya que no existe una
nstruccion al respecto. El 74% de los ajustes efectuados se realizd imputando
los importes remunerativos y/o no remunerativos de uno o mas docentes; el
10% se ajustd sobre el monto total de sueldos; el 16% no aparece
discriminado en el F104/1 sino neteado del F104/2.

24.EI 38.8% de los Institutos considerados en la muestra difiere en el porcentaje
aplicado de confribuciones patronales, tanto en exceso como en defecto; un
18.5% incluye el Seguro de Vida Colectivo en su rendicion, ya sea en él rubro
Cargas Sociales o como suma no remunerativa, no especificandose si
corresponde al total def personal del establecimiento o solamente al aprobado
en la planta funcional. Asimismo se verificd que con motive de la anulacién de
la dltima reduccidn del porcentaje de cargas sociales, ocurrida en el mes de
enero de 2000, retroactiva al porcentaje correspondiente al mes de Diciembre
de 1998, en el 22% de las rendiciones de los periodos Diciembre 1999 y 2°
SAC 99 se aplicaron las cargas con los porcentajes modificados, habiéndose
reintegrado dicha diferencia a los deméas institutos durante el periodo abrilfjulio
de 2000.

25.El 13.4% de ios F104/2 (Resumen de Liquidacidn) no es ef fiel reflejo del
F104/1 (planita de haberes firmada por los beneficiarios). Asimismo se
observa que los institutos no presentan en forma uniforme el F104/2, ya que el
16.7% lo emite por el fotal, o1 4.6% por nivel y ¢l 78.7% por nivel y total,

26.El cumplimiento de los institutos con respecto a las obligaciones previsionales,
se verifica con fotocopias certificadas de la presentacién det F924 a ia AFIP y

los correspondientes comprobantes de pago. Al respecto se observd que en el
MF 1.2% de las instituciones no se verificaron los pagos pertinentes.

Y 27.De la visita a los insfitutos seleccionados, se observd gque no existe

/ uniformidad de criterio en cuanto al Registro de Remuneraciones del Personal,
dado que en algunos casos los mismos son rubricados por distintos
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organismos laborales. Se constaté que en algunos instifutos se utiliza la
ribrica del Ministerio de Trabajo, en otros la del Consejo Gremial Docente. En
uno de los casocs se observd que se utilizan como registro del plantel
subsidiadc, las planillas de liguidacién debidamente firmadas, habiéndose
efectuado en el afic 1989 la dltima robrica del libre de remuneraciones.

28.Las rendiciones mensuales de los institutos no son controladas dentro del mes
de su presentacién, originandose de tal manera la continuidad de los errores
en las sucesivas rendiciones. Tal el caso de un instituto que incluyé en sus
liguidaciones el costo de ta AR.T., cosa que fue advertida sobre el fin del
gjercicio, lo que origind una devolucion por parte del establecimiento del
impeorte correspondiente a dicho concepio en dos cuotas {(Nov y Dic/09),
efectuada errdneamente. Asimismo se verificd que en otro establecimiento se
incluyd indebidamente en la respectiva rendicion el Segure de Vida
Obligatorio, habiendo presentado un comprobante correspondiente al petiodo
1998 en los meses de enero y julio de 1959,

28.L.a nomativa de la DGEGP no prevé la obligatoriedad de los institutos
privades de someterse a las verificaciones de los organismos de control de la
Ciudad de Buenos Aires.

5- Recomendacionas

Las siguientes recomendaciones se corresponden con las observaciones
puntualizadas en el apartado 4.

Control interno

1. Incorporar  en los legajos de plantas {funcionaies la Disposicidn de
otorgamiente del subsidio con sus fundamentos.

2. Mejorar el sistema de supervision,
3. Confeccionar manuales de normas y procedimientos.

4. Definir la estructura del organismo y la delimitacién de funciones a fin de
permitir el control por oposicion.

5., 6., 7. y 8. Implementar un sistema informético actualizado, seguro y confiable.
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Auditoria Gengral de 13 Cludad de Busnos Aires

9. implementar un registro en el cual se asienten todos los pedidos de aportes
presentados por los institutos incorporados, y las denegaciones de
subvenciones.

10. Implementar un registro estadistico que permita conocer los valores de los
distintos indicadores que hacen al desenvolvimiento de esta Direccion.

Legajos de plantas funcionales de los establecimientos educativos:

11., 12., 13., 14. y 15. Completar, clasificar, foliar y archivar correctamente los
legajos.

Legajos de liquidaciones:

16.Uniformar el formato y la confeccion de los formularios que acompadan a cada
rendicion.

17.y¥ 18. Ordenar los legajos de liquidacién en forma uniforme, foliados e
inicialados por el verificador,

19.y 20. Unificar las pianillas que presentan los institutos en las rendiciones

respectivas, respetando los codigos de liquidacién, totalizando las horas de
clase y con las firmas correspendientes.

21.Varificar que la declaracién de suplentes (F104/3) se encuentre debidamente
cumplimentada.

22 Verificar que la declaracion de alumnos (F104/4) se encuentre debidamente
cumplimentada.

23.Incarparar al formulario 106 (caratula de la rendicién) un jtem en donde se
establezca el monto de defecto del aporte. De tal manera se evitarian planillas
de ajustes, se obtendria uniformidad de criterio, facilitando su control en el mes
del respectivo recupero y a efectos estadisticos brindaria exacta informacion
sobre el valor de |as plantas funcionales aprobadas.

24 Indicar a los institutos que calculen las Cargas Sociales an funcién del
porcentaje pertinente y los conceptos que comespondan.

AELEA 25.Indicar a los institutos que presenten el formularic F104/2 (resumen de
Aaf s Hquidacién) por nivel y por el total de) aporte, debiendo coincidir con los
e haberes determinados en planifla F104/1 y con el porcentaje de cargas

B / sociales correspondiente.
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Auditoria Ganeral dg la Civdad de Buenos Aires

26.Indicar a los institutos gue deberan presentar la totalidad de los comprobantes
que demuestren el debido cumplimiento con tas nommas de la AFIP y la Caja
Complementaria Docente.

27.Infformar a  jos insfitutos privados, que las remuneraciones deben set

registradas en Libros Rubricados, ya sea por el Ministerio de Trabajo o por el
Consejo Gremial Docente.

2B.Implementar un sistema de control que permita la inmediata verificacién de los
valores presentados por los institutos en las respectivas rendiciones.

28.Incorporar como requisito la obligatoriedad de los institutos privados a

someterse a ias verificaciones de los organismos de control de la Ciudad de
Buenos Aires.

6- CONCLUSIONES

De Ias tareas realizadas en el &mbito de la DGEGP, tendientes a la verificacién
del circuito de otorgamiento, liguidacién y pago de subvenciones otorgadas en
los institutos privados, puede concluirse que durante el ejercicio 1999, se han
detectado faiencias de control intemno similares a las observadas en el informe de
Auditoria correspondiente al afio 1998, siendo las més relevantes las relativas a:

Organizacién y archivo de la documentacion;

Metodologia de rendicion mensual de aportes otorgados;
Sistemas informaticos;

Personal afectado a las tareas de supervision;

Registros estadisticos concemientas a la actividad de la Direccidn,

Dado que las recomendaciones de la Auditoria correspondiente al afio 1598
fueron realizadas en el afio 2000 las mismas ho pudieron ser tenidas en cuenta
durante el ejercicio 1999. No obstante, se verific que a partir de octubre de 2000
comenzaron a ponerse en practica acciones tendientes a lograr una mejor
administracion y control de los subsidios otorgados.

Finalmente, excepto por las observaciones puntualizadas, ef circuito analizado se
ajusta a la secuencia prevista por la normativa vigente para la solicitud y
ctorgamiento de subvenciones.

iudad de Buenos Aires, 13 de noviembre de 2000.
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ANEXOQ |

MUESTRA DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Clasificados por DLE. ¥ N° del Instiirio

INSTITUTO
C.E. n NOMBRE
A-QBa LA ANUNCIAT A
A-153 JOSEFA C. OE GUTIERREZ
A-1T4 ESCUELA CANGALLO
A-425 CRAL MODELOD
A-DED NLEVE DE JULID
A-022 INDEPENDEMCIA
A-245 BENITO NAZAR
A-407 DE TIERRA SANTA
A-108 DN BOSCD
A=117 INDUSTRIAL LUIS A. HUER{ZG
A-132 ROSA ANCHORENA DE IBANEY
A-1012 13 DE JULIG
A-152 ZACCARIA
A-G24 MADRE DE LOS INMIZRANTES
A-DT4 SANTA CATALINA
A-093 SAGRADD CORAZON
A-418 SAN VICENTE DE FAUL
A-0171 SAN FRANCISCO DE SALES
2167 HQGAR RAMON L. FALCON
A-042 GUILLERMOD RAWSON
A-100 REGINA VIRGINUM
A-531 ESCUELA TECHICA ORT
A-T58  JORSIND

|l ]o|aiw]elalslolwlwlololalpe]l o] ]=]—+

}  A004  JARGENTING EXCELSIOR
B  A-059  |MARIANISTA
8]l  &111  |SAGRADD CORAZON
o]  A-014  |ESCLAVAS DEL 5GDO.C.DE JESUS
gf a1 |LEON XN
gl  A-409  |AMBROSIO TOGNONI
8] A-5%1  |ARG. DE LA AUDICION Y EL LENGLAJE
1]  A023  |NTRA SAA. DEL BGDO. C. DE JESUS
10]  A-132  |PATROCINID DE SAN JOSE
10]  A-513  |SAN ISIDRO LABRADOR
10] aA-B45 |ESCUELA TECNICA ORT N*2
11]  A-081  |AMA MARIA JANER
11]  a-105  [susini
11]  A-345  |GUARDIA OE HOMOR DEL 5TMO. ROSARIO
' 11 A48 LULJAN PORTERG
12]  a«437  |MONSEROR ANEIROS DE SAN JOSE
12 A-45T SANTARITA
13]  A-356  [SAN VICENTE DE PAUL
13]  A-385 INUESTRA SRA. DE LA MISERICORDIA
13}  A458  INTRA. SRA. DE LOS REMEDIOS
14  A-494  }SAN ROQUE
14]  A622  JPARROQUIAL SANTA TERESITA
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INSTITUTO

18] A472 _ |DULCISMIC NOMBRE DE JESUS
18] a-482  [SAINT JEAN

15]  A-614  [SAN VICENTE PALLOTTI

16]  A-134  |FASTA SAN VICENTE DE PAUL
16]  A-267  [STA MAGDALENA SOFIA BARAT
17]  a-008  |CARDENAL COPELLO

17]  a«474  |ESC.CRISTEVANG ARGENTINA
18] A101  |SAN CAYETAND

18]  A-339  |ANGELA COPELLO

18]  a-417  |saNPEDRO

18]  A-651  [ARGHEBREO MARG CHAGALL
19]  A430  |[NTRA. SRA. DE FATIMA

19]  A-443  [NTRA. SRA. DE LAS GRACIAS
201 A355  |SANJOSE

20|  a-430  |SAN COSME Y SAN DAMIAN

20|  as05  |VESPERTINO MODELD

2)]  a5s4  [SANFELIPE MERI

21]  A238 |OBRA DE CONSERVACION DE LA FE N° §
21l A1 [ESBA (LUGAND)
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