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En uso de las facultades conferidas por el articulo N°® 135 de |a Constitucidon de
la Ciudad de Buenos Aires, y conforme a las disposiciones de los articulos N°
131, 132 y 136 de la Ley N° 70, la AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES procedio a efectuar un examen en el ambito del Complejo
Teatral Buenos Aires, de acuerdo con el objeto que se detalla seguidamente.

I. Objeto de la Auditoria

Jurisdiccion 50, Programa 209, "Divulgacidn de Expresiones Artisticas”,
Principal 3.4, Ejercicio 2001.

Cah

6ngmal 8.422.444,00
Vigente 8.693.037,00
Devengado 7.777.248,38

Fuente: Cuenta de Inversién 2001,
I. Objetivo

Aspectos legales y financieros de los procedimientos seguidos en el proceso de
adjudicacion y pago de las contrataciones de servicios profesionales, técnicos y
operativos y su ajuste a los términos contractuales del ejercicio 2001,

Il. Alcance del examen

El examen fue realizado de conformidad con las normas de auditoria externa
de la AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES aprobadas
por LEY N° 325 de la Ciudad Autdonoma de Buenos Aires, habiendose

practicado los siguientes procedimientos:

1. Relevamiento y analisis de fa estructura organico funcional del Complejo
Teatral Buenos Aires (CTBA). (ANEXO |)

2. Relevamiento y andlisis de los circuitos y procedimientos
administrativos de las contrataciones artisticas. (ANEXO I}
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Recopilacion y andlisis del marco normativo. (ANEXO iHl). N e

Analisis de la documentacion respaldatoria, estudio de antecedentes y
documentos.

Analisis de los coniratos de locacién de servicios destinados al
cumplimiento de funciones administrativas, técnicas y artisticas.

Verificacién en la Programacidn anuail del CTBA y en los Programas de
las diferentes obras, de la participacidon de las personas contratadas a
tales efectos.

Verificacion de la corregpondencia entre los monios establecidos
contractualmente y los montos pagados.

Entrevistas con funcionarios y personal del organismo auditado.

Se selecciond una muestra aplicando técnicas de muestreo
probabilistico. Las siguientes fueron las caracteristicas del
procedimiento:

El universo es de un total de 1133 contrataciones, conforme lo
informado por e CTBA, cuyo importe, por monto fijo, es de $
7.876.954,83.

El tamario de la muestra es de 104 contratos (ANEXO V) por un
monto de $ 870.233,57 determinado con un nivel de confianza del
95%. El nimero de contratos de la muestra representa un 9,18 % det

total.

En términos de unidad monetaria los contratos auditados por monto
fijo representan un 11,05 % del universo total.

Para analizar el contenido de cada contratacion se procesod, la
informacion proveniente de la unidad auditada y para analizar las
carpetas de pago, la informacion proveniente de las Direcciones
Generales de Tesoreria y Contaduria.

Las tareas de campo fueron desarrofladas entre el 08 de Julio y el 20 de
Octubre de 2002,

Il. Aclaraciones Previas

Antecedentes Historicos.

El Complejo Teatral Buenos Aires fue creado por Decreto 1.361/00, publicado
en el Boletin Oficial Nro. 1000 del 07/08/00 que se integrd con los Teatros




General San Martin, Obra Teatro Presidente Alvear, Sarmiento, Ribera, Regio"s\?‘-:;;-»v.f?%-
el Anfiteatro Juan Bautista Alberdi. Con posterioridad este Gltimo pasé a
depender de la Direccion General de Musica por Decreto 1.988/00 Boletin

Oficial N°® 1066 del 07/11/00. A la fecha no han sido descriptas las misiones y

funciones del CTBA.

Por Decreto 141 de fecha 9 de febrero de 2001 se aprobaron las
contrataciones de las autoridades del CTBA, es decir del Director General y
Artistico y del Director de Administracion del Complejo Teatral Buenos Aires.

En los hechos significé, en cuante al presupuesto asignado al CTBA sdlo un
leve aumento respecto del presupuesto Teatro General San Maitin, que fue el
que soportd el peso de una centralizacidn administrativa y artistica. Al nivel de
los recursos humanos, continia con el proceso de unificacién tanto en las
instancias de recategorizacion en relaciéon a las funciones a cargo de los
sectores de funcionamiento y artistico.

El Programa 209 ademas de Teatro y Danza comprende actividades que
abarcan Fotogaleria, Titeres, Cine y Espectaculos Musicales.

Asimismo deben destacarse los siguientes aspectos de la muestra auditada:

+ Fue realizada sobre el universo de las contrataciones y arroja como
resultado dos categorias de contrataciones distintas: por un lado
contrataciones principales’ y por el otro ampliaciones de esas
mismas contrataciones. A su vez, las contrataciones pueden
clasificarse en 2 categorias: contratos de funcionamiento® y contratos

artisticos®.

o Por las caracteristicas particulares de los contratos artisticos y
técnicos, no existen parametros predeterminados que permitan
establecer las razonabilidad de los montos asignados a cada

contratacion.

+ Dentro de la muestra seleccionada, se detectaron 12 ampliaciones y
2 rescisiones contractuales, en cuyas carpetas no es obligatoria la
inclusion de ta documentacion respaldatoria de la tramitacion.

o Todos los porcentajes que se detallan en las observaciones
corresponden a la muestra efectivamente observada.

' Contratos y rescisiones.
2 Los contratos de funcionamiento comprenden tanto contrataciones administrativas como

técnicas.

% Los contratos artisticos comprenden a su vez diferentes modalidades contractuales entre las
que se encuentran: actores y actrices; coproducciones; disenos de vestuario, escenografia,
iluminacion; representantes de artistas; directores, enirenadores corporales; artisticos de

funcionamiento: misicos, bailarines.




V. Estructura presupuestaria:

CUADRO N° 1
CREDITQ VIGENTE Y EJECUCION PRESUPUESTARIA POR INCISO
Programa 209: “Divulgacion de Expresiones Artisticas”

14.642.956,86)

" 14.399.905,71]

1
2 644.046,00 385.493,03 59,85
3 10.692.811,96 9.422.117,31 88,12
4 2.682.500,00 825.837,06 30,79
5 39.167

El Programa 209 representa un 19,23% del total del crédito asignado a la

Secretaria de Cultura, y un 18,92% de lo ejecutado en el afic 2001.

© 211877.62849

28.701.674,82

177.519.300,80

25,072.520,21

Fuentes: Efaboracién propia con informacion suminisirada por Direcel6n de Presupuesto y Contable {Diracclén
General Técnica Administrativa y Legal de la Secretaria de Cultura)




CUADRO N° 2
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

El presupuesto del Programa 209 se distribuyd en los siguientes Proyectos y
Actividades Presupuestarias:

000-119 Administracion, Apoyo y Servicios Generales
000-240 Conduccién

000-733 Ballet

000-751 Teatro

000-752 Misica

D00-753 Cine

000-754 Fotogaleria

069 - *** Refaccion Teatro General San Martin
207-051 Reformas Varias Teatro Alvear
900-157 lll Festival Internacional de Bs.As.

000-119 8.059.930,71 28,08 7.610.703 43 94,43
000-240 2.132.575,15 7,43 2.065.732,61 96,87
000-733 2.175.916,84 7.58 2.083.639,79 95,76
000-751 11.324.951,79 39.46] __ 10.807.023,78 95,43
000-752 1.489.354,13 5,19 1.484.584,67 99,68
000-753 372.402,61 1,30 256.702,10 68,93
000-754 484.145,59 1,69 484.142,14] 100,00
069-*** 2.062.398,00 7,19 279.991,69 13,58
207-051 50.000,00) 0.17] 0.00 0,00
900-157 560.000,00, 0,00

Fuentes; Elaboracion propia con informacién suministrada por Direccidn de Presupuesto y Contable {Direccion
General Técnica Administrativa y Legal de fa Secretaria de Cultura)

s E} Proyacto 069 (“Refaccién Teatro General San Martin”} se halla conformado por 13 Actividades
vinculadas con refacciones y remocelaciones en ol ambito del CTBA.




CUADRO N° 3
NIVEL DE PROGRAMACION
_PROGRAMA 209

2 679.440.00 644.046,000 436.905,72 67,84  385.493,03 88,2

3 9.539.344,00 9.840.841,00 9.361.511,23] 95,13 8.663.922,06( 92,54
4 2.651.000,00 2.682.500,00| 1.286.198,88] 47,95  825.837,06] 64,21

_ 5 39.360,00 39.360,00 39.360,00

g

T 1% | 14.785.947,00 14.842.956,86 - - |14.399.905,71] -
34° | 958.160,00 851.970,96 - - 758.195.25 -

Nota: El inciso 1 (GASTOS EN PERSONAL) y el principal 3.1 {SERVICIOS BASICOS) no s¢ hallan sujetos al
sistema de programaclén, motive por e cual fueron excluidas del cuadro por no permitlr un anélisis
homogéneo.

PRINCIPAL 3.4

34 | 8.422.444,00 8.693.037,000 8.401.154,04] 96,64 7.77.248,36] 92,57

Fuentes: Elaboracion propia con informaclon suministrada por Direcclon de Prasupussto y Conta Irecclon
General Técnlca Administrativa y Legal de la Secretaria de Cultura)

CUADRO N° 4 _
PARTICIPACION DE LOS CONCEPTOS BAJO ANALISIS
'SOBRE EL CREDITO DEL PROGRAMA 209 Y SU EJECUCION

000,00 2.780,00] 27,80

000-119 | 3.4.5 [De capacitacion

000-119 | 3.4.6 [De informatica y sistemas computarizados 72.000,00 71.860,33 99,94
000-119 | 3.4.9 Otros N.E.P. 1.214.970,00] 1.209.186,23] 99,52
000240 | 3.4.6 [Deinformatica y sistemas cornputarizados 45.500,00, 45.467,20] 99,93
000-240 | 3.4.7 |Artisticos y culturales 472.600,00f 464.23500 98,23
000-733 | 3.4.7 ‘Artisticos y cullurales 859.393,00 846.073,66 98,45
000-751 | 3.4.7 Artisticos y cullurales 4.906.684,00( 4.691.323,95 95,61
000-752 | 3.4.7 |Artisticos y culturales 247.490,00 246.888,25 99,76
000-753 | 3.4.7 Artisticos y culturales 285.000,00 170.133,76] 59,70
000-754 | 3.4.7 |Artisticos y culturales 29.200,00 29.200,00; 100,00

Artisticos y culturales 550.000,00 0,00

900-157

Fuentes; Elaboracion propia con Infarmacién suministrada por Direcclon de Presupuesto y Contable {Direccion
General Técnlca Administrativa y Legal de la Secretaria de Cultura)
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Los conceptos baj 3lisi itori 9 (il
ptos bajo analisis de esta auditoria representan un 30,29% del total.%m o

del crédito asignado al Programa 209, y un 31,02% de lo ejecutado en el afio &=
2001.
CUADRO N° 5
AJUSTES PRESUPUESTARIOS DE LOS CONCEPTOS
BAJO ANALISIS
000-119 3.4.5 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
000119 | 3.4.6 72.000,00 0,00 0,00  72.000,00
000-118 | 34.9 [ 1.252.000,00 0,000  37.030,000 1.214.970,00
000-240 346 0,00 45.500,00) 0,000  45.500,00
000-240 3.4.7 500.000,00 0,00 27.400,00]  472.:600,00
000-733 | 3.4.7 | 1.000.000,00 0,00 140.607,00]  859.393,00
000-751 347 | 4.716444,000  590.440,00]  400.000,00] 4.906.884,00
000-752 3.4.7 342.000,00 13.100,00]  107.610,00]  247.490,00
000-753 3.4.7 500.000,00 0,000 215.000,000  285.000,00
000-754 3.4.7 30.000,00 0,00 800,00~ 29.200,00
3.4.7 0,000 550.000,00 0,00,  550.000.00

900-157

Fuantes: Elaboracién propla con informacién suministrada por Direccldn de Presupuesto y Contable {Direccion
~ General Técnica Administrativa y Legal de la Secretaria de Cultura)

CUADRO N° 6
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

La fuente de financiamiento del Programa 209 esta conformada por:

fnfiies

Sl A

002 Recursos Propios

005 Financiamiento Externo

006 Recursos Afectados

008 Tesoro - Organismos Descentralizados

Programa 209

1417556,32]

002 2.485.931,18

005 1.509.500,00 5,26 6.300,00

006 516.000,00 1,77 220.366,43
24.186.243 84,27 23.428,297 46
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Fuentes: Elaboracién propia con informacion suministrada por Direccion de Presupuesto y Contable (Dlreccion "'\""Mm
Ganeral Técnica Administrativa y Legal de la Secretaria de Cultura)

Principal 3.4
002 1.488.980,00 17,13 903.150,089) 11,61
Q06 500.000,00 575 210.980,32 272
6.704.057,00 6.663.117,97| 85,67

7712

PR R

Fuentes: Elahoracion propia con informacién suministrada por Direccitn de Presupuesto y Contable {Direcclén
General Técnlca Adminlistrativa y Legal de la Secretarla de Cultura)

V. Observaciones

Controi interno

1- No existe una estructura formal aprobada por debajo de la Direccion
General.

2- La contrataciones del Director Gral. y Artistico del CTBA, Director de
Administracion y Director Técnico a través de un contrato de tocacion de
servicios, y su falta de relacion de dependencia con el GCBA, no resulta
la figura apropiada en virtud del caracter de las funciones que gjercen.

3- No existen en el organismo manuales de normas y procedimientos
adaptados al CTBA. Existen, sin embargo, procedimientos aprobados
para la estructura vigente en el TGSM, con anterioridad a la creacion del

CTBA.

4- Del relevamiento de control interno se observan debilidades derivadas
de la finalizacion del proceso de unificacion def CTBA, como

superposicion de tareas.

Presupuesto

5 En 4 casos de la muestra, las conifrataciones fueron afectadas al
Programa 215 (“Actividades Centrales No Convencionales”) de la
Secretaria de Cultura:

i 4
R Y b EA R 1 -F
215-900-160-347 | CC-6444-CTBA-01 3.387 .59
215-900-160-347 | CC-6335-CTBA-01 2.832,55
215-900-160-347 | CC-5596-CTBA-01 20.615,00
215-900-160-347 | CC-5596-CTBA-O1 4.500,00

i ratal e 3




Fuente: elaboracidén propia.

Contrataciones

6- No se encuentra acreditado el procedimiento de seleccion de fos
contratados en 104 de los casos (100%)

7- No existe documentacion que acrediten la especialidad en 65 de los
casos (62,5%).

8- Los pedidos de informe a fa Direccidn General de Administraciéon de
Recursos Humanos (sobre la situacion de revista del contratado), y a la
Direccién General de Registro, son realizados sélo para el/los firmante/s
del contrato. No se cumplimentan estos requisitos para los artistas
cuando el que firma es su representante, ni para los integrantes de
grupos que no firman el contrato.

9- No se encuentra acreditada la personeria de los representantes y de las
personas gque comprometen la actuacion de conjuntos o artistas (arts. 51
y 52 Decreto N° 1.510) (4 casos de 10 casos de representantes)

10- Se realizaron 7 contratos de locaciones de servicios que debieron
realizarse a través de contratos de locacion de obra. Los contratos de
locacion de servicios, a través de los cuales se contrata la realizacién de
escenografia, iluminacion, vestuario de determinadas obras contienen
clausulas que son propias de las locaciones de obra.

11- Decreto/Resolucion de aprobacion:

La fecha del Decreto/Resolucidén que aprueba ios contratos es posterior
al inicio de la actividad en 102 de los casos (98,08 %).

12-Los plazos establecidos por los Decretos N° 2.046/94 y 5.720/72, no son

respetados. La remisién de los contratos a la Direccion General de

~ Contaduria General se realizo fuera del plazo de 72 hs. posteriores a su
aprobacion, en 19 de los casos (18,27 %)

13-No consta fotocopia del Documento Nacional de Identidad (DNI} en 7 de
104 casos (6,73 %).

14-No se encuentra acreditada presentacién del curriculum vitae en 11 de
los casos (10,58 %).

15-No consta el formulario de inscripcién en la AFIP en 22 de los casos
(21,15 %).

16-No consta el formulario de inscripcion en la Direccion General de Rentas
en 7 de los casos (8,73 %).




17- No se especifica la fecha de firma del contrato en 52 de los casos N"‘*&w«,{
(50%). .

18-No se encuentra acreditada la intervencion del Registro de Deudores
Alimentarios en 2 de los casos (1,92%).

Carpetas de Pago:

19-Las carpetas de pago no se encuentran foliadas en 46 de los casos
(27,06%) Esto corresponde a una muestra de 170 carpetas de pago.

VL. Recomendaciones

Las siguientes recomendaciones: guardan relaciébn con las observaciones
enunciadas en el acapite V.

Control Interno:
1- Determinar estructuras formales por debajo de la Direccion General.

2- Designar a los responsables del organismo dentro de la estructura y
planta del GCBA.

3- Confeccionar manuales de normas y procedimientos adecuados a la
estructura del CTBA.

4- Adecuar las responsabilidades y tareas de acuerdo a la estructura del
CTBA.

Presupuesto

5- Realizar las afectaciones presupuestarias de acuerdo a las partidas
autorizadas previamente.

Contrataciones

B- Implementar procedimientos de seleccion de los contratados.
7- Documentar la especialidad de los contratados.

8- Requerir, en los casos de firma por representante, los informes a la
Direccion General de  Registro y a la Direccion General de
Administracién de Recursos Humanos, de éste y del representado.
Cuando se ftrate de grupos de personas solicitar al/los firmante/s la
nomina de los integrantes del grupo con nombre completo y numero de
documento de identidad, a fin de requerir los informes de cada uno.

Ty, ~—
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9- Agregar en las actuaciones la acreditacion de la personeria invocada

para la representacion de artistas.

10-Realizar contratos de locacidn de obra en los casos que el contratado se
obliga a presentar una cbra determinada.

11-Observar que el Decreto/Resolucion autorizante de la contratacién, sea
dictado con anterioridad a la fecha prevista para el inicio de las
actividades por parte del contratado.

12-Respetar los plazos legales establecidos, remitir los contratos a la
Direccion General de Contaduria General en un plazo de 72 hs. a partir
de la aprobacidn.

13-Agregar la fotocopia del Documento Nacional de Identidad, en las
actuaciones que tramiten contrataciones.

14-Hacer constar el curriculum vitae del postulante.

15-Agregar la constancia que acredite la situacion del personal contratado
ante la AFIP.

16-Acreditar la situacion del personal contratado ante la Direccidn General
de Rentas mediante la presentacion de copia del formulario de
inscripcion o declaracion jurada de exencion si correspondiere.

17- Registrar en los contratos la fecha de suscripcion de los mismos.

18-Solicitar informe al Registro de Deudores Morosos Alimentarios.

Carpetas de Pago:

19-Foliar los legajos, observando la correlatividad entre los numeros de
folios y las fechas.

Vil. Conclusion

Del analisis realizado en el “Programa Divulgacién de Expresiones Artisticas”,
sobre los aspectos legales y financieros de las contrataciones, no se han
puesto de manifiesto serias fallas de control interno.

De acuerdo con las recomendaciones del presente trabajo, se hace necesario
incorporar por escrito a las actuaciones, la intervencion correspondiente de
cada area, a fin de poder determinar los tiempos, acciones y responsabilidades
durante todo el proceso.




Asimismo se ha constatado la falta de finalizacién en la formalizacién de 'ia;,___ '
unificacion de ia estructura del CTBA, ya que los manuales de procedimientos
y circuitos de contrataciones, responden a la estructura anterior.

Ciudad de Buenos Aires, Octubre 2002.

e

Dr-Vicents M Brusca
v ’ Prosidante

Autitoria General de 1a
Ciutad Auréntane G Huenos Ares

LS




ANEXO |

Estructura Formal
(Decreto N°® 1,361/2000 y modificatorio Decreto N°® 1.988/2000)

D.G. Complejo
Teatral Buenos

Aires
Direccion preccion
TGSM i eartro
Reggio
. .. Direccion
I?F;i?ﬁg;n Teatro de la
Rivera
Direccién Direccidn
Administraclén Sala
ministrac Sarmiento
Direccion Direccién
TSHVO e e me e me e ..._.._.___..__i Anﬁteatro
Pio. Alvear : J.B. Alberdi
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Estructura Informal CTBA 2001

et
)

Direccion General fi
y Artistica

Administracién Técnica
Comite Const)
Mantenimientd——| y Magquinaria || Asistentes de
. Qireccion
Mantenimientg
Control de Despacho y Mov. [ | | .
Gestién Tramites Vs. Escenarios Depto. Tacnicd
Contable
Parsonal | Financiero Petuqueria |-1—| Bomberos
Pateirmonial
| Compras |11 Grabacion y
Contratos Suministros Sastreria Video
. - Jefatura de
Sala -+ Tesoreria Tapiceria | Escenarics
Escendgrafla,
Boleterias |—[--] Sistemas Utileriz  -{~i Esculiuray
Pintura
Mesade | | | ODeposito T . .
Entradas Goneral Zapateria Luminotecnia
Mayordomia —

Prensa

Arte

Multimedia

Produccion d
Television

Publicaciones

Realaciones

Institucionale

Cantro g Liog

de Teatro y
Danza

Taller de

Danza

Talter de

Titeras

Ballet
Contemp.

Grupo de
Titiriteros

Progduccion

Artistica

e T
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ANEXO Il

Circuitos y Procedimientos

1. Las Direcciones dal CT@A,

Elevan a la Division de Coniratos. una
orden de contrato, firmada por fos
diractores general y adistico en forma
conjurda a en su defecto el diractor gengral
administralive.

2. La Divisién Contratos.

Confecciona B ejemplares del contrato, de
los cusles 4 serdn incorporados a las
aclvaciones, | e anvia al Depadamento
Contable por cugrda saparada (para su
archivg) y 1 e archiva en la Divisidn,
Archiva |a Orden de Contrato y ramite
copiz da la misma s s Qireccion que la
smiliesa. Convoca a lafs personals a
cantratar sa las hace fimnar Jas
declaraciongs juradas y requiers la
[documentacién comespondients que sera
adjuniada a las acluaciones {copia de DN,
otc.). S remite nola de elevacion con
copia, conjuntamente con 4 ejemplares del
contrile 4 la firma de los Sres. Directores
4

3. Direccidn de Adm, Gral, del CTHA.
Retibe las actuaciones frma Nols de
elavacion, copias de contratos e iniciala la
Resolucidn. Las remile a

4, Masa de Entradas del CTBA.

Racibe las actuaciones para su
caratufacidn dandola N® de carpela en
cas0 de &1 un conlralo artislico o nimero
de nota en caso de sar un contrato de
funcionamienio. Archiva copia de la Nota

de elsvacion y remite a:

5. Divisidn Contratos,

Recibe las acluacionas caratuladas y
lvego las eleve a1 depattamento conlable
financioro y patrimoniat dei CTBA.

6. Departamenio Contabla, Financiera
¥ Patrimonlal det CTBA.

Racibs 1as actuacionss y realiza las
afectacionas preventivas corraspondientes.
Las remite a:

7. Division Contralos.

Recibe las acluaciones e incorpara fos
informas de |a Direccidn Gral. de RR.HH. y
da ta Bir. Gral. enJusticia ¥ Registro
correspondientes a cada conlrato. Las
remite a:

Ordan de
Conlrato

Actuzcidn l
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8. Mosa de Entradas de CTBA.
Recibe las acluaciones y fas enviz a.

9. La Mesa de Entradas de la
Secretaria de Cultura,

Renistra tas actuaciones y las envia a:

10. La Direcclén General Técnica,
Administrativa y Legal de la Sec. de
Cultura donde raaliza un informe sl cual es
limado par el Diractor Ganeral, enviando la
actuacitn a:

11. La Mesa de Entradas de la
Secretaria de Cultura que registra la
actuacion y ia envia a:

12. La Direccidn General de
Contaduria General que venifica las
afectaciones contables, da intervencion a
{a Direccién General Técnica
Administrativa y Legal de |2 Secretaria de
[Hacienda y Finanzas quae revisa la
actuacién y la rernite para la firma dals
Resolucion por parte del Secretanio de
Hacienda ¥ Finanzas, remitiendo luago ei
expedignte a:

A
13. Secretasia de Cultura que lirma la Acluacion
Resolucidn, enviando la actuacion a:

14. L a Mesa de Entradas del CTBA P

Recibe la actuacidn praveniente de la Actuacion
L_/-

Oirec. Gral de Contaduria Gral., la regisira
y la anvia para la tema da conacimiento a:
30.1 Dapartamento Contable

30.2 Departamento Tesoreria

30.3 Departamsnio Personal

30.4 Diwsion Contratos, qua las remite a
las dirscciones corespondienies pars fa
firma dg los directoras, desglosa 1
gjemplar para el contratado y lo convoca
para la fitrna ded contrato, luego archiva
copia del mismo y de la Resolucion junto
con la orden de contralo, mgncionzds en
gl punto 2., anviandg la actuaciin &

PRy ™

e
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15, elegaciin de la Dirac. Gral. de
Contadusfa Gral. que desglosa:

a) 8l expediante relirandg 13
decurtentacién necesaria para proceder al
pago. Forma una carpeta inlema. Realiza
la afectacion definitiva, Emite la Orden de
Pago que es enviada a ia Direccién
General de Tesoreria General, y

b) un coniralo para archiva ¥ produce el
informe de elevacion a Ia Direg. Gral Mesa
Gral. de Entradas, Salidas y Archiva del
GCBA, solicilando archivo del sxpedianta
en e caso de los contratos de
funcionamiento o a la Mesa Grel. de
entradas det CTBA en 2l ds las carpetas
de {os contralos artiglicos

16.a. Mesa de Entradas del CTBA que
ragistra la actuacion y archiva las carpetas
y los remite a

16.h. La Direcclén Gral. Mesa Gral. de
Entradas, Salidas y Archivo que archiva
las actuaciones.

17. La Direcclén General de Tesoraria
Ganeral realiza las ratencionss gue
correspenden, depesila [os honoratios en
la cuenta que el contratado posee en el
Banco Ciudad y {a carpata es erviada para
su archivo a la Direccién General de
Contaduria General.

18. La Direccidn General de
Contaduria General, realiza |a afactaciin
cumgphida y archiva la Carpeia interna por
fecha de pago.

y
Actuacidn

>+{2)

Carpeta ds
h

Carpsta de
F Fago

A T TN b @
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Anﬁtea!roJ B. Alberdi del CTBA

ANEXO i}
Marco Normativo
T TR NORMAS DE LA CIUDAD
Constitucion de la Ciudad de
Buenos Aires
o B.O.C.B.A. N%|Ley de procedimientos administratives de la
Decreto N° 1510/67 310 Ciudad de Buenos Aires
o B8.0.C.B.A. N°Modifica la ley de procedimientos administrativos|
Decreto N° 1572/97 321  |dela Ciudad de Buenos Aires
Lev N°® 70 B.O.C.B.A. N°[Sistema de gestidn, administracién financiera vy
y 539 control del sector piblico de la Ciudad
0
{Decreto N° 1000/99 B'O'%&A' N Reglamenta la Ley 70.
B.O.C.BA. N° Crea el organismo fuera de nivel Complejo Teatral
Decreto N° 1361/00 ’ '1(.)6.6' de la Ciudad de Buenos Aires (art. 30) en el
ambito de la Secretaria de Cultura.
B.O.C.EA. N° Modifica estructura del PE aprobada por Dec.
Decreto N° 1988/00 ' '1606' 1361/00. Saca la dependencia de la Direccidn

'Faculta'aI'Sec Cultura a dSLISCI‘IbIr ylo aprobar

Decreto N° 2568/00

B.O.C.BA.N°
1118

B.C.C.B.A. N°[contratacicnes de grsonal  artistico {0

Decreto N°® 172/99 631 relacicnado con diversgs actividades culturaleyas.
Modifica art. 3 Dec, 755/97.

Faculta al Sec. Cullura a aprobar las)

contrataciones de personas dentro de su

disponibilidad presupuestaria mediante contratos
de locacién de servicios y de obra en los términos
establecidos en el Dec. 2355/00. Establece monto
maximo anual de hasta $ 100.000 para los
contratos  artisticos culturales y autoriza la
suscripcidon de los contratos por parte de les
titulares de las Subsecretarias, Direcciones
Generales y Direccionas con dependencia directa
del Sec. de Cultura.

Decreto P.E.N. N° 5720/72

B.G. 28/08/72

Reglamenta el régimen de contrataciones del
Estado establecido por Decreto-Ley 23.354.

Establace para las contrataciones de servicios
publicos yfo suministros que se lleven a cabho por

[+]
Ordenanza N° 31,655 BM. N |la Administracién de la M.C.B.A. la aplicacién del
’ Reglamento de contrataciones del Estado
aprobado por Decreto P.E.N, N°§720/72

Decreto Nacional N° 826/8 B.0. 12/7/88 |Régimen de publicidad de las contrataciones.

B.0.C.B.A. N°[Retencion del 2% de! total de las facturas en
Decreto N° 977/97 266 concepto de Ingresos brutos

]

Ley N° 269 B‘O'g‘sBz'A N Crea el Registro de deudores alimentarios




[+]
Ley N° 510 B.O ?O%A N Madifica la ley 269
O
Decreto N® 230 B‘O.%‘%A. N Regiamenta sl Registre de deudores alimentarios
B.M. N° Establece la obligacion de remitir los contratos y/o
BDecreto N° 2046/94 1'9 éos contrataciones la Direccidn General de Contaduria
) dentro de las 72hs. de aprobados.
Resolucién N° 1333-SC-00 no publicada Aprqb_acmn del sistema de contratacion de
5ervicios personales
. o B.O.C.B.A. N° . . i
Resolucion N° 2-S8L.YJ-00 1002 Reglamenta el Registro de deudores alimentarios
. e ) : interno  [Contrataciones directas. Emisién de érdenes de
Resalucién N° 3096-SHYF-98 G.C.B.A. jpago. Establécese normativa.
. BO.C.B.A. N°|Autoriza a Dir. Grales. de cada reparticion a la
o - -
Resolucion N° 50-5C-99 631 suscripcion de contratos conforme Dec. 172/99
Memorandum N?® 118-SC-01 G'néeg'z Sobre confrataciones de servicios personales
o Qe intesno Instructivo de contratos de locacidn de servicios |
Memorandum N° 2472-SC-98 G.CBA. |deobra
Memorandum N° 3454-SC-00 interno  [Reglamentacion del tramite de certificacién def
G.C.B.A.  [deudores morosos
interno Sobre implementacién del sistema de contratacion
Mamorandum N° 3455-SC-00 G.CBA de servicios personales aprobado por Resolucion
T IN® 1333-8C-00.
INORMASIESRECIFICAS CTBA - Y %
. N Disposiciéon [Designacién  con caracter transrtorlo del
[+
Disposicion N° 195 interna CTBA [responsable del Teatro Sarmiento.
\ - Disposicion [Designacién de responsable de Boleteria por
a
Disposicion N° 005 interna CTBA [horarics.
Disposicion N¢ 115/02 in?:_ﬁgsg.:fg‘A Designacion de responsable de peluqueria
Disposicion N° 140/01 in?;?ﬁgséf}"& Designacion del Director t6cnico del CTBA
Disposicion Designacion de responsable de Maquinaria
Disposicion N° 19801 interna CTBA escénica,  ufileria, escenograffa,  sastreria,
luminotecnia, grabacion y video
Disposicion N° 209/01 in?ésrﬁgsé:c}o;)q Designacion responsable de salas
Dispasicion N° 256/01 in[t)ésrggséc':'ol;,a Designacian rasponsable de mayordomia
Disposicién N? 265/01 in?;?ﬁ:sgfrcgk Designacién de supervisores de Maqg. Escénica
. _ Disposicion . . . .
Disposicion N° 276/01 interna CTBA Designacion de supervisores de Magq. Escénica
Disoosicion Aprueba e implementa procedimiento de circuito
Disposicion N° 277/99 inte rﬂ 2 CTBA inferno para contratos de locacidn artistica y
locacién de servicios

c/z% —
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NORMAS ESPEGIFICASIOTRAN s s i
. Caeao Disposicion |Aprueba e implementa procedimientos y conirol
Disposicion N° 306/99 interna CTBA [interno de tareas que desarrolla el Depto. Personal
. . o Disposicion (Aprueba e implementa procedimientos y control
Disposicion N° 7/98 interna CTBA finterno de tareas que desarrolla el Depto. Contable
Disposicién Aprueba e implementa procedimientos y control
Disposicion N° 348/98 . interno  de tareas que desarrolla el Depto.
interna CTBA T :
esoreria,
Disposicion Aprueba e implementa procedimientos y control
Disposicion N° 349/98 interna CTBA interno  de tareas que desarrolla el Depto,
Compras y Contrataciones
Disposicion Aprueba e implementa procedimientos y control
Disposicion N° 350/98 interna CTBA interno  de tareas que desarrofla el Depto.
Mantenimiento
Disposicion Aprueba e implementa procedimientos y controf
Disposicion N® 351/98 ) interno de tareas que desarrolla el Div. Tramitacién
interna CTBA !
de actuaciones
Disposicion jAprueba e implementa procedimientos y control

. U
Disposicion N° 352/98 interna CTBA [interno de tareas que desarroila el Div. Depésito
. . Disposicién [Aprueba e implementa procedimientos y control
[+]
Disposicion N° 353/98 interna CTBA (interno de tareas que desarrolia el Div. Confratos
Disoosicion Aprueba e implementa procedimientos y control
Disposicion N° 354/98 LIS interno  de tareas que desarrolla el Depto.
interna CTBA g
istemas
. - . Disposicion |Designa responsables a cargo de los distintos
4]
Disposicion N° 40bis/01 interna CTBA [Departamentos del CTBA.
. e Disposicion . . .
[+
Disposicidn N® 58/02 interna CTEA Designacion de responsable de Teatro Regio

L hd
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ANEXO IV R

Muestra

SR
CCTBA | 2.641| 2.001/18-04-2001 | 31-12.2001 AS'STENTEEE,NR’;{’ﬁﬁAL'ZAC'ON 7.590,00
ccTaa | 4.199) 2,001 06-07-2001 | 07-07-2001 COMF&%"{T&&%&?@“ DE 3.600,00
CCTBA | 5.541| 2.001|08-08-2001 | 25-10-2001 "HOI\%F;QEECJCSJEF?EER%%TAABRE" 22.000,00
CCTBA | 6.444] 2.00111-10-2001 | 09-12-2001 SCAGHET s o A AMPO" ' 3.387,50
ccTea | 1.404) 2.001103-03-2001| 20-04-2001 ..ﬁf;%g‘_“\'LELgT{i'ﬁgg.. 3.990,00
CCTBA | 148 2.001|01-01-2001 | 31-12-2001 Esgéi%ﬂeoﬂggl AS 14.400,00)
CCTBA | 243 2.001/01-01-2001] 31-12-2001 AUXILIAR CONTABLE 10,800,00
OCTBA | 3.345] 2001 15 08 200 | o oma001 AMANDA Y EDUARDO" 11.861,09
cctea | 7.840] 2.00101-11:2001| 34-12.04 ONDRE Y S aRE ORAL 5.000,00
COTBA | 2.208) 2.001{27-04-2001 | 26-04-2001 | COMPROMETE ACTUACION GRUPO 2.400,00
CCTBA | 1.345] 2.001| 14-02-2001 | 30-04-2001 ORI, R AN A 1.000,00
ceTBA | s.624) 2001 8 S0 2| 00192001 | *HOMBRE ¥ SUPERHOMBRE" 16.360,57
ccTeA | 5.028] 2.00130-10-2001 | 30-10-2001 MUSICO : 600,00
CCTBA | 3.504 200112072001 02062001 AMANDA ¥ EDUARDC" 1505417

ACTOR

ceTBa | 2.551) 2.001|21-04-2001 | 12-08-2001 | "DE ULISES Y PENELOPE LA RISA 5.635,44

O EL GESTO DE LA FLOR®
ccTBA | 4.391| 2.001| 01-07-2001 | 31-12-2001 AUXILIAR SASTRERIA 800,00
CoteA | 5.554) 2001 J0RCENCT | 201972001 | "HOMBRE ¥ SUPERHOMBRE" 12474.72
cotaa | 7.479 2.001 261122001 | 0112:2001 | COMPROMETE AGTUAGION 1.948,00

—
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CoTBA | 4687 200115022001 | 317122001 | oy 06 SSEE%E\)/%%CFIQ?JTM ANOS" 10.000,00
CCTBA | 242( 2.001]01/01/2001 | 3111212001 Coggﬁg‘#ggm 26.400.00)
CCTBA | 1.919) 2.001| 10/03/2001 | 2070472001 BAILARINA TANGO Y VALS 2.450,00
cCTBA | 243 2001 01/01/2001 | 3111212001 ASISTENTE 10.200,00
cCTBA | 3.348f 2001 000 oO | 20t AMANDAY gSUARDO“_ 4.334.00
CCTBA | 4.391| 2.001|01/07/2001 | 3111212001 AUXILIAR MAQUINARIA 4.800,00
CCTBA | 266) 2.00101/01/2001 | 31/12/2001 DT ERiA 8.400,00}
ceTBA ] 244] 2,001 0170172001 | 3111212001 MAYORDOMIA 10.800,00
B B e o B P
coTBA | 1.537] 2.001]03/03/2001 | 29/04/2001 ..TASSS?SELESO{,QISGO" 3.420,00
coTBa | 236 2,001 01/0112001 | 3171272001 TITIRITERO 27.600,00
ceTaA | 268] 2.001] 010172001 | 3111212001 L ERIn 9.600,00
ceTBa | 1.538] 2.001 14/02/2001 | 3010412001 CCAREIN BORANA" 1.000,00
cCTBA | .081] 2001 S0EO 0N | Brior 2001 "PEQUEROS BURGUESES" 6.913.41
coTeA | 1.083) 2.001 J5/02 2001 3??8‘#3331 "PEQUENSgL?J[:!GUESES" 11.111,58
CCTBA | 358 2.001 04/01/2001 | 311272001 REMOBEACIN oSN 25.200,00
coraa | 1.818] 2.001] 0310312001 | 2870472001 TANGO VALS ¥ TANGO" 2.850,00)
CoTBA | 557] 2001 01/01/2001 | 311272001 ASISTENTE BALLET 24.000,00
cctea | 241 2.001| 01/01/2001 | 3111272001 AS'STENTER?ﬁgAL'ZAC'ON 10.800,00
CCTBA | 7.872] 2.00110112/2001 | 31/12/2001 REALIZACION DE VIDEO 1.500,00




CCTBA | 1.537| 2.00103/03/2001 | 26/04/2001 BANDONEONISTA 3.420,00
CCTBA | 1.081| 2,001 2 0TE000 2810712001 "EL SERON PUNTILLA.." 12.454,39
CCTBA | 1.060| 2.001] 10/02/2001 | 26/04/2001 | DIRECTOR "EL SENOR PUNTILLA" 18.000,00
ccTea [ 5.680] 2001 301102001 | 301072001 R R SENTANTE DE 350,00
ceTBA | 243 2.001]01/01/2001 | 311272001 ASISTENTE DE SALAS 10.200,00
cora| v sz e e
CCTBA | 1.738] 2.001| 01/03/2001 | 03/05/2001 DISERIO ESCENOGRAFICO 2.000,00
COTBA | 1.347) 2001 1410472001 | 14/04/2001 | COMPROMETE ACT UACION 800,00
cCTBA | 6.983 2.001) 16/11/2001 | 16/11/2001 | COMPROMETE ACT UACION 900,00
coTsa | 243 2.001/01/01/2001 | 31/12/2001 AUXILIAR DE COMPRAS 13,800,00
Cotea | 877) 200104022001 | 3111212001 | DIRECTOR ¥ REALIZADOR DE TV 30.800,00
o
ccTea | 5.548] 2.001] 1410812001 | 2411072001 oL 5.000,00
CCTBA | 354 2.00101/01/2001 | 31/12/2001 |  ESCULTORA ESCENOGRAFICA 9.600,00
ccea | 432] 2.001 0170122001 | 311212001 ASISTENTE DE DIRECCION 15.600,00
ccTa | 333 2,001 01/01/2001 | 31112/2001 | OPERARIO-MANTENIMIENTO 12.996,00
CCTBA | 239 200 01/0172001 | 3171272001 | BRLARINA CUERFO CSTABLE 22.800,00
CCTBA 1 1.870 2.001 ;;:ggggg: ;g;{gggggl "LOS DEREC?{%TSREE LA SALUD" 12.205.59
CCTBA | 6.464) 2.001| 051012001 181172008 oo DEREC‘:%LRI':?E LA SALUD" 5.052,67
cotea | 332] 2.601) 01/01/2001 | 3171212001 gg‘LSETTEE“FIIi 8.400,00
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CBA®

ceTen | 6335 2.001| 5005001 sart2io01 | “HOMBRE YAngngOMBRE" 2.832,59
ccTea|  4.930 2.001| 2410772001 | 2470772001 Comggfp%ﬁ{i‘;%gi‘f@“ 600,00
ccTeAl 1.537] 2.001 0310372001 | 2470412001 TANGO VALY atao 3.420,00
ceTeA| 245 2.001 01/0172001 | 311122001 BAILARINA 1° 28.800,00
cCTBAl  148] 2.001| 6170172001 | 3111272001 D",SUEBﬁ‘_?C‘;EC')SNTégO 12.000,00
ccTBA 5.596| 2.001] 14082001 | 2411012001 "sogggn%g?a“" 20.615,00
CCTBA 148 2.00101/01/2001 | 3111272001 | ASISTENTE DE MOVIMIENTO 12.000,00
cctBA| 2,640 2.001| 01/64/2001 | 30/11/2001 ..ng,fgg%ggg’gg. 10.000,00
cerea|  241| 2.001 01/01/2001 | 3111222001 ASISTENTE SECTOR 10.800,00
ceTBa| 330 2.001] 18/01/2001 | 01/0472001 TEMSEaAD 9.913,95
CCTBA 6554 2.001 0020 o 192001 | "HOMBRE ¥ SUSERHOMBRE 7.304.84
ceTea|  244] 2.001 0150112001 | 311212001 ASISTENTE SUPERVISION 10.800,00

EXP| 20.219] 2.001| 01/04/2001 | 3011172001 Comm?e“ég Egﬂmc'o” 104.000,00
cereal 6.204] 2.001| 1a/0812001 | 1410812001 O s [UACION 600,00
coTBA| 21| 2,001 01/01/2001 | 3171212001 FISCAL B AN PERSONAL 10.800,00
ccTaal 1.869| 2.001| 100212001 | 2610472001 ,.ngSEEﬂF?O‘;{EIfJﬂ%ﬁS" 4.500,00
ceTBA| 1,921 2,001 16/03/2001 | 3171212001 AUXILIAR DE SONIDO 6.175,00
ccreal 1.347] 2.001| 1010212001 | 2610472001 Qg’fggﬁ%};%ﬂwﬁ&f? 4.000,00
coTeAl 5.932 2.001| 08/08/2001 | 2511012001 "HgﬂfaEgéjvEslbggw:&%NRE" 4,000,001
ceTeA| 3.538] 2.001) 2010472001 | 05/07/2001 'L,ﬂ'ﬁgﬁﬁ” 4.000,00)
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otea | 5764l 2. REPRESENTANTE DE
5.764| 2.001( 04/09/2001 | 0470972001 GRUPO DAL SRAE Dk 500,00
14/08/2001 | 23/10/2001 ACTOR
CCTBA [ 5.5220 2.00154.16-2001 | 08-12-200% "SOBREMONTE...* 5:568,27
—— _ DIRECTOR DE BALLET
267 2.001| 0170172001 | 3171212001 CONTEMPar NS 78.000,00
ccTBA | 269 2.001|06/02/2001 | 0470412001 COREOGRAFO 15.000,00
ASISTENTE ARTISTICA
CCTBA | 5.506( 2,001 14/08:2001 { 2411012001 S OBREMONTE - 4.500,00
CCTBA | 334] 2.00118/01/2001 | 0170412004 | ACTRIZ'LA TEMPEPESTAD" 11.330,22
08-06-2001 | 2610-2001 ACTRIZ
CCTBA | 5.524) 2001 56.10.2001 | 09-12-2004 |  "HOMBRE Y SUPERHOMBRE" 16.360.67
CCTBA | 7.474] 2.001|01/11/2001 | 3111202001 ARMADO DE TAPE 3.000,00
CCTEA | 3.876| 2,001 01/06/2001 | 3171212001 ASISTENTE DE PRENSA 9.100,00
01-02-200+ | 17-04-2001 ACTRIZ
COTBA | 3341 2.000 (5.04.2001 [ 01072001 |  "PEQUEROS BURGUESES" 18.025.00
BAILARINA
CCTBA | 1.348 2,001 03/03/2001 | 20/04/2001 TANGO VLD ¥ TANGO" 3.420,00
' AMPLIACION MONTO ACTOR
ceTea | 2673 2.001 N8 TESCALA HUMANA" 3.091,52
AMPLIACION MONTO ACTRIZ
ccTea | 2,673 2.001 s PEQUERDS BURGUESES" 3.080,72
AMPLIACION MONTO ACTRIZ
COTBA | 2673 2.001 ENSAYOS "LOS DERECHOS DE LA SALUD" 228183
AMPLIACION
FUNCIONES ACTOR
CCTBA | 8619 2001 49.67.2001 AL 12:08- "ESCALA HUMANA" 1.244.03
2001
AMPLIACION MONTO ACTOR
Cotea | 2673 2.001 s "PEQUENOS BURGUESES" 2.156,51
AMPLIACION MONTO ACTOR
CCTBA | 2673 2.001 ENSAYOS “PEQUENOS BURGUESES" 4.004.94
AMPLIAGION
: FUNCIONES ACTRIZ
CCTBA | 5.638 2,007 43 69.2001 AL 14-09- "AMANDA Y EDUARDO" 1.378,00
2001
AMPLIACION
BAILARIN
CTBA | 3216 2004 01-05-2001 AL 01-06- CARMINA, BURANA" 400,00

CBA®
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AMPLIACION
CCTBA | 5638 2.001 oa-ogg‘gg:oaaﬁi-og- AMANDAY EDUARDO" 459,34
2001
AMPLIACION
oCTeA | 56190 2001 30 055001 AL 13:08- ESCALA HOMANA® 1.244,03
2001
CCTBA 2673 2.001 AMPL!EJ?\I(S?;IO%ONTO "ESCA?.%TI'?URMANA" 3.091,52
AMPLIACION
CCTBA © 5638 2.001 os-ozyzlggﬁr\'tﬁsct-ug- "AMANDAY BDUARDO" 1.837.34
2001

CCTBA 268] 2.001| 01/04/2001 | 314922001 MUSICO ACOMPARNANTE * Variable
botea | 6.457] 2001 RESCISIOI\! AL 1-10-01
oA | 3348l 2.001 RESCISION DE LA CC-1.347-O1 DESDE 10-02-01

* VARIABLE {$ 42,00 por clase con un maximo de 10 clases mensuales)
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