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CODIGO DE PROYECTO: 2.19.02

NOMBRE DEL PROYECTO: Educacion de Gestion Privada — Asistencia

Financiera a Adultos y Adolescentes
PERIODO BAJO EXAMEN: Afio 2018

EQUIPO DESIGNADO:

Coordinadora: Dra. Maria Pace
Supervisor a cargo: Cdra. Laura Méndez

OBJETO: Jurisdiccién 55 - UE 570 — Programa 43 - Actividad 14000:
Asistencia Financiera a Adultos y Adolescentes.

OBJETIVO: Examen de la adecuacion legal y financiera de las

transferencias realizadas.
FECHA DE APROBACION DEL INFORME: 14 DE OCTUBRE DE 2020
APROBADO POR: UNANIMIDAD

RESOLUCION AGC Ne: 319/20

JURISDICCION: 55 — Ministerio de Educacion

PROGRAMA: 43 - Educacién de Gestion Privada.

INCISO AUDITADO: 5 - Transferencias. Act. 14000: Asistencia Financiera a
Adultos y Adolescentes.

Crédito del Programa | N° del Inc. Crédito de la Act.14000

Sancionado $ 6.520.905.436.- N° 5 $ 28.743.957 .-
Vigente $ 7.569.990.555.- N° 5 $29.995.972.-
Devengado $ 7.563.550.143 N° 5 $29.995.970.-
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INFORME EJECUTIVO

Lugar y fecha de
emision del Informe de
Auditoria

Buenos Aires, octubre de 2020.

Denominacion del

Proyecto

Educaciéon de Gestién Privada - Asistencia Financiera a Adultos y

Adolescente.

Caodigo del Proyecto

2.19.02

Objeto

Transferencias del Programa 43 - Educacion de Gestién Privada
Actividad 14000: Adultos y Adolescente

Unidad Ejecutora

570 - Direccién General de Educacion de Gestion Privada.

Objetivo de la
auditoria

Controlar los aspectos legales y financieros de los subsidios
transferidos y evaluar la adecuacion de los recursos al

cumplimiento de los objetivos del programa.

Limitaciones al

alcance

Nivel Primario Adultos - Legajos

No fue puesta a disposiciébn de esta Auditoria General los seis
legajos originales de Nivel Primario Adultos que formaron parte de
la muestra del respectivo nivel educativo bajo estudio, toda vez
gue la documentacion relativa al periodo anterior a la sancién de
la referida normativa, no se encuentra en poder de la Direccién

General de Educaciéon de Gestion Privada.

Liquidacién-Rendicion - Nivel Medio de Adultos vy

Adolescentes.
No se relevaron las Liquidaciones/Rendiciones del periodo 2018

realizadas en los establecimientos de la muestra del Nivel Medio

de Adultos y Adolescentes, ya que las mismas fueron procesadas

—tra
FORME FINAL
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con el Nivel Medio Comun, por lo cual no fue posible identificar y/o
desagregar los montos pertenecientes al Nivel Medio — Adultos y
Adolescentes segun constan en el sistema SINIGEP.

Observaciones

1. Muestra: P. O. F. - Cargos Aportados

Nivel Medio — Adultos Adolescentes

En el presente nivel educativo, la muestra de 18 institutos
represento el 51,42% de un total de 35 institutos informados por la
Direccion General en el periodo 2018.
De los institutos auditados se determind, a través del SINIGEP, un
total de 230 cargos y 2987 Horas Catedra aportadas para un total
de 122 cursos y/o divisiones con aporte.
Del analisis de los cargos docentes con aporte estatal se observé
el 11,74% de los cargos verificados en la muestra determinada
para el periodo 2018, en concordancia con lo analizado en el
acapite 0 Planta Organica Funcional — POF. Asimismo, las
inconsistencias determinadas en diferentes items se detallan en el
cuadro del acépite mencionado y a continuacion:
1. Director de Estudios
En el 12,50% (3 casos) de un total de 24 cargos no correspondio
realizar el aporte al cargo de Director de Estudios porque las
siguientes instituciones no contaron con el minimo de cursos tal
como lo exige la norma:
e En 2 casos No correspondid aportar 1 cargo docente,

porgue no cuentan con mas de 10 cursos y son:

A-12 — Cardozo — Aporte del 80%; en total tiene 8 Cursos.

A-339 — Cristo Rey — Aporte del 100%; un total de 8 Cursos.

e En 1 caso se aportaron 2 cargos en lugar de 1 y no cuentan
con mas de 15 cursos. El instituto A-553 — Carlos Pellegrini
— Aporte 80%; tiene en total 14 cursos.

Jean Jaures 220 - C1215ACD - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel. 3754-3700
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2. Prosecretario
En el 10,00 % (1 Caso) de un total de 10 casos no correspondio
realizar el aporte por 1 cargo de Prosecretario al instituto A-553 -
Carlos Pellegrini dado que no conté con mas de 15 cursos en el
periodo auditado.

3. Psicopedagogo.
En el 22,22% (2 casos) de un total de 9 cargos aportados en
concepto de Psicopedagogo no correspondio realizar dado que en:
El instituto A-430 — Nuestra Sefiora de Fatima, con el aporte del
100%, percibi6 durante el afio auditado 3 cargos de
Psicopedagogo cuando solo correspondié aportar 1 cargo porque
solo cuenta con el turno nocturno.

4. Ayudante de Clases Practicas
En el 6,25% (2 casos) de un total de 32 casos no correspondio
realizar el aporte al cargo de Ayudante de Clases Practicas:

v' El instituto A-482 — Maria Inmaculada, con el Aporte del
100%, percibid6 1 cargo por dicho concepto cuando solo
conto con 2 cursos activos.

v' El instituto A-781 — Estudios Superiores de Buenos Aires,
con el Aporte del 70%, percibio el aporte de 3 cargos
cuando corresponde el aporte de 2 cargos porque el
instituto cuenta con 16 cursos activos.

5. Ayudante Departamento de Orientacion

En el 100,00% (10 casos) de un total de 10 cargos no
correspondi6o realizar el aporte al cargo de Ayudante
Departamento de Orientacion.

El mismo no existe en el Escalafon del Dto. N° 2542/PEN/91; ni en
el Escalafon de Educacion Media de Adultos; ni en el de
Educacion Media Comun de Estatuto Docente — Ordenanza N°
40.593.
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Los institutos que percibieron el aporte al cargo mencionado son:
v A-385 — Nuestra Sefiora de la Misericordia (Aporte del
100%):
v' Percibié 1 cargo.
v' A-430 — Nuestra Sefiora de Fatima (Aporte del 100%):
v" Percibié 3 cargos.
v' A-450 — San Cosme y San Damian (Aporte del 100%):
v" Percibié 2 cargos.
v' A-482 — Maria Inmaculada (Aporte del 100%):
v" Percibi6 1 cargos.
v' A-1460 — Nuestra Sefiora de los Milagros de Caacupé
(Aporte del 100%): Percibi6 2 cargos.
v' A-1478 — San Juan Bosco La Nocturna (Aporte del 100%):
v' Percibi6 1 cargo. El mismo no existe en el
escalafon del Dto. 2542/91 ni en el Escalafon de
Educacion Media de Adultos ni el de Educacion
Media Comun del Estatuto Docente (Ordenanza n°
40.593).
6. Preceptores
En el 8,99% (8 casos) de un total de 89 cargos no correspondio
realizar el aporte al cargo de Preceptores.
Los institutos que percibieron el aporte al cargo mencionado son
v' A-553 — Carlos Pellegrini (Aporte del 80%):
v Percibi6 6 cargos, cuando el nimero de cursos
activos del instituto corresponde el aporte de 4
cargos.
v' A-781 — Estudios Superiores de Buenos Aires (Aporte del
70%):
v Percibié 6 cargos, cuando por el nimero de cursos

activos del instituto corresponde el aporte de 5

oy |
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cargos.
v' A-1460 — Nuestra Sefiora de los Milagros de Caacupé
(Aporte 100%):
v Percibié 7 cargos, cuando por el nimero de cursos
activos del instituto corresponde el aporte de 4
cargos.
v' A-1478 — San Juan Bosco La Nocturna (Aporte del 100%):
v’ Percibié 4 cargos, cuando por el nimero de cursos
activos del instituto corresponde el aporte de a 2
cargos.
2. Liquidaciones/Rendiciones - POF
Del 100% de los institutos de la muestra se observd que las
Liquidaciones realizadas por el SINIGEP, en el Nivel Primario de
Adultos y Adolescentes durante el afio 2018, no coincidieron con el
monto rendido por los institutos de la muestra, y ninguna de las
instancias previstas por el sistema permite determinar cuél es la
correcta liquidacion del aporte estatal que le corresponde a cada
instituto auditado.
3. Muestra Cursos con Aporte. Cantidad de Divisiones
y de Alumnos

Nivel Primario — Adultos Adolescentes

De los 7 institutos incorporados a la ensefianza oficial en el Nivel
Primario Adultos y se auditaron 5 institutos, a través del SINIGEP,
gue represento el 71.42% del total.
Se observé el 80,00% de los casos analizados por incumplimiento
de lo normado para cada cargo con aporte en 4 de los institutos de
la muestra, segun se detalla a continuacion:
v' A-93 - Inst. Sagrado Corazon - Aporte 100%)
e Desdoblamiento de 2° B CURSO COMPLEMENTARIO
COMPUTACION en el mismo turno (vespertino) no

—tra
FORME FINAL
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cumple con el minimo de alumnos para desdoblamiento.
(art. 23 Res. 2542/91, el minimo para el desdoblamiento
es 40 alumnos).

e Desdoblamiento de 1° B CURSO COMPLEMENTARIO
CONTABILIDAD en el mismo turno (vespertino) no
cumple con el minimo de alumnos para desdoblamiento.
(art. 23 Res. 2542/91, el minimo para el desdoblamiento
es 40 alumnos).

v' A-275 - Inst. Virginio Greco - (Aporte 100%)

e Desdoblamiento de 3° Y CURSO COMPLEMENTARIO
COMPUTACION en el mismo turno (vespertino) no
cumple con el minimo de alumnos para desdoblamiento.
(art. 23 Res. 2542/91, el minimo para el desdoblamiento
es 40 alumnos).

e Desdoblamiento de 3° W CURSO COMPLEMENTARIO
INGLES en el mismo turno (vespertino) no cumple con el
minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Res.
2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 40
alumnos).

v' A-334 - Hogar San Rafael - (Aporte 100%)

e Los cursos complementarios de Cultura Musical y
Danzas populares no cumplen con el objetivo de
fomentar la insercién laboral de los participantes a los
mismos, tal como establece la ordenanza 40.056.

v' A-400 - Inst. Parroquial Santa Clara - (Aporte 100%)

e Los cursos complementarios de Teatro y Artes Visuales

orientados a la promocion cultura, no cumplen con el

objetivo de fomentar la insercion laboral de los

participantes a los mismos, tal como establece la
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ordenanza 40.056.

e Desdoblamiento de 1° C MAQUILLAJE ARTISTICO Y
SOCIAL en el mismo turno (vespertino) no cumple con el
minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Res.
2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 40
alumnos).

e Desdoblamiento de 1° B CURSO COMPLEMENTARIO
PELUQUERIA en el mismo turno (vespertino) no cumple
con el minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23
Res. 2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 40
alumnos).

Nivel Medio — Adultos Adolescentes

De los 35 institutos incorporados a la ensefianza oficial en el Nivel
Medio - Adultos y se auditaron 18 institutos, a través del SINIGEP,
gue representd el 51.42% de los institutos informados por la
Direccion General en el periodo 2018.
En el 27, 78% de los institutos analizados se verifico
incumplimiento a la normativa vigente.

v' A46 - Inst. José Manuel Estrada - (Aporte 100%)

e Desdoblamiento de 2° B PLAN COMERCIAL
NOCTURNO (DTO. 853/74) en el mismo turno
(NOCTURNO) no cumple con el minimo de alumnos
para desdoblamiento. (art. 23 Dto. 2542/91, el minimo
para el desdoblamiento es 50 alumnos).

e Desdoblamiento de 3° B PLAN COMERCIAL
NOCTURNO (DTO. 853/74) en el mismo turno
(NOCTURNO) no cumple con el minimo de alumnos

para desdoblamiento. (art. 23 Dto. 2542/91, el minimo

para el desdoblamiento es 50 alumnos).

Jean Jaures 220 - C1215ACD - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel. 3754-3700
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e Elcurso 1° A PLAN PERITO AUXILIAR INFORMATICA
(R.S.E. 1491/96) con 7 alumnos no cumple el minimo de
12 alumnos del Art. 22 del Dto. 2542.

» Cursos
v' A-482 - Inst. Maria Inmaculada - (Aporte 100%)

e El curso 3° A COMERCIAL NOCTURNO (PLAN 853/74)
con 8 alumnos no cumple el minimo de 12 alumnos del
Art. 22 del Dto. 2542/91.

v' A-759 — Inst. Orsino - (Aporte 70%)

e El curso 1° A BACHILLER AUXILIAR COMPUTACION
(PLAN R.M. 240/91) con 10 alumnos no cumple el
minimo de 12 alumnos del Art. 22 del Dto. 2542/91.

e Desdoblamiento de la division 1° A PLAN BACHILLER
AUXILIAR COMPUTACION (R.M.240/91) en el mismo
turno (NOCTURNO) no cumple con el minimo de
alum/nos para desdoblamiento. (art. 23 Dto. 2542/91, el
minimo para el desdoblamiento es 50 alumnos).

e Desdoblamiento de la division 2° A PLAN BACHILLER
AUXILIAR COMPUTACION (R.M.240/91) en el mismo
turno (NOCTURNO) no cumple con el minimo de
alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Dto. 2542/91, el
minimo para el desdoblamiento es 50 alumnos).

v' A-1143 — Inst. ESBA Villa Urquiza - (Aporte 60%)

e El curso 1° A del plan Bachillerato para adultos con
orientacion en informatica (R.M.E.G.C. 7650/2009) con
10 alumnos no cumple el minimo de 20 alumnos del Art.
22 del Dto. 2542/91 para el turno mafiana por division de
la enseflanza media.

e El curso 2° A del plan Bachillerato para adultos con

Jean Jaures 220 - C1215ACD - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel. 3754-3700
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orientacion en informatica (R.M.E.G.C. 7650/2009) con
13 alumnos no cumple el minimo de 20 alumnos del Art.
22 del Dto. 2542/91 para el turno tarde por division de la
ensefianza media.

v A-1478 - Inst. San Juan Bosco La Nocturna (Aporte
100%

Desdoblamiento de la division 2° B PLAN B.A.O. TECNICO
CONTABLE (R.E.S. 333/95) en el mismo turno (NOCTURNO) no

cumple con el minimo de alum/nos para desdoblamiento. (art. 23

Dto. 2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 50 alumnos).

Principales

Conclusiones

La Direccion General de Educacion de Gestion Privada — DGEGP
- es el organismo que se encarga de controlar la liquidacion de los
aportes que el GCBA le realiza a las Escuelas de Educacion
Privada. Las misiones y responsabilidades del ente auditado estan
taxativamente enunciadas en el Decreto N° 252/2018 las cuales
deben ser cumplidas, sin que exista extralimitacion alguna al
respecto. Para fortalecer los controles, seria pertinente que el
auditado pudiera contar con nuevas herramientas que le permitan
tener a la vista el historial completo de la Institucion educativa
receptora, a fin de poder verificar los requisitos exigidos en la

normativa para recibir el aporte estatal.

Jean Jaures 220 - C1215ACD - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel. 3754-3700
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INFORME FINAL DE AUDITORIA
“EDUCACION DE GESTION PRIVADA - ASISTENCIA FINANCIERA A
ADULTOS Y ADOLESCENTES”
PROYECTO N° 2.19.02

DESTINATARIO

Sefior

Presidente

Legislatura de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
Cdor. Diego César Santilli

S / D

En uso de las facultades conferidas por el articulo 135 de la Constitucién de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, y por la Ley 70, articulos 131, 132 y 136, la
Resolucion N° 385/AGCBA/2018, la Auditoria General de la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires procedio a efectuar un examen en el &mbito de la Direccion
General de Educacién de Gestion Privada, dependiente del Ministerio de
Educacion e Innovacion del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires,

con el objeto que a continuacion se detalla.

I. Objeto

Jurisdiccion 55 - Ministerio de Educacion.

U.E. 570 — Direccion General de Educacion de Gestion Privada.
Programa 43 — Educaciéon de Gestion Privada.

Actividad 14000 — Asistencia Financiera a Adultos y Adolescentes

Act. Descripcién. Sancidn Vigente Devengado %.
Educacion De Gestion Privada | 6.520.905.436 | 7.569.990.555 | 7.566.956.303 | 100%

1000 | Conduccién 67.430.473 94.317.710 94.568.757 | 1,25%
Asistencia Financiera:

10000 A Inicial 909.125.273 | 1.189.138.379 | 1.188.599.727 | 15,71%

11000 A Primaria 1.909.806.901 | 2.400.166.286 | 2.399.825.551 | 31,71%

12000 A Especial 285.534.575 348.419.421 348.385.422 | 4,60%

s ot
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13000 A Media 2.819.682.550 | 2.861.784.949 | 2.860.435.549 | 37,80%
14000 | A Adultos Y Adolescentes 28.743.957 29.995.972 29.995.970 | 0,40%
15000 A Superior 436.415.436 573.867.781 573.639.110 | 7,58%
16000 A Institutos Terciarios 33.691.308 33.691.308 33.305.054 | 0,44%
Sub-Total Asistencia
Financiera 6.423.000.000 | 7.437.064.096 | 7.434.186.384
Ley Escuelas Seguras en
17000 | Gestién Privada 6.720.000 12.000.000 12.000.000 | 0,16%
Administracion y Servicios
2000 | Generales 23.754.963 26.608.749 26.201.163 | 0,35%
Cifras Provisorias. Fecha de Emision: 28/01/2019
Fuente: Datos brindados por la DGCG s/Notas 96 y 97/AGCBA/2019.
[I. Objetivo

Examen de la adecuacion legal y financiera de las transferencias realizadas.

lll. Alcance
1. Determinacion de la muestra

A los efectos de seleccionar la muestra de relevamiento preliminar se obtuvo el
universo de establecimientos con planes para adultos y adolescentes a través
de la pagina web del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. De acuerdo con
la informacién obtenida se determiné la muestra estratificada por nivel
educativo para alcanzar los objetivos de estudio.

A continuacion, se exhibe el universo de los institutos involucrados por nivel
educativo de Adultos y Adolescentes, con indicacién del distrito escolar;
denominacion y porcentaje del aporte subsidiado. Ademas, se subrayaron los

establecimientos que conforman las muestras.

Nivel Primario: Universo. Muestra.

Orden | DE | Cbdigo Establecimientos % Muestra
Aporte
1 5 A-0093 INST. SAGRADO CORAZON 100% 1
2 9 A-0250 INSTITUTO HOGAR SAN BENITO 100%
3 9 A-0262 ESCUELA SAN ANDRES 100%
4 11 | A-0275 INSTITUTO VIRGINIO F. GREGO 100% 2
5 17 | A-0334 HOGAR SAN RAFAEL 100% 3
6 11 | A-0400 INST. PARROQUIAL SANTA CLARA 100% 4
7 19 | A-0430 | INST. NUESTRA SENORA DE FATIMA 100% 5

Fuente: Elaboracién propia con Datos brindados por la DGCG con fecha 29/01/2019.

Jean Jaures 220 - C1215ACD - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel. 3754-3700
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Nivel Secundario: Universo. Muestra.

Orden | DE | Codigo Establecimientos Aporte Muestra
1 8 | A-0012 M CARDOSO 80% 1
2 3 | A-0046 M JOSE MANUEL ESTRADA 100% 2
3 2 | A-0060 M Inst. Privado 9 de Julio 80% *)
4 5 | A-0068 M PREBISTERO MANUEL ALBERTI 100%

5 2 | A-0083 M VOCACIONAL ARGENTINO 80% 3
6 7 | A-213 M Colegio Buenos Aires 70% *)
7 18 | A-0339 M CRISTO REY 100% 4
) Escuela Modelo 0 *
8 |18 |A-0341M Domingo F. Sarmiento 0% *)
NUESTRA SENORA DE o
< 18 | ksl LA MISERICORDIA. 100% 2
10 9 | A-0399 M SAN AMBROSIO 100% *)
11 | 18 | A-0417 M SAN PEDRO 100% *)
12 | 19 | A-0430 M NUESTRA SENORA DE FATIMA 100% 6
ARGENTINO DE ENSENANZA o
13 | 1 | A-0439 M SECUND. 80% 7
14 | 20 | A-0450 M SAN COSME Y SAN DAMIAN 100% 8
15 2 | A-0482 M MARIA INMACULADA 100% 9
16 7 | A-0553 M CARLOS PELLEGRINI 80% 10
17 | 12 | A-0694 M DR. EMILIO F. CARDENAS 80% *)
) ESC. DE ENF. Y ESP. PARAMED.DE o
18 | 10 | A-0732M LA CRUZ ROJA ARGENTINA 100%
19 7 | A-0759 M ORSINO 70% 11
_ ESTUDIOS SUPERIORES 0
20 L et DE BUENOS AIRES. 70% 2
21 | 11 | A-0902 M PROF. JORGE A. SUSINI 80% (**)
_ COLEGIO MODELO Sin ”
2z L || rosein ABRAHAM LINCOLN Aporte )
23 6 | A-1129 M COLEGIO DE LAS VICTORIAS 80% (**)
24 | 21 | A-1141 M E.S.B.A. - LUGANO 70%
25 | 15 | A-1143 M E.S.B.A. - VILLA URQUIZA 60% 13
26 | 10 | A-1185 M EDUCATIVO CABILDO 80% 14
COLEGIO MODELO ABRAHAM Sin
20 |12 | ALI8TM LINCOLN Aporte
28 6 | A-1214 M INTEGRAL DE EDUCACION 80%
Sin
29 2 | A-1236 M | SUP.GRAL MARTIN M. DE GUEMES Aporte
30 | 11 | A-1310 M ESBA - FLORES 40% 15
. . Sin
31 | 5 | A-1385 M Privado Superior Octubre Aporte
NUESTRA SENORA DE LOS 9
Eal I R MILAGROS DE CAACUPE 100% 16
33 | 14 | A-1461 M EDUCATIVO PAULO FREIRE 80% 17
ESCUELA SOCIAL SAN JUAN 9
& M BOSCO - LA NOCTURNA e L
35 [ 19 [A-1511 M VIRGEN INMACULADA 100%
*) Establecimientos Inactivos
(** Educacion a Distancia
Fuente: Elaboracién propia con Datos brindados por la DGCG con fecha 29/01/2019
_ —
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Del proceso realizado para seleccionar las muestras respectivas se infirio que
en:

» Nivel Primario: la muestra represent6 el 71,43% del universo.

» Nivel Secundario: la muestra represent6 el 57,14% del universo.

2. Procedimientos aplicados

1. Recopilacion y analisis de la normativa aplicable al Area. (Anexo |)

2. Recopilacion y analisis de la estructura organica funcional.

3. Andlisis de la base de transacciones del SIGAF, las cifras de la
ejecucion presupuestaria de la OGEPU, las cifras de la OGESE del Ministerio
de Educacion; y datos suministrados por el organismo auditado.

4. Andlisis de las transferencias realizadas a la Actividad 1400 — Asistencia
Financiera a Adultos y Adolescentes del Programa 43 — Educacion de Gestion

Privada durante el afio 2018.

5. Entrevistas con funcionarios y directivos del area.

6. Elaboracion de la muestra de los establecimientos a relevar.

7. Confeccidén de instrumentos de recoleccion de informacion.

8. Relevamiento y andlisis de las Plantas Docentes que se desempefiaron

en los establecimientos de la muestra.

Las tareas de campo se realizaron entre el 7 de febrero y 30 de junio de 2019.

IV. Limitacion al Alcance
1. Nivel Primario Adultos - Legajos

No fue puesta a disposicion de esta Auditoria General los seis legajos
originales de Nivel Primario Adultos que formaron parte de la muestra del
respectivo nivel educativo bajo estudio, toda vez que la documentacion relativa
al periodo anterior a la sancion de la referida normativa, no se encuentra en

poder de la Direccién General de Educacién de Gestién Privada.
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Al respecto, corresponde sefialar lo siguiente:

a) Con fecha 23/05/2019, esta Auditoria General® requiri6 a la DGEGP que
“se autorice a tomar vista de la totalidad de la documentaciéon que
obra en las Coordinaciones de Supervision Pedagodgica vy
Supervision de Orientaciéon Escolar (SOE) en referencia a los
Institutos que se detallan a continuacion....’”

b) Con fecha 21/06/2019, esta Auditoria General recibi6® la NO-2019-
20069647-GCABA-DGEGP en la cual, se solicito: .... “al equipo auditor
aclare e individualice la documentacion que requiere poner a su
disposicion” .......

c) A tal efecto, se remitié la Nota N° 803/AGCBA/2019 de fecha 28/06/2019,
en la que se manifestd que “... se ponga a disposicion las carpetas y/o
legajos que presentaron las instituciones al solicitar el aporte estatal
y que conforme reza el articulo 14°) y siguientes del Decreto 371/64,
fueron revisadas y aprobadas por la Direccion General a su cargo”.

d) Con fecha 15 de Julio de 2019 el ente auditado manifesté mediante nota
Numero: NO-2019-22190035 —-GCABA-DGEGP que “respecto a la toma
de vistas de la documentacién archivada en Supervision de
Orientacién Educativa (SOE) y la Supervisién Pedagdgica de los 6
Institutos de Nivel Medio Adultos, que la misma ser& remitida a la
brevedad a este equipo auditor, toda vez que nos encontramos
digitalizando la documentacién obrante en esta Direccion a los
efectos de facilitar el trabajo analitico posterior...” Por otro lado
aclararon que “es menester senfalar que los seis Institutos de la
muestra determinada por el Equipo Auditor formaron parte de
aguellos establecimientos que han sido transferidos por la Ley

Nacional Nro. 24049 sancionada en 1991, que establecio el traspaso

1 Segln Nota N° 634/AGCBA/2019

2 Institutos: A-0012; A-0046; A-0385 — A — 0430; A-0482M y A-0553M.

8 Sello de Mesa de Entradas N° 1084-19 del 21-6-2019: Adjunta Listado de Personal y solicita
aclaracion en relacion a las carpetas solicitadas.

————
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de los servicios educativos de la Nacion a las Provincias y la Ciudad
de Buenos Aires, en las mismas condiciones que venian
funcionando. En virtud de ello, se hace saber que la documentacion
relativa al periodo anterior a la sancion de la referida normativa, no
se encuentra en poder de esta Direccién General, excepto aquella
gue se encuentra en guarda permanente en el Archivo de esta
Direccion y corresponde a la cancelacion de Institutos preexistentes
al aio 1992, ya que por normativa vigente se debe entregar a este

Nivel”

De lo manifestado por el ente auditado se desprende claramente que los
legajos solicitados oportunamente no obran en poder de la Direccién
General, toda vez que, los Institutos recaidos en la muestra ingresaron a la
Ensefianza Oficial antes del afio 1991 (afio del traspaso de los Servicios
Educativos de la Nacién a la Ciudad) y estos fueron transferidos bajo las mimas
condiciones que venian funcionando.

Con respecto a la documentacion que obra en poder de las distintas areas del
ente auditado, y que se encuentran en proceso de digitalizacidén, corresponde
decir que La Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, en tanto érgano
de control, no podra contar con los elementos suficientes para aseverar que el
material entregado y digitalizado sea copia fiel de los originales que deberian
obrar en la DGEGP.

2. Liquidacion-Rendicion - Nivel Medio de Adultos y Adolescentes.
No se relevaron las Liquidaciones/Rendiciones del periodo 2018 realizadas en
los establecimientos de la muestra del Nivel Medio de Adultos y Adolescentes,
ya gue las mismas fueron procesadas con el Nivel Medio Comun, por lo cual no
fue posible identificar y/o desagregar los montos pertenecientes al Nivel Medio

— Adultos y Adolescentes segun constan en el sistema SINIGEP.
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V. Aclaraciones Previas

1. Estructura

El Decreto 252/2018* modificé en forma parcial la estructura del Ministerio de

Educacién e Innovacion del GCABA.

La DGEGP dependiente de la Subsecretaria de Coordinacion Pedagodgica y

Equidad Educativa de acuerdo a la normativa vigente para el periodo bajo

estudio, periodo 2018, estad integrada por tres Gerencias Operativas y/o

Direcciones®:

1. Transferencia a Institutos;
2. Area Pedagdgica

3. Registro de Institutos Educativos Asistenciales.

Las responsabilidades primarias de la DGEGP son:

1.

Administrar y supervisar el Subsistema de Educacion de Gestion
Privada de la jurisdiccion, conforme con las politicas del Ministerio de
Educacién e Innovacion.

Coordinar controlar las acciones de los distintos niveles educativos,
de educacion especial y lo referente al sector técnico pedagdgico.

Controlar la planta organica funcional de los establecimientos
educativos del area de gestion privada.

Coordinar y controlar la ejecucion de los diferentes aspectos
relacionados con el aporte gubernamental que perciben los institutos
educativos de gestion privada.

Coordinar el asesoramiento, registro y supervision de las entidades
educativas asistenciales.

Coordinar y supervisar la adecuacion de los institutos de educacién
del area de gestion privada de acuerdo a la normativa de escuelas
seguras.

Brindar asesoramiento y asistencia técnica a todas las areas del
Ministerio en los temas de su competencia.

4 BOCBA N° 5427del 2/08/2018.

5 cargo Docente Nivel Retributivo Equivalente a Direccién de Area -Estatuto del Docente-
Ordenanza N° 40593/85.
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Coordinar, controlar y planificar las distintas acciones
correspondientes a la gestiébn de las tramitaciones referidas a los
institutos educativos activos y cancelados, su asistencia legal y toda
otra gestion necesaria para el cumplimiento de la mision
encomendada.

Producir indicadores de gestibn que permitan planificar y generar
propuestas que mejoren el funcionamiento del area.

10. Participar en las reuniones con los distintos actores representativos

de las distintas instituciones para asegurar el funcionamiento del
Consejos Consultivo.

Las funciones de las distintas Gerencias Operativas y/o Direcciones son:

> Transferencias a Institutos:

Coordinar, planificar y supervisar la asignaciéon de las partidas
presupuestarias para afrontar las liquidaciones del aporte
gubernamental a los institutos.

Controlar las rendiciones de los aportes asignados.

Controlar la Planta Organica Funcional de los establecimientos
educativos del area de gestion privada.

Asesorar a los representantes de las instituciones en los
procedimientos para la asignacion del aporte segun la normativa
vigente.

Participar en la comisién de aranceles fijada por la normativa vigente
para regularizarla situaciéon arancelaria.

Producir indicadores de gestion que permitan planificar y generar
propuestas que mejoren el funcionamiento de la Gerencia Operativa.

> Area Pedagdgica:

Controlar las acciones de los niveles educativos, y de Educacion
Especial y del Sector técnico pedagdgico.

Coordinar y asesorar en lo pedagdgico a las Instituciones de
Educacién Especial de Gestion Privada y a las instituciones comunes
que realizan tareas de integracion.

Coordinar las comunicaciones intersectoriales en cuestiones
relacionadas con la discapacidad en los niveles educativos.
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e Brindar asesoramiento técnico pedagdgico a las Instituciones
Educativas de Gestion Privada que aplican planes experimentales
y/o publicos.

» Registro de Institutos Educativos Asistenciales - GORIEA.

e Supervisar el funcionamiento de las instituciones privada educativo-
asistenciales no incorporadas a la ensefianza oficial.

e Controlar la idoneidad, el desempefio profesional, atencion de los
nifos/as, condiciones edilicias y sanitarias y, en general el
cumplimiento de la Ley 621 y todo lo relacionado con la calidad del
servicio.

e Mantiene actualizado el Registro de Instituciones Privadas Educativo-
Asistenciales.

e Efectla el registro y seguimiento de las observaciones, controles y
eventuales sanciones que pudieran percibir las instituciones bajo
estudio.

e Brindar asesoramiento en temas pedagogicos, legales y cuestiones
de seguridad e higiene.

2. Estructura Interna — Coordinaciones y Sectores
Las misiones y funciones del nivel de Coordinacion al que deben ajustar su
funcionamiento los equipos de Coordinacion de Supervision de los Niveles
Educativos: Inicial, Primario, Primario Adultos, Secundario, Superior, Educacién
Especial, Técnico Pedagdgico y Organizacion Escolar fueron establecidas por
la Disposicion 449/DGEGP/16, conforme lo sugerido en un informe de la

Auditoria General de la CABAS®, en el que se indicaba que no se encontraban
descriptas las misiones, funciones y/o responsabilidades de los niveles de
Coordinacion y Sectores.

6 Proyecto N° 2.15.07 — D.G.E.G.P. — Afio 2014
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En tal sentido, entonces, se establecié que los equipos de Coordinacion de los
Niveles de Supervision Pedagogica se encuentran conformados por dos
supervisores designados por esta Direccion General, en caracter de
Coordinador y Coordinador adjunto. Dicho nombramiento no implica una
diferenciacion jerarquica entre ambos.

Las funciones de los equipos de Coordinacion son, entre otras cosas, de
planificar, organizar y dirigir las acciones y tareas que se realizan en el Nivel de
Supervision a su cargo. Asimismo, organizan el trabajo de los supervisores y
favorecen la comunicacion para el intercambio de informacion y acciones entre
la Direccion General y las distintas coordinaciones y/o sectores de las areas
gue componen la DGEGP.

La Disposicion N° 55/DGEGP/2018 aprobd la organizacién funcional de la
Direccion de Educacion de Gestién Privada por debajo del nivel de Gerencias
Operativas, que qued6 armado de la siguiente manera, respecto a las

Gerencias/ Direcciones bajo estudio:
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INFORME FI"A.I.
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3. Manual de Procedimiento
Mediante la Disposicion N° 208-DGEGP-2018" se aprobé el Manual de
Procedimientos de la DGEGP, él que cuenta con instructivos referidos a los
trAmites que deben cumplimentar los institutos de Gestion Privada en el &mbito
de la CABA a los efectos de ser incorporados a la ensefianza oficial, como asi
también, los procedimientos internos y comunes a todas las areas y sectores

de la Direccidon General.

» Escuelas para Adultos

El Manual de Procedimientos de Supervision “Nivel Inicial, Nivel Primario y
Adultos” especifica las acciones y procedimientos propios de las Escuelas para
Adultos®.

En principio el Supervisor debe seguir las pautas generales a los temas
comunes.

Cabe sefalar que estas escuelas estan organizadas en 1°, 2° y 3° Ciclo de
primaria y cursos complementarios. Estos cursos, son herramientas de
capacitaciéon para una salida laboral y que se pueden modificar segun las
complejidades de la zona y época.

Entre otras caracteristicas propias de la Escuela para Adultos se mencionan:

I. Es indispensable conocer el Proyecto Educativo Institucional - PEI.

II. El horario de funcionamiento de estas escuelas, generalmente en
turno vespertino y noche, es de 2 Hs. reloj para los Ciclos y para los
cursos complementarios 0 especiales, que pueden dictarse en
diferentes niveles, la carga semanal es de 9 Hs. catedra. A modo de

ejemplo, se citan algunos posibles cursos:

7 Manual de Procedimiento de la DGEGP. Publicado en BOCABA N° 5489 - 31/10/2018.

8 Seccién XVI — Escuela para Adultos del Manual de Procedimientos de Supervisiones Nivel
Inicial, Nivel Primario y Adultos”
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Cursos Posibles

Arreglos de PC Electricidad Pintura y Dibujo
Carpinteria Gasista o plomeria Practicas de oficina
Cocina, etc. Inglés Soldadura
Computacion Manualidades Etc.

Corte y confeccién | Peluqueria

[ll. Cuando para adecuarse a las necesidades de la comunidad, las
autoridades solicitan el cambio de especialidad (Corte y Confeccidn,
por ejemplo, a inglés o Computacién) el Supervisor debe:

v' Solicitar el proyecto, con el desagregado por temas de los
contenidos.

v Verificar el horario en que se cumple, si el mismo profesor
dicta todas las clases verificar que no haya superposicion
horaria.

v' Controlar el titulo habilitante del profesor dictante. (Técnico
Electromecanico con cursos de capacitacion...)

IV. La promocion de alumnos reune los mismos requisitos para los
Ciclos de primaria que para la escuela comun. Por cada ciclo y curso

aprobado se extiende certificado.

4. Disefo Curricular

El Decreto N° 6355/87 aprobd el disefio curricular que actualmente tiene
aplicacion en los tres ciclos de la escuela primaria para adultos y los Centros
de Educacion para Adultos.
La educacion del adulto se sostiene sobre 5 ejes:

I.  Alfabetizacion

Ensefianza de la lecto-escritura como primer paso para la comunicacion

del estudiante, que supone no solo la comprension de los signos, sino una

comprension significativa en la que los nuevos conocimientos se asocian
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a los que el adulto ya posee, modificando la estructura cognitiva y
proveyendo la capacidad de reflexionar en forma critica tanto lo que se

lee como lo que se escribe.

[I.  Introduccién al conocimiento cientifico

Ensefianza sistematica de las ciencias basicas, formales, naturales y
sociales, fijo un enfoque interdisciplinario que permita al alumno obtener
métodos y técnicas para la adquisicibn de contenidos de diferentes
ciencias, para reconocer y resolver problemas de la vida cotidiana, buscar
informacion, avanzar en el estudio de las ciencias y comprender

criticamente el impacto de la ciencia en la vida social.

[ll.  Formacion para el trabajo
Desarrollar la capacidad de participacion en la vida comunitario-cultural
donde el alumno sea actor cultural que interprete sus propias experiencias
y pautas culturales; que pueda observar criticamente la problemética del

medio que lo circunda y las transformaciones sociales.

IV. Integracion comunitaria
Entender el proceso socioeconémico global, la importancia de la
capacitacion y los derechos y obligaciones del trabajador para insertarse

en el campo laborar con mayores posibilidades.

V. Empleo del tiempo libre
Desarrollo de la capacidad creadora y de las potencialidades ladicas que
le permitan al alumno la concurrencia y disfrute de las ofertas recreativas

y culturales que se ofrecen.
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En cada ciclo se prioriza un eje distinto:

v" Primer Ciclo:
Hay una preponderancia en la Alfabetizacion para suplir la falta de los
instrumentos basicos y ayudar de esta forma a la integracién sociocultural.

v' Segundo Ciclo:
El acento esta puesto en la Integracion Comunitaria por considerar que el
alumno adulto sufre algun tipo de marginacion (por su analfabetismo)
desarrollando, de esta forma, estrategias que lo ayuden a estimular la
integracion y participacion.

v Tercer Ciclo:
Se le da mayor espacio a la Formacién para el Trabajo, para constituir un
alumno mas autébnomo que encuentra mas posibilidades de insercion

laboral consciente y activa.

Respecto los dos ultimos ciclos, corresponde decir que la Ordenanza 40056
incorporé a los planes de estudio de las escuelas primarias de adultos, a partir
del segundo ciclo materias de capacitacion laboral con el objetivo de formar a
los alumnos en las distintas especialidades, de manera tal, que se le posibilite

una rapida insercién en el mundo del trabajo®

El area de Educacion de Adultos y Adolescentes tiene una oferta educativa de

educacién formal alfabetizadora y diferentes cursos complementarios.

Sus objetivos principales son:
e Proporcionar la posibilidad de terminar los estudios primarios a las
personas mayores de 14 afos que por diversos motivos no pudieron
finalizar sus estudios, entendiendo que la educacion del adulto

transcurre en la escuela y en todos los ambitos donde se desenvuelve,

9 El Gobierno de la Ciudad otorgara certificados que acrediten los conocimientos adquiridos,
permitiéndose la entrega de titulos intermedios.
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ya que las particularidades de la comunidad influyen en los procesos
educativos.

e Formar personas con conocimientos y potencialidades que les permitan
intervenir de manera responsable en la economia y cultura local.

e Asegurar una educacion en condiciones de equidad con acceso a
aprendizajes significativos que impliguen un correcto ejercicio de la
ciudadania, el ingreso al mundo del trabajo y el acceso a estudios

superiores.

En lo que respecta a la Escuela Media para Adultos, el ente auditado manifesto
que no existe una Direccién especifica, sino que la misma esta dentro del Area
de Media.

5. Asistencia Financiera a Adultos y Adolescentes - Descripcién del
Programa

1.1. Del Ingreso a la Ensefianza Oficial

Los Institutos de Ensefianza Privada que quieran ser incorporados a la
ensefianza oficial deben dar cumplimiento a lo normado por el Decreto
371/64%,

A tal fin, el Decreto antes mencionado establece que, a efectos de solicitar la
incorporacion a la ensefianza oficial, el instituto que asi lo quiera debe
presentar antes del 30 de junio del afio anterior'! al que comenzara a funcionar

los siguientes datos y documentos:

a. Nombre, y domicilio del solicitante y, si fuera persona juridica, testimonio

del instrumento de su constitucion.

10 becreto del Poder Ejecutivo de Nacion del 17/01/1964, Publicado el 03/04/1990 y
11/12/1991.

1L Art. 10°) — Decreto Nacional N° 371 del 17/01/1964.
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b. Antecedentes en la docencia o vinculacion del solicitante con las
actividades educativas.

c. Tipo de ensefianza que impartird el Instituto, turno y sexo de los
alumnos;

d. Fines que se propone el nuevo Instituto.

e. Justificacion de la necesidad socio- econémica y cultural que motiva la
creacion.

f. Apreciacion de las posibilidades de obtener en el lugar el personal
necesario con titulo docente habilitante.

g. Proyecto del presupuesto de gastos y calculo de recursos exigidos para
el primer afio de financiamiento.

h. Inventario de los muebles, utiles y material didactico, exigidos por las
normas vigentes.

i. Plano del edificio aprobado por autoridad municipal, con indicacién del

destino de las dependencias.

La solicitud del pedido a la incorporacién de la Ensefianza Oficial por
parte del Instituto sera resuelta por la Direccién de Educacién de Gestion
Privada, previa supervision e informe de su Servicio Pedagdgico.
La incorporacion a la Ensefianza Oficial solo seré otorgada a aquellos Institutos
Cuyos propietarios sean:
a. Personas de existencia visible que acrediten antecedentes vinculados
con la educacion.
b. Sociedades Civiles con personeria juridica o comerciales inscriptas de
acuerdo con la legislacién vigente en la respectiva jurisdiccion, cuyos
fines sean la promocion de actividades culturales, educativas o
cientificas y cuyos integrantes sean docentes o personas vinculadas con
la educacion.
c. La Iglesia Catdlica como sociedad de existencia necesarias por medio

de sus curias o parroquias.
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d. Las oOrdenes, congregaciones o corporaciones religiosas e institutos

seculares, reconocidos o admitidos.

v" Solicitud de Ingreso al Aporte

El Decreto Nacional N° 2542/1991% regul6 el financiamiento de la Educacion
Publica de Gestion Privada. De acuerdo a la mencionada normativa, el Estado
contribuye a la financiacion de los Institutos incorporados a la Ensefianza
Oficial, de conformidad con las directivas que establece el presente decreto.

La contribucion que brinda el Estado a este tipo de instituciones podra ser
solicitada por:

1. Institutos de Incorporados a la Ensefianza Oficial'® que impartan
ensefianza en cualquier nivel con planes aprobados oficialmente y/o
gue otorguen titulos con validez nacional.

2. Institutos Incorporados a la Ensefianza Oficial que perciban
actualmente una contribucion estatal, y que ajusten su
funcionamiento a las normas del presente, dentro del plazo que fije la

reglamentacion-

A los efectos de la contribucion del Estado, los Institutos Incorporados a la
Ensefianza Oficial se clasifican en dos grupos:

e Establecimientos que perciben aranceles.

En este caso la contribucién estatal podra alcanzar los siguientes maximos:
Categoria A: 80%; Categoria B: 60%; Categoria C: 40%*.

Para el otorgamiento de los aportes se debe tener en cuenta las
caracteristicas econdmicas de la zona y de la poblacién escolar, el tipo de

ensefianza impartida, los resultados del estudio de un balance que refleje

12 Publicado en 11.12.1991. Se hace saber que el Decreto bajo estudio fue elaborado por el
Poder Ejecutivo de Nacion

13 A los fines de este Decreto, se considerard Instituto Incorporado a la Ensefianza Oficial
aquel que imparte ensefianza con reconocimiento oficial.

14 Este porcentaje es otorgado en la actualidad por el Ministerio de Tecnologia y Educacién de
la Ciudad a través de la Direccion General de Educacion de Gestion Privada.
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la situacion financiera del Instituto, las necesidades del Establecimiento
como unidad escolar en su zona de influencia y la categoria en que
solicite ser incluido el Instituto, asi como el monto del arancel que
determine el Establecimiento y los aranceles maximos fijados al efecto.
La contribucion se acordara sobre el total de los sueldos del personal
directivo, docente y docente auxiliar, incluidas las correspondientes
contribuciones patronales vigentes en su respectivo porcentaje. La
mencionada contribucion se acordara por un periodo de 10 (diez) meses,
lapso durante el cual los institutos percibiran aranceles. Para los meses
de enero y febrero y los sueldos anuales complementarios, dicha
contribuciéon sera del 100% (cien por ciento) incluidas las cargas
patronales vigentes, para la categoria A. Para el resto de las categorias el
porcentaje de la contribucion se incrementara 20 (veinte) puntos con
respecto al que percibe durante el periodo lectivo.

e Establecimientos gratuitos, gue no perciben aranceles:

En dicho caso la contribucion alcanzara al 100% de los sueldos del personal
directivo, docente y docente auxiliar incluidas las contribuciones patronales a
que se refiere el parrafo anterior, durante los doce (12) meses y los sueldos
anuales complementarios.

El reconocimiento de gratuidad debe ser otorgado por el Ministerio de
Educacién e Innovacion®® a través de la Direccion General de Educacion de
Gestion Privada, a solicitud del establecimiento educativo. Los institutos que
soliciten el 100% de contribucibn no deben perseguir fines de lucro y
pertenecer exclusivamente a entidades de bien publico.

A efectos de reconocer la gratuidad se tendran en cuenta las
caracteristicas socio economicas de la zona en que el establecimiento
educativo se halla ubicado, relacionadas con la modalidad de la
enseflanza que se imparta y las necesidades de la poblacion escolar de

los institutos.

15 Norma que le cambia el nombre al ministerio
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El reconocimiento de gratuidad, asi como la concesion del aporte,
también deben ser solicitados antes del 30 de junio de cada afio. En el
caso de ser concedido, lo sera: a) para los gratuitos, a partir del afio
lectivo en que se concede; b) para los pagos, a partir del curso escolar
del siguiente periodo lectivo. En todos los casos debera formalizarse la
aceptacion o rechazo del pedido, mediante disposicion debidamente
fundada.

Aquellos establecimientos que por exigencia de los planes oficiales que hayan
adoptado, se vieran obligados a cobrar cuotas para gastos de mantenimiento y
equipamiento de elementos y maquinas, no comprendidos en el pago de
aranceles, seran autorizados para ello, a solicitud fundada de los propietarios
ante la Direccién General de Educacion de Gestion Privada, que sera la que
fijara la forma en que la inversion de dichas sumas sera supervisada®®.

Los aportes mensuales que los institutos reciban en exceso deberan ser
devueltos mediante depdésito bancario o giro dentro de los cinco (5) dias de
haberse recibido. Los institutos deberan informar respecto de la aplicacion de
los fondos recibidos dentro del plazo y la forma que disponga el Ministerio a
través de la Direccidn General. Ese plazo no podra superar los quince (15)
dias.

Conforme a lo estipulado en la Disposicion 255/DGEGP/2015', la rendicién
mensual debe efectuarse en forma digital al 5° dia de haber recibido los fondos
a través del aplicativo que se encuentra desarrollado en el SINIGEP y al que
cada establecimiento ingresa con su clave de usuario y contrasefia.

La rendicion mensual del aporte, debera ser presentada en papel, dentro de los
15 dias de haber recibido los fondos. Ademas, el instituto debera presentar una

impresion de las planillas que surgen del aplicativo y la documentacion

16 | os gastos de mantenimiento a los que se hace referencia son aquellos que tienden a la
reparacion y/o mantenimiento de los bienes o elementos escolares, comprendiendo a la mano
de obra y la reposicién de los mismos.

17 BOCBA 4678
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respaldatoria en copia legalizada por el representante legal, junto con una nota
en original que dé cuenta de lo que se esté presentando.
En forma anual, los institutos deberan presentar una rendicion de cuentas por
el periodo 1 de enero al 31 de diciembre. La presentacion deberé ser efectiva
antes del 31 de marzo del afio siguiente y debera incluir los siguientes rubros:

a. Contribuciones recibidas del Ministerio de Educacion e Innovacion

Tecnoldgica en cada mes (transferencias)

b. Inversiones de dicha contribucion

c. Devoluciones por excedente

d. Valores de las cuotas percibidas durante el periodo lectivo con sus

respectivas discriminaciones, conforme la normativa presente.

La DGEGP determinara los aranceles basicos por categoria de
Establecimiento, teniendo en cuenta los aranceles minimos que fija el Consejo
Gremial de Ensefianza Privada creado por la Ley 13047*.Para el caso que se
detecte que un Instituto percibe aranceles al maximo fijado, el Ministerio de
Educacién y Tecnologia, a través de la DGEGP, de pleno derecho suspendera
el aporte de la contribucion estatal. La misma se reiniciara por Unica vez si se
devuelve a los padres lo percibido en exceso.
La DGEGP fijara antes del 20 de noviembre de cada afio los valores maximos
que los Institutos tomardn como base para fijar los aranceles del afio siguiente.
Los padres de los alumnos deberan conocer esa cifra antes del 30 de
noviembre juntamente con los servicios que el Instituto brinde.
Los Institutos reconocidos como gratuitos podran percibir una contribucion de
los padres para solventar el costo de la estructura no subvencionada y los
gastos minimos de funcionamiento, cuyo valor méaximo sera fijado por el
Ministerio a través de la DGEGP. El valor maximo de esta contribucién sera

fijado por el Ministerio de Educacién e Innovacion, a través de la DGEGP.

18 Estatuto para el Personal de los Establecimientos Privados de Ensefianza.
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A efectos de esta normativa se considera arancel:

Arancel por Ensefianza Programética: todos los pagos que estén en

relacion directa con la enseflanza impartida segun los programas
oficiales aprobados.

Arancel por Ensefianza Extra Programatica: todos los pagos que afectan

a la extension del horario escolar o ensefilanza que se imparta en
horarios diferentes al de las materias que integran el plan oficial. Las
actividades extra-programéticas deben tener una duracién no menor a
un modulo de 40 minutos una vez por semana. Por esta ensefianza, los
Institutos podran recibir el equivalente al 20% del arancel por ensefianza
programatica por cada uno de los modulos adicionales y hasta un
maximo equivalente al 100% del arancel programatico. Los servicios de
apoyo pedagoégico y psicopedagogico, orientacion vocacional, o
similares, seran considerados a los efectos del presente como un solo
modulo. Respecto a los aranceles que se perciban por otros conceptos,
solo se podran incluir comedor, transporte, internado, siempre que la
contratacion y la percepcion esté a cargo de los Institutos. Cualquier otro

rubro precisa la autorizacién de la autoridad.

A efectos de autorizar los pedidos de incrementos de plantas funcionales, el

Ministerio, en funcion a las necesidades de planeamiento educativo fijado por el

servicio respectivo tendrd” en cuenta el siguiente orden de prelacién:

Creacion de cursos y grados por promocion

Creacion de nuevas divisiones, secciones y grados por desdoblamiento
Reapertura de divisiones

Creacion o reformulacion de especialidades

Aumento del nimero de cargos de la planta funcional de conformidad
con lo dispuesto en la normativa bajo analisis.

Creacion de cursos en nuevas secciones y en nuevos departamentos del

profesorado. En cada caso, cuando correspondiere, las prelaciones
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seran acordadas en primer lugar para los establecimientos gratuitos y en
caso de igualdad de condiciones, se dara prioridad al Instituto con mayor
antigiedad como incorporado a la Ensefanza Oficial.
Una vez cumplidas las prelaciones mencionadas en el parrafo anterior, los
recursos disponibles se invertiran de acuerdo con la planificacion educacional y
conforme al siguiente orden:

e Institutos incorporados a la Ensefianza Oficial que habiendo solicitado
anteriormente la contribucion del Estado, no la hubieren recibido.

¢ Institutos que soliciten ser reconocidos como gratuitos.

e Institutos que, percibiendo aranceles fueran autorizados a pasar de una
categoria inferior a otra superior.

e Institutos incorporados que solicitan por primera vez la contribucion del
Estado. En cada caso, cuando correspondiere, las prelaciones
mencionadas serdn acordadas en prioridad al Instituto de mayor
antigiiedad como incorporado a la Ensefianza Oficial.

A efectos de establecer las categorias de los Institutos Privados en relacion con
las remuneraciones de su personal, se aplicaran las mismas disposiciones que
las utilizadas para los Establecimientos Oficiales, considerandose por separado
cada nivel de ensefanza.

La no obtencion del aporte estatal o la demora en su percepcion no exime
al propietario de su obligacién de pagar sueldos, conforme a la ley
cualquiera sea el caracter del Instituto.

El plantel maximo de personal subvencionable para los Institutos Incorporados
a la Ensefianza Oficial, objeto de esta Auditoria, que se acojan a los beneficios
de la contribucion estatal sera:

1. Ensefianza Primaria Comun:

a. Director a cargo de grado: Hasta cuatro secciones.
b. Direccidn libre: cinco 0 mas secciones.
c. Vicedirector: un turno: doce grados y/o secciones; dos turnos: diez

grados y/o secciones.
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d. Maestro secretario: uno por cada diez grados y/o secciones y en dos
turnos
e. Maestro de Grado: uno por seccion.
f. Maestros especiales conforme a planes
g. Cargos conforme al plan aplicado por el Instituto autorizado por el
Ministerio de Cultura y Educacion.
Los establecimientos por de jornada completa tendran la asignacion por cargo
gue se determine para la ensefianza oficial.
a. Vicedirector: mas de ocho secciones en dos turnos.

b. Maestra secretaria: mas de diez secciones

2. Enseilanza Media

a. Rector
Director de Estudios: uno cuando el Instituto posea diez o mas
divisiones; dos cuando el Instituto posea quince o mas divisiones y un
tercer Director de Estudios cuando el Instituto posea mas de veinte
divisiones en tres turnos.

c. Secretario

d. Prosecretario; con mas de quince divisiones en tres turnos

e. . Ayudante de Trabajos Practicos: uno por las cinco divisiones iniciales y
ademas uno por cada siete divisiones subsiguientes.

f. Preceptores. Uno por cada tres divisiones o fraccion no menor de dos.

g. Jefe de Preceptores: uno a partir de quince divisiones y a partir de veinte
divisiones podra tener un Subjefe de Preceptores.

En lo que respecta a la cantidad de alumnos, los institutos deberan contar,
para los niveles bajo estudio con la siguiente cantidad de alumnos:

a. Seccion Primaria: Escuela para Adultos y cursos especiales o
complementarios: diez alumnos por grado o seccion.

b. Seccion Media: turnos vespertinos o noche:
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b.i. primer ciclo: doce alumnos;
b.ii. segundo ciclo: diez alumnos.
A los fines del aporte estatal, para el desdoblamiento de secciones, grados o
grupos, se necesitan, de acuerdo a los niveles bajo estudio:
Primaria de Adultos con:
v' 1 seccién mas de 40 alumnos,
v/ 2 secciones mas de 80 alumnos,
v' 3 secciones mas de 120 alumnos,
v' 4 secciones y asi sucesivamente.
Ensefianza Media en:
v 12 ciclo mas de 50 alumnos,
v 2 divisiones mas de 101 alumnos,
v 3 divisiones mas de 151 alumnos,

v' 4 divisiones y asi sucesivamente

Los establecimientos deberan ajustar su funcionamiento a las prescripciones
establecidas en el Decreto bajo estudio para poder percibir la contribuciéon
estatal.

La incorporacibn de Establecimientos y las autorizaciones para el
funcionamiento de nuevos cursos, secciones y/o divisiones en los ya existentes
seran acordadas por la Direccion General dejando establecido que dicha
incorporacion o autorizacion no lleva implicito el derecho a percibir la
contribucion del Estado en los términos fijados en el Estatuto para el personal
de Establecimientos Privados de Ensefianza.

La Resolucién Conjunta de la SED y de H.y F. N°163/2003*° adecué vy fij6
precisiones concordantes con la situacion existente en la educacién, en el
ambito de la Ciudad de Buenos Aires, respecto de la aprobacion, regularizacion
y fiscalizacion de los aportes estatales otorgados a los Institutos Incorporados

19 Resolucion Conjunta N° 163/2003 Se publicé en el BOCBA N° 1734
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de Ensefianza Oficial?® mediante la implementacién del Decreto N° 2542-PEN-
1991.
En la mencionada Resolucion Conjunta se determinaron plazos para la
presentacion de la solicitud al aporte; documentacion necesaria y, asimismo, se
menciond nuevamente a los papeles que las Instituciones deben presentar
para el caso que deban cobrar alguna cuota de mantenimiento (Por ejemplo:
Referido a los distintos elementos que el alumno deba usar en la clase, de
acuerdo al Plan de Estudio que la Institucion aplique).
La Resolucién Conjunta también establecié las sanciones que les caben a los
institutos para el caso que tuviera aportes no aplicados o excesos de los
mismos, ya que estos deberén ser reintegrados de acuerdo a lo estipulado en
el articulo 10 del Decreto 2542/912%. El incumplimiento injustificado del
reintegro dara pleno derecho a la DGEGP a la suspension de los préximos
aportes, independientemente de la aplicacion de punitorios y recargos por
demora.
Cuando la falta de incumplimiento en la presentacion de las correspondientes
rendiciones de cuentas por los aportes pagados persista por tres meses
consecutivos o cinco alternados, la DGEGP podra rever el beneficio otorgado,
debiendo determinar la sancién a aplicar a través de decisién fundada,
pudiendo ser cualquiera de estas:

a. Suspension del aporte hasta ciento ochenta dias con

apercibimiento privado.
b. Reduccién del aporte, con apercibimiento publico.
c. Quita del aporte, e iniciacion de sumario administrativo por

presunto perjuicio fiscal.

20 La Resolucion bajo estudio y a los fines de la correcta aplicacion del Decreto N°
2542/PEN/1991, se considerara a los cursos reconocidos de los Institutos incorporados a la
ensefianza oficial, que funcionen en cada ciclo lectivo.

2L Art. 10...” deberan ser devueltos mediante depdsito bancario o giro dentro de los cinco dias
de haberse recibido” ...
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6. Disposicion N° 18/DGEGP/10 - SINIGEP

La Disposicion 18/DGEGP/10 establecio el modo en que todas las instituciones
educativas del Subsistema de Educacion de Gestion Privada deben presentar
su Declaracion Jurada Anual (DDJJ) a través del Sistema Informético de
Instituciones de Gestion Privada (SINIGEP) y aprobdé las “Normas para la
elaboracion y aprobacion de las Plantas Organico Funcionales Econémicas -
(POF)".

La presente Disposicion se encuentra analizada en el Anexo Il que forma parte

del presente Informe de Auditoria.

7. Andlisis presupuestario
Mediante la Ley N° 5.915 del Poder Legislativo de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires se sancion6??> el Presupuesto General de la Administracion
Gubernamental del Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, y se
aprobé la distribucion analitica del Presupuesto General de Gastos y Célculo
de Recursos de la Administracion del Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires para el Ejercicio 2018 mediante el Decreto-2017-495- AJC de
fecha 28/12/2017.
En este orden, la Direccion General de Educacion de Gestion Privada del
Ministerio de Educacién e Innovacién — Jurisdiccion 55 tuvo a su cargo el
proceso de implementacion de la Actividad 14000 Adultos y Adolescentes
del Programa N° 43 “‘DGEGP”. Esta actividad es el objeto de examen del
presente proyecto de auditoria que represento el 0,40% del total del Programa
nombrado.
A partir de la informacion antedicha, se requiri6 el Listado de Ejecucion
Presupuestaria del Programa 43 — D.G.E.G.P. desagregado por actividad
correspondiente al periodo 2018 en soporte informéatico a la Direccion General
de Contaduria General — D.G.C.G.%.

22 ey 5724 se sanciond el 1° de Diciembre 2016.
23 E.E.: N° 4182172/2019/DGCG, en respuesta a la Nota N° 096/AGCBA/2019.

s ot
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Ademas, la DGCG advirtié que las cifras revistieron el caracter de provisorias
habida cuenta que no se habian finalizado las tareas de cierre al 28 de Enero
2019.

A continuacién, se expuso el cuadro que refleja el presupuesto ejecutado a la
fecha mencionada 43-D.G.E.G.P.

precedentemente del Programa

desagregado por Actividades.

Ejecucién Presupuestaria — Programa N° 43 — DGEGP -2018

Act. A.S'Ster.]C'a Sancién Vigente Devengado %
Financiera
1.000 | Conduccién 67.430.473 94.317.710 94.568.757 | 1,25
Administracion y
2,000 | onicios Gonerales. 23.754.963 26.608.749 26.201.163 | 0,35
10.000 | Inicial 909.125.273 1'189'138'3; 1'188'599'73 15,68
11.000 | Primaria 1.909.806.901 2'400'166'23 2'399'825'52 31,66
12.000 | Especial 285.534.575 348.419.421 348.385.422 | 4,60
13.000 | Media 2.819.682.550 2'861'784'93 2'860'435'53 37,74
14,000 | Adultos y 28.743.957 29.995.972 29.995.970 | 0,40
Adolescentes.
15.000 | Superior 436.415.436 573.867.781 573.639.110 | 7,57
16.000 | Inst. Terciarios 33.691.308 33.691.308 33.305.054 | 0,44
17.000 | L&Y Esc. Seguras en 6.720.000 12.000.000 12.000.000 | 0,16
Gestion Privada.
6.520.905.436 7.569.990.52 7.566.956.32 100

Fuente: Elaboracion propia con Datos brindados por la DGCG con fecha 29/01/2019.

En resumen, se comprobé que la DGEGP devengd el 98,40% del Crédito

Presupuestario para el otorgamiento de subsidios a los efectos de
subvencionar a la Panta Organica Funcional de los Institutos Privados
incorporados a la ensefianza oficial y que el 1,60% del total ejecutado se aplic
en gastos de Conduccion, Administracion y Servicios Generales, tal como se

puede apreciar en el siguiente cuadro:
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Ejecucién Presupuestaria — Programa N° 43 — DGEGP -2018%*

., . % del
Detalle Sancién Vigente Devengado
Deveng.

Conduccidn,
Administracion y 91.185.436 120.926.459 120.769.919 1,60
Servicios Generales
Asistencia Financiera
a los Niveles Educativos | 6.429.720.000 |7.449.064.096 |7.446.186.384 | 98,40
y Ley Escuela Segura.
Total Programa 6.520.905.436 |7.569.990.555 |7.566.956.303 |100,00

Fuente: Elaboracion propia con Datos brindados por la DGCG con fecha 29/01/2019.

» Actividad 14000 —Adultos y Adolescentes — Fuentes de

Financiamiento
En la Actividad 14000 — Adultos y Adolescente la DGEGP registré las

remuneraciones y aportes subsidiados del personal docente “Rama Adultos”

del nivel educativo primario.

Al respecto, se determiné una diferencia negativa entre los datos obrantes en el

SINIGEP -2018 al momento de efectuar las tareas de campo y el valor

informado en la Cuenta de Inversibn al 30/06/2019, segin se expone a

continuacion.

Total de Liquidaciones Verificadas

SINIGEP - 2018

Cuenta de

Inversién - Resumen

Diferencia entre SINIGEP

Y Cuenta de Inversion

Actividad 14000
Nivel Educativo SINIGEP Adultos y Importe %
Adolescentes
Rama Adultos 29.578.960 29.981.126 -402.166 -1,34%

Fuente: Elaboracion propia s/Datos obrantes en SINIGEP y Cta. De Inversion 2018.

En el siguiente cuadro se expuso las fuentes de financiamiento (Fte. Fto.: 11y

14) registradas, como asi también la incidencia de cada fuente respecto del

total del crédito devengado en la actividad y el periodo bajo estudio.

24 DGCG: Advirti6 que las cifras corresponden al 28 de enero 2019.
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Nivel Adultos y Adolescentes - Fuentes de Financiamiento - 2018

Eg' Detalle Sancién Vigente Devengado %
Tesoro de

11 la Ciudad 27.038.069 28.868.088 | 28.868.086 96,24%
Transf.

14 Afectadas 1.705.888 1.127.884 1.127.884 3,76%
Total 28.743.957 29.995.972 | 29.995.970 | 100,00%

Fuente: Elaboracion propia con Datos brindados por la DGCG con fecha 29/01/2019

8. Metas Fisicas?®
El Programa 43- Educacion de Gestion Privada?® no cuenta con metas
definidas segun lo sostiene la Ejecucion Fisica Anual. Ademas, la produccion
promedio de los Alumnos matriculados en la Gestibn Privada no esta

desagregada por Actividad. Solo consta al nivel de la Direccion General.

9. Universo
El Universo de establecimientos educativos con planes de estudio para Adultos
y Adolescentes, cuyo objeto fue la asistencia financiera y comprendié a los

niveles educativos primario y medio durante el afio 2018.

En el Nivel Primario — Adultos y Adolescente se identificaron a 7 (siete)
establecimientos con Planes Unico para la educacion primaria de adultos
segun el Decreto N° 6355/SED/87 de la Municipalidad de la Ciudad de Buenos

Aires.

Los establecimientos que imparten ensefianza oficial estan empadronados en
la Direccion General desde el siglo pasado y los turnos son: Vespertinos,

Nocturnos y Noche (V.N.N), excepto en dos de ellos,

25 www.buenosaires.gob.ar/economiayfinanzas/contaduria/informacion-contable/cuentas-
anuales-de-inversion
26 Segun Resumen de Ejecucion del Programa 43.
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(A 262D y A-275D) las clases se dictan en el turno Vespertino (V), segun se

expone a continuaciéon con indicacion de la cantidad de alumnos en el periodo

bajo estudio:

Orden | DE Cdédigo Establecimientos % Fiencdh;::?éen Alumnos

1 5 | Aoo93p | NSTSASRADO | 10096 | 081011908 112

2 9 | aozs0p | NSTHOSARSAN | 1000 | 01/03/1932 212

3 9 | A0262D | ESC.SANANDRES | 100% | 26/06/1948 190

4 | 11 | A-0275D 'NST'GVFLFég'(')“'O Fo| 100% | 17/01/1927 179

5 | 17 | A0334D H%C;’?:F;ESLAN 100% | 01/03/1937 257

6 | 11 | A-0400D 'NSS&,\TTAARESAQF&AL 100% | 27/03/1951 282

7 | 19 | Aoazop | JSTNUESTRE 1 1000 | 10/03/1958 124
Total 1356

Fuente: Elaboracion propia con Datos del SINIGEP

El universo de establecimientos del Nivel Medio — Adultos y Adolescentes

incluy6 35 institutos privados con diversos Planes de Estudio que se enuncian y

exponen por establecimiento educativo en el Anexo Il del presente informe.

A continuacion, se enumeran los institutos privados por tipo de aporte

asignado, su incidencia; la cantidad de cursos vigentes, horas aportadas y

alumnos de los colegios privados informados por la Direccion General.

Establecimientos Aportes Alumnos
Canti .y 0 Inci-
H
d4ad Codigo % dencia Cursos oras s/
A-0998M (*); A-187M; Sin 0
4 A-1236M; A-1385M. Aporte 11% 16 0 264
1 A-1310M 40% 3% 15 416 263
1 A-1143M 60% 3% 38 1036 328
A-0213M (*);
A-0341M (*); . .
5 A-0759M; A-0781M:; 70% 14% 57 1312 632
A-1141M.
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A-0012M;
A-0060M (*);
A-0083M; A-0439M;
A-0553M;

A-0694M (*);
A-0902M (**);
A-1129M; A-1185M;
A-1214M; A-1461M.
A-0046M; A-0068M;
A-0339M; A-0385M;
A-0399M (*);
A-0417M (*);
A-0430M; A-0450M;
A-0482M; A-0732M;
A-1460M. A-1478M;
A-1511M.

35 Total Nivel Medio — Adultos 100% 192 5594 3129

Fuente: Elaboracion propia con Datos brindados por la DGEGP.

11 80% 31% 36 1151 552

13 100% 37% 30 1679 1090

10.Planta Orgéanica Funciona — POF. - Normativa

En funcion de la informacion presente en el SISTEMA SINGEP de la DGEGP,
al que se tuvo acceso remoto; se procedié a realizar un analisis de la Planta
Orgéanico Funcional — POF que cuenta con aporte estatal en cada uno de los
institutos de la muestra.

El mencionado analisis se realizé teniendo en cuenta la normativa aplicable a la
POF, es decir, el Decreto 2542/PEN/91, la Ley N° 13.047 - Estatuto para el
Personal de los Establecimientos de Enseflanza Privada y la Ordenanza N°
40.593 - Estatuto Docente-

Con respecto al escalafbn de personal docente de los niveles auditados
(primaria y media de adultos y adolescentes), se tuvo en cuenta lo dispuesto en
el art. 19°) del Dto. N° 2542/PEN/91 que dice lo siguientes: “A fin de establecer

las categorias de los institutos privados en relacién con las remuneraciones de

su personal, se aplicaran las mismas disposiciones que las utilizadas para los
establecimientos oficiales considerdndose por separado cada nivel de

ensefianza.”
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No obstante lo expuesto, del andlisis de las liquidaciones de POF para el afio
auditado en SINIGEP, surge que para ambos niveles auditados, las categorias
de la POF de los institutos de gestion privada no coinciden plenamente con la
de los niveles analogos en la gestidn estatal. En especial en el nivel medio de
adultos y adolescentes, para el cual la gestion estatal tiene estructura funcional
y presupuestaria propia, mientras que en la gestion privada en nivel medio de
adultos y adolescentes se encuentra liquidado y supervisado dentro del nivel
medio comun.

En los siguientes cuadros comparativos se muestran los Escalafones de los
Niveles Auditados (primario y medio) de la gestion estatal y de la privada, con

los indices correspondientes a cada uno:

Nivel Primario - Adultos y Adolescentes
ESTATUTO DOCENTE S.I.N.L.G.E.P. DIFE-
Cargo indice Cargo indice | RENCIA
DIRECTOR ADULTOS 1347 DIRECTOR 1187 160
MAESTRO SECRETARIO 1032 MAESTRO SECRETARIO 960 72
MAESTRO CICLO ADULTOS 832 MAESTR%EEOGRADO © 829,75 2,25
MAESTRO MATERIAS
MODULO B 10HS CURRICULAR | 560 COMPLEMENTARIAS 568 -8

Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos en el Estatuto Docente y el SINIGEP.

Nivel Medio - Adultos y Adolescentes
ESTATUTO DOCENTE S.IN.L.G.E.P. RENGIA
Cargo indice Cargo Ingic
DIRECTOR (J.C.) 3550 |RECTOR 3128 | 422
DIRECTOR CENS 2503
VICEDIRECTOR 2869 |DIRECTOR DE ESTUDIOS | 2669 | 200 *
REGENTE 2596
ASESOR PEDAGOGICO 1942
SECRETARIO 2070 | SECRETARIO NMC 1924 146
SECRETARIO CENS 1655
PROSECRETARIO 1451 | PROSECRETARIO NMC 1451 0
BIBLIOTECARIO 1120 | BIBLIOTECARIO NMC 1120 0
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JEFE DE PRECEPTORES | 1120 |JEFE DE PRECEPTORES | 1120 0
PRECEPTOR 952 | PRECEPTOR NMC 952 0
PRECEPTOR CENS 847

PSICOLOGO-

PSICOPEDAGOGO 1008 | psicoPEDAGOGO 1008 0
AYUDANTE CLASES go5 | AYUDANTE CLASES 895 0
PRACTICAS PRACTICAS

PROFESOR HORA

CATEDRA o6 HORA CATEDRA o6 0
(*) NO EXISTE EN EL ESTATUTO

Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos en s/el Estatuto Docente y el SINIGEP.

El escalafon de la POF de gestion privada se confeccioné teniendo en cuenta
los cargos mencionados en el art. 21) del Dto. N° 2542/PEN/91 para ambos
niveles de la muestra. Sin embargo, del examen realizado a la POF liquidada
en el afio 2018, se verificd que algunos institutos de la muestra?’ reciben aporte
por el cargo AYUDANTE DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, cuando el

Mismo no se encuentra en ninguno de los escalafones mencionados.

» Muestra

El andlisis de la POF de los institutos de la muestra consistio en verificar si los
aportes a cada cargo, de cada uno de los institutos cumplen con lo exigido en
el art. 21) del Dto. N° 2542/PEN/91 que establece el plantel méximo
subvencionable para los institutos de gestion privada, para lo mencionado, se
tuvo en cuenta que la DGEGP no tiene el nivel medio de adultos y
adolescentes separado del nivel medio comun, ya que en aquellos institutos
gque cuentan con cursos con planes de adultos y adolescentes, los cargos se
comparten con el nivel medio comdn; motivo por el cual para corroborar la
adecuacion a la normativa correspondiente para el aporte a los cargos de
media se contabilizaron todos las divisiones de nivel medio del instituto y no
solo las de aquellas que pertenecen al nivel medio de adultos y adolescentes.

El Plantel Maximo Subvencionable es el que se muestra en los siguientes

cuadros:

27 A-385, A-430, A-450, A-482, A-1460, A-1478.
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PLANTEL MAXIMO SUBVENCIONABLE ART. 21 DTO. 2542/PEN/91.
NIVEL PRIMARIO — Adultos y Adolescentes

CARGO REQUISITO
DIRECTOR A CARGO DE GRADO HASTA 4 SECCIONES
DIRECTOR LIBRE 5 SECCIONES O MAS SECCIONES

1 TURNO: 12 GRADOS Y/O SECCIONES

2 TURNOS: 10 GRADOS Y/O SECCIONES
1 POR CADA 10 GRADOS Y/O SECCIONES Y

VICEDIRECTOR

MAESTRO SECRETARIO

EN 2 TURNOS
MAESTRO DE GRADO 1 POR SECCION
MAESTROS ESPECIALES CONFORME A PLANES

Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos en el Decreto N° 2542/PEN/91

PLANTEL MAXIMO SUBVENCIONABLE ART. 21 DTO. 2542/PEN/91
NIVEL MEDIO - Adultos y Adolescentes

CARGO REQUISITO
RECTOR SIN REQUISITOS

1 CUANDO EL INSTITUTO POSEE 10 O MAS DIRECCIONES

OTRO DIRECTOR DE ESTUDIOS CUANDO EL INSTITUTO
DIRECTOR DE ESTUDIOS POSEA 15 O MAS DIVISIONES

UN 3ER DIRECTOR DE ESTUDIOS CUANDO EL INSTITUTO
POSEA MAS DE 20 DIVISIONES EN 3 TURNOS

SECRETARIO SIN REQUISITOS

PROSECRETARIO CON MAS DE 15 DIVISIONES

AYUDANTE DE 1 POR CADA 5 DIVISIONES INICIALES Y ADEMAS 1 POR
TRABAJOS PRACTICOS CADA 7 DIVISIONES SUBSIGUIENTES

PRECEPTORES 1 POR CADA 3 DIVISIONES O FRACCION NO MENOR DE 2

1 A PARTIR DE 15 DIVISIONES Y A PARTIR DE 20
DIVISIONES PODRA TENER 1 SUBJEFE

BIBLIOTECARIO 1 CUANDO POSEA MAS DE 1000 VOLUMENES
Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos en el Decreto N° 2542/PEN/91

JEFE DE PRECEPTORES

A continuacién, se analizé la informacion relevada en el SINIGEP; se cotejo
con las premisas definidas en el presente acapite y se realizaron los siguientes

cuadros:
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MUESTRA - NIVEL PRIMARIO ADULTOS y ADOLESCENTES

Cargos Docentes con Aporte

o <
o w w w w
O @ = [ay®) an < = [
5 e o < o0 [ o2& | 83 | 88
E o) O LLJ = Fuwd ea Lo
= a W @ n O 0wEZ < <
< () L < << <=0 (@] o]
0 S = = (@) (@)
© o)
O
A-93 100% 1 0 2 6 9 8
A-275 100% 1 1 2 8 12 10
A-334 100% 1 1 2 18 22 20
A-400 100% 1 1 3 20 25 23
A-430 100% 1 1 4 4 10 8
TOTAL 5 4 13 56 78 69

Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos en el Decreto N° 2542/PEN/91

MUESTRA - NIVEL MEDIO ADULTOS Y ADOLESCENTES

Cargos Docentes con Aporte
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A-12 80 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 3 8 75 3
A-46 100 1 1 1 1 0 1 2 1 6 0 13 27 339 12
A-83 80 1 1 1 1 0 1 0 1 3 0 6 15 62 2
A-339 | 100 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 2 7 75 3
A-385 | 100 1 3 1 2 0 1 0 1 4 1 9 23 128 4
A-430 | 100 1 2 1 1 3 1 0 1 2 3 6 21 160 5
A-439 80 1 2 1 1 1 1 0 1 2 0 6 16 139 5
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A-450 | 100 1 3 1 1 0 1 0 1 2 2 7 19 75 3
A-482 | 100 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 7 62 2
A-553 80 1 2 1 1 1 1 0 1 2 0 6 16 128 4
A-759 70 1 2 1 1 0 1 0 1 2 0 5 14 100 5
A-781 70 0 2 0 1 0 1 0 0 3 0 6 13 376 16
A-

1143 60 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 5 9 428 18
A_

1185 | 80 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 3 75 3
A-

1310 40 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 2 6 316 11
A_

1460 | 100 | 1 1 1 0 1 0 0 0 1 2 7 14 | 150 | 6
A-

1461 80 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 75 3
A_

1478 | 100 | 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 4 9 24 | 7
SUB TOTAL 17 24 17 10 9 9 2 11 32 10 89 230 2987 | 112
OBSERV. 3 1 2 1 2 10 8 27

TOTAL 17 21 17 9 7 8 2 11 30 0 81 203

% OBS. 0 |1250 | o 10 | 22,22 | 11,11 0 0 6,25 100 8,99 | 11,74

Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos en el SINIGEP.

11.Liquidaciones/Rendiciones - Planta Organica Funcional

La liquidacion del aporte a los institutos de gestion privada consiste en la

transferencia mensual de los importes correspondientes a los sueldos vy

contribuciones de los docentes que cuentan con aporte estatal, en funcién de la

categoria de porcentaje de aporte que tenga cada instituto.

Los institutos deben cargar en el sistema SINIGEP todos los datos de la “POF”

gue afecten a la liquidacion de haberes, lo que consta en los montos tedricos

del aporte (sueldo basico, salario familiar, antigtiedad, etc.), tal como fuera

informado por la DGTEDU por nota numero NO-2019-18976507-GCABA-
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DGEGP de fecha 13/06/2019, segun sello de la Mesa de Entrada N° 1030/19
de ésta Auditoria General®.

Con esta informacién “validada” se realiza la transferencia a los institutos, y los
mismos tienen hasta 5 dias en cada mes para realizar una rendicion de los
haberes pagados a su personal.

Segun informa la DGTEDU, que es quien administra el sistema SINIGEP, en
una instancia inmediatamente posterior, se controla que el monto “rendido” por
cada instituto coincida con el liquidado por el sistema.

No obstante, la DGTEDU informa que, por cuestiones operativas, que no
describe, puede ocurrir que existan diferencias entre lo rendido por los
institutos y lo validado por el SINIGEP; motivo por el cual, se agrega una
tercera columna de CONVALIDADO que almacena para cada concepto de
cada liquidacion de haberes el menor valor entre los montos rendidos y los
validados, a los fines de detectar diferencias y realizar un analisis mas preciso.

En funcién de lo informado por el auditado: DGEGP y la DGETDU, se realizé
un control de las liquidaciones y rendiciones para todo el afio auditado de los
institutos de la muestra de nivel primario de adultos y adolescentes.

Cabe sefalar, que éste mismo procedimiento no se pudo realizar en el nivel
medio de adultos y adolescentes, debido a que las liquidaciones de este
nivel en el SINIGEP se realizaron con el nivel medio comun, y no es posible
identificar que montos corresponden a cada area del nivel (medio y adultos).

En el siguiente cuadro se expone el andlisis efectuado en el Nivel Primario
Adulto por las Liquidaciones y Rendiciones obrantes en el SINIGEP en el
periodo auditado (Afio 2018) segun la muestra determinada.

28 Se requirio la Explicacion del “Circuito Administrativo Completo de la Liquidacion, Rendicién y
Devolucién de los Aportes” y que significan los montos “validado” y “convalidado”, en la pantalla
L/D/R del sistema informatico SINIGEP, por Notas N° 417; 473 y 510/AGCBA/2019 de fechas
9/04/2019; 16/04/2019 y 23/04/2019 respectivamente.

————
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DGEGP - NIVEL PRIMARIO ADULTOS - SINIGEP - 2018
Resumen Mensual Institutos
segin SINIGEP dela Aplicacion segin Form. 106
' Muestra
menos
Aplicacion c
: " o . . onva-
Liquidado. Rendido vValidado (":gg(\j/s Fofr?qgij&lz Liquidado | Rendido | Validado lidado.
y 106
1 2 3 4 5 6=5-1 7=5-2 7=5-3 7=5-4
22.168.499 | 18.456.842 | 24.925.492 | 18.291.527 18.840.511 | -3.327.988 | 383.670 | -6.084.981 | 165.315
-20,11% 100,00% -35,05% 0,90% 100,00% -17,66% 2,04% -32,30% 0,88%

Del cuadro anterior se pudo observar que, a pesar de las previsiones

descriptas anteriormente, se observan diferencias significativas entre las

aplicaciones declaradas por los institutos y los montos liquidados / validados

por la DGEGP respecto de los establecimientos de la muestra.

A su vez, se observan las diferencias significativas determinadas (-20, 11% vy -
35,05) entre lo Rendido respecto de lo Liquidado y Validado en el Resumen

Mensual del SINIGEP en los institutos de la muestra que represento el 71,43%

del universo.

12.Cursos con Aporte de los Institutos de la Muestra. Cantidad de

Divisiones y/o Grados y Cantidad de Alumnos
En Funcion de la informacion presente en el SISTEMA SINGEP de la DGEGP,

al que se tuvo acceso remoto; se procedié a realizar un analisis de los cursos

de los niveles auditados de los institutos de la muestra.

El mencionado analisis se realizo teniendo en cuenta la normativa aplicable a

los cursos: El Decreto 2542/91 y la Res. 163/03.
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v" Cursos Complementarios en el Nivel — Primario de Adultos

La ordenanza N° 40.056 incorporo al plan de estudio de primaria de adultos y
adolescentes, materias electivas de capacitacion laboral, con el objetivo de
formar a los alumnos en las distintas especialidades, de manera tal, que les
posibilite su rapida insercién en el mundo del trabajo.

Si bien la ordenanza mencionada no especificd cuales pueden ser estos cursos
o la tematica que deben tener, si queda claro que deben estar orientados al
mundo del trabajo y sus necesidades. Se verific que 2 institutos de la muestra
reciben aportes por cursos que estan orientados a la promocion cultural, pero
no a la insercion laboral como exige a la ordenanza N° 40.056.

También, con respecto a estos cursos se observé que estos tienen una
cantidad de alumnos significativamente mayor a los grados de primaria de
adultos, y que no necesariamente quienes cursan la escuela primaria en los
institutos con aporte de la muestra, son los beneficiarios de estos cursos

complementarios.

El andlisis de los cursos de los institutos de la muestra consistio en verificar si
se cumple con lo exigido en los arts. 22 y 23 del Dto. 2542/PEN/91 que
establecen el minimo de alumnos para contar con el aporte y el minimo de
alumnos para realizar desdoblamientos de secciones y/o cursos

respectivamente, tal como se indica en los cuadros siguientes:

MINIMO ALUMNOS s/art. 22 del Dto. N° 2542/PEN/91

NIVEL TURNO MINIMO DE ALUMNOS

ESCUELA PRIMARIA PARA ADULTOS
Y CURSOS ESPECIALES Y
COMPLEMENTARIOS.

NO 10 ALUMNOS POR GRADO
CORRESPONDE [ O SECCION

MANANA 1ER CICLO: 20 ALUMNOS

MEDIA TAéDE 2DO CICLO: 15 ALUMNOS
1ER CICLO: 12 ALUMNOS
2DO CICLO: 10 ALUMNOS
Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos Dto. N° 2542/PEN/91.

VESPERTINO
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DESDOBLAMIENTO SECCIONES Y/O DIVISIONES
s/ art. 23° del DTO. N° 2542/PEN/91

NIVEL CiCLO REQUISITOS
MAS DE 40 ALUMNOS: 2 SECCIONES
PRIMARIA MAS DE 80 ALUMNOS: 3 SECCIONES
ADULTOS — -
MAS DE 120 ALUMNOS: 4 SECCIONES
MAS DE 50 ALUMNOS 2 DIVISIONES
1ERCICLO MAS DE 101 ALUMNOS, 3 DIVISIONES
MEDIA MAS DE 151 ALUMNOS 4 DIVISIONES

MAS DE 45 ALUMNOS 2 DIVISIONES
2DO CICLO MAS DE 90 ALUMNOS 3 DIVISIONES
MAS DE 135 ALUMNOS 4 DIVISIONES
Fuente: Elaboracion propia con Datos obtenidos Dto. N° 2542/PEN/91.

Con la informacion relevada en el SINIGEP y teniendo en cuenta establecido

en la normativa mencionada, se realizaron los siguientes cuadros de:

» Nivel Primario — Adultos y Adolescentes

En el nivel primario, la muestra comprendié 5 institutos educativos que
percibieron el 100% del aporte gubernamental. Del analisis realizado se
evidencidé que los institutos contaron con 13 divisiones/grados y 168 alumnos,
mientras que, en los 56 cursos complementarios asistieron 808 alumnos.

En resumen, surge que el aporte gubernamental subvencion6 a 69 cursos con

un total de 976 alumnos, tal como se expone en el siguiente cuadro:

PLAN: PRIMARIO ADULTOS - APORTE 100% -MUESTRA

° | 8. 180] 80| 80| 80| 808508548 Lol L8
2 %zg Zzg %zg Zzg %zg Z2Z 8LIJ9 2850: :(|8 :(IZ
= =< | S<| z<| S<| g<| =<|pgFe|s¢=s% E@| ES
= 0, Do n, Do n, DO, =) o <| 23D ©) =) o>
9 S | 29| 3™ | J&| > | JW | g2F|203&| Fo| F2
z o < o) < o < g < S <
A-93 1 14 1 18 0 0 6 80 8 112
A-275 1 11 0 0 1 12 8 178 10 201
A-334 1 10 1 11 0 0 18 236 20 257
A-400 1 10 1 14 1 16 20 242 23 282
A-430 0 0 2 20 2 32 4 72 8 124
TOTAL 4 45 5 63 4 60 56 808 69 976
% Cursos | 5,80% 7,25% 5,80% 81,16% 100,%
%
Alumnos 4,61% 6,45% 6,15% 82,79% 100,%
Fuente: Elaboracién propia con Datos obtenidos en el SINIGEP — Afio 2018.
|
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» Nivel Medio — Adultos y Adolescentes

En el nivel medio, la muestra abarcé 18 institutos educativos que percibieron

distintos porcentajes de aporte gubernamental y planes de estudio, los cuales

estan detallados en el siguiente cuadro.

Del analisis realizado se comprob6 que los institutos subvencionados contaron

con 106 divisiones/grados y 2324 alumnos.

TOTAL
INSTITUTOS | APORTE PLAN
DIVISIONES | ALUMNOS
A-12 80% PCE ADM. DE EMPRESAS (R.M. 206/83) 3 62
COMERCIAL NOCTURNO (DTO. 853/74) 6 129
A-46 100% PAA INFORMATICA (1491/96) 3 31
PCA ADUANAS (RES. 206/83) 3 40
A-83 0% | PERITO MERC(:S_II\_ISI.LS%I/EilF)’. AUX. ADMIN ) 56
A-339 100% | PCE ADM. DE EMPRESAS (R.M. 206/83) 3 56
A-385 100% | BAO TECNICO CONTABLE (R.S.E. 333/95) 4 82
A-430 100% | BAO TECNICO CONTABLE (R.S.E. 333/95) 5 120
BAO TECNICO CONTABLE (R.S.E. 333/95) 2 22
A-439 80% -
PCE TECNICAS BANCARIAS (R.M. 206/83) 3 43
A-450 100% PMA CONTABILIDAD (R.M. 206/83) 3 68
A-482 100% | COMERCIAL NOCTURNO (DTO. 853/74) 2 24
A-553 80% | BAO TECNICO CONTABLE (R.S.E. 333/95) 4 93
A-759 70% BAA COMPUTACION (R.M. 240/91) 5 74
BAA COMPUTACION (R.M. 240/91) 6 127
A-781 70% BACHILLER ADULTO COMPUTACION 8 59
(R.M. 7650/2009)
BAA COMPUTACION (R.M. 240/91) 6 98
A-1143 60% BACH OR. INFORMATICA (R.M. g 109
7650/2009)
A-1185 80% PCE ADM. DE EMPRESAS (R.M. 206/83) 3 80
BAA COMPUTACION (R.M. 240/91) 2 38
A-1310 40% BACH OR. INFORMATICA (R.M. 8 220
7650/2009)
A-1460 100% PERITO AUX. ﬂg(f/gg;lATlCA (RS.E. 187
A-1461 80% | PCE TECNICAS BANCARIAS (R.M. 206/83) 74
A-1478 100% | BAO TECNICO CONTABLE (R.S.E. 333/95) 142
TOTAL MUESTRA MEDIO ADULTOS 106 2324
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VI. Observaciones
1. Muestra: Planta Organica Funcional - POF - Cargos Aportados

> Nivel Medio — Adultos Adolescentes

En el presente nivel educativo, la muestra de 18 institutos represent6 el 51,42%
de un total de 35 institutos informados por la Direccion General en el periodo
2018.

De los institutos auditados se determing, a través del SINIGEP, un total de 230
cargos y 2987 Horas Catedra aportadas para un total de 122 cursos y/o
divisiones con aporte.

Del analisis de los cargos docentes con aporte estatal se observo el 11,74% de
los cargos verificados en la muestra determinada para el periodo 2018, en
concordancia con lo analizado en el acapite 0 Planta Organica Funcional —
POF. Asimismo, las inconsistencias determinadas en diferentes items se

detallan en el cuadro del acapite mencionado y a continuacion:

1. Director de Estudios
En el 12,50% (3 casos) de un total de 24 cargos no correspondio realizar el
aporte al cargo de Director de Estudios porque las siguientes instituciones no
contaron con el minimo de cursos tal como lo exige la norma:
e En 2 casos No correspondi6 aportar 1 cargo docente, porque no cuentan
con mas de 10 cursos y son:
A-12 — Cardozo — Aporte del 80%; en total tiene 8 Cursos.
A-339 — Cristo Rey — Aporte del 100%; un total de 8 Cursos.
e En 1 caso se aportaron 2 cargos en lugar de 1 y no cuentan con mas de
15 cursos. El instituto A-553 — Carlos Pellegrini — Aporte 80%; tiene en

total 14 cursos.

2. Prosecretario
En el 10,00 % (1 Caso) de un total de 10 casos no correspondio realizar el

aporte por 1 cargo de Prosecretario al instituto A-553 - Carlos Pellegrini dado

————
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gue no contd con mas de 15 cursos en el periodo auditado.

3. Psicopedagogo.
En el 22,22% (2 casos) de un total de 9 cargos aportados en concepto de
Psicopedagogo no correspondio realizar dado que en:
El instituto A-430 — Nuestra Sefiora de Fatima, con el aporte del 100%, percibio
durante el afio auditado 3 cargos de Psicopedagogo cuando solo correspondio

aportar 1 cargo porque solo cuenta con el turno nocturno.

4, Ayudante de Clases Practicas
En el 6,25% (2 casos) de un total de 32 casos no correspondié realizar el
aporte al cargo de Ayudante de Clases Practicas:
v Elinstituto A-482 — Maria Inmaculada, con el Aporte del 100%, percibio 1
cargo por dicho concepto cuando solo conto con 2 cursos activos.
v El instituto A-781 — Estudios Superiores de Buenos Aires, con el Aporte
del 70%, percibi6 el aporte de 3 cargos cuando corresponde el aporte de

2 cargos porque el instituto cuenta con 16 cursos activos.

5. Ayudante Departamento de Orientacion
En el 100,00% (10 casos) de un total de 10 cargos no correspondié realizar el
aporte al cargo de Ayudante Departamento de Orientacion.
El mismo no existe en el Escalafon del Dto. N° 2542/PEN/91; ni en el Escalafon

de Educacién Media de Adultos; ni en el de Educacién Media Comun de

Estatuto Docente — Ordenanza N° 40.593.
Los institutos que percibieron el aporte al cargo mencionado son:
v" A-385 — Nuestra Sefiora de la Misericordia (Aporte del 100%):
v Percibid 1 cargo.
v' A-430 — Nuestra Sefiora de Fatima (Aporte del 100%):

v" Percibié 3 cargos.
i kenes et
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v' A-450 — San Cosme y San Damian (Aporte del 100%):
v" Percibi6 2 cargos.
v' A-482 — Maria Inmaculada (Aporte del 100%):
v Percibié 1 cargos.
v A-1460 — Nuestra Sefiora de los Milagros de Caacupé (Aporte del
100%): Percibio 2 cargos.
v' A-1478 — San Juan Bosco La Nocturna (Aporte del 100%):
v' Percibié 1 cargo. El mismo no existe en el escalafén del Dto.
2542/91 ni en el Escalafén de Educacion Media de Adultos ni el
de Educacion Media Comun del Estatuto Docente (Ordenanza
n° 40.593).

6. Preceptores
En el 8,99% (8 casos) de un total de 89 cargos no correspondié realizar el
aporte al cargo de Preceptores.
Los institutos que percibieron el aporte al cargo mencionado son
v' A-553 — Carlos Pellegrini (Aporte del 80%):
v  Percibié6 6 cargos, cuando el nimero de cursos activos del
instituto corresponde el aporte de 4 cargos.
v' A-781 — Estudios Superiores de Buenos Aires (Aporte del 70%):
v Percibié 6 cargos, cuando por el nimero de cursos activos del
instituto corresponde el aporte de 5 cargos.
v' A-1460 — Nuestra Sefiora de los Milagros de Caacupé (Aporte 100%):
v Percibié 7 cargos, cuando por el nimero de cursos activos del
instituto corresponde el aporte de 4 cargos.
v' A-1478 — San Juan Bosco La Nocturna (Aporte del 100%):
v Percibié 4 cargos, cuando por el niumero de cursos activos del

instituto corresponde el aporte de a 2 cargos.

s ot
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2. Liquidaciones/Rendiciones - POF

Del 100% de los institutos de la muestra se observo que las Liquidaciones
realizadas por el SINIGEP, en el Nivel Primario de Adultos y Adolescentes
durante el aflo 2018, no coincidieron con el monto rendido por los institutos de
la muestra, y ninguna de las instancias previstas por el sistema permite
determinar cual es la correcta liquidacion del aporte estatal que le corresponde

a cada instituto auditado.

3. Muestra Cursos con Aporte. Cantidad de Divisiones y de Alumnos

> Nivel Primario — Adultos Adolescentes

De los 7 institutos incorporados a la ensefianza oficial en el Nivel Primario
Adultos y se auditaron 5 institutos, a través del SINIGEP, que represent6 el
71.42% del total.

Se observd el 80,00% de los casos analizados por incumplimiento de lo
normado para cada cargo con aporte en 4 de los institutos de la muestra,

segun se detalla a continuacion:

v' A-93 - Inst. Sagrado Corazén - Aporte 100%)

e Desdoblamiento de 2° B CURSO COMPLEMENTARIO
COMPUTACION en el mismo turno (vespertino) no cumple con el
minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Res. 2542/91, el
minimo para el desdoblamiento es 40 alumnos).

e Desdoblamiento de 1° B CURSO COMPLEMENTARIO
CONTABILIDAD en el mismo turno (vespertino) no cumple con el
minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Res. 2542/91, el

minimo para el desdoblamiento es 40 alumnos).

s ot
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v' A-275 - Inst. Virginio Greco - (Aporte 100%)

Desdoblamiento de 3° Y CURSO COMPLEMENTARIO
COMPUTACION en el mismo turno (vespertino) no cumple con el
minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Res. 2542/91, el
minimo para el desdoblamiento es 40 alumnos).

Desdoblamiento de 3° W CURSO COMPLEMENTARIO INGLES en
el mismo turno (vespertino) no cumple con el minimo de alumnos
para desdoblamiento. (art. 23 Res. 2542/91, el minimo para el

desdoblamiento es 40 alumnos).

v' A-334 - Hogar San Rafael - (Aporte 100%)

Los cursos complementarios de Cultura Musical y Danzas populares
no cumplen con el objetivo de fomentar la insercion laboral de los

participantes a los mismos, tal como establece la ordenanza 40.056.

v' A-400 - Inst. Parroquial Santa Clara - (Aporte 100%)

Los cursos complementarios de Teatro y Artes Visuales orientados a
la promocién cultura, no cumplen con el objetivo de fomentar la
insercion laboral de los participantes a los mismos, tal como
establece la ordenanza 40.056.

Desdoblamiento de 1° C MAQUILLAJE ARTISTICO Y SOCIAL en el
mismo turno (vespertino) no cumple con el minimo de alumnos para
desdoblamiento. (art. 23 Res. 2542/91, el minimo para el
desdoblamiento es 40 alumnos).

Desdoblamiento de 1° B CURSO COMPLEMENTARIO
PELUQUERIA en el mismo turno (vespertino) no cumple con el
minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Res. 2542/91, el

minimo para el desdoblamiento es 40 alumnos).

s ot
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> Nivel Medio — Adultos Adolescentes

De los 35 institutos incorporados a la ensefianza oficial en el Nivel Medio -

Adultos y se auditaron 18 institutos, a través del SINIGEP, que represento el

51.42% de los institutos informados por la Direccion General en el periodo

2018.

En el 27, 78% de los institutos analizados se verificO incumplimiento a la

normativa vigente.

v' A46 - Inst. José Manuel Estrada - (Aporte 100%)

Desdoblamiento de 2° B PLAN COMERCIAL NOCTURNO (DTO.
853/74) en el mismo turno (NOCTURNO) no cumple con el minimo
de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Dto. 2542/91, el minimo
para el desdoblamiento es 50 alumnos).

Desdoblamiento de 3° B PLAN COMERCIAL NOCTURNO (DTO.
853/74) en el mismo turno (NOCTURNO) no cumple con el minimo
de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Dto. 2542/91, el minimo
para el desdoblamiento es 50 alumnos).

El curso 1° A PLAN PERITO AUXILIAR INFORMATICA (R.S.E.
1491/96) con 7 alumnos no cumple el minimo de 12 alumnos del Art.
22 del Dto. 2542.

> Cursos

v' A-482 — Inst. Maria Inmaculada - (Aporte 100%)

El curso 3° A COMERCIAL NOCTURNO (PLAN 853/74) con 8
alumnos no cumple el minimo de 12 alumnos del Art. 22 del Dto.
2542/91.

v A-759 — Inst. Orsino - (Aporte 70%)

El curso 1° A BACHILLER AUXILIAR COMPUTACION (PLAN R.M.
240/91) con 10 alumnos no cumple el minimo de 12 alumnos del Art.
22 del Dto. 2542/91.

s ot
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Desdoblamiento de la division 1° A PLAN BACHILLER AUXILIAR
COMPUTACION (R.M.240/91) en el mismo turno (NOCTURNO) no
cumple con el minimo de alum/nos para desdoblamiento. (art. 23 Dto.
2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 50 alumnos).

Desdoblamiento de la division 2° A PLAN BACHILLER AUXILIAR
COMPUTACION (R.M.240/91) en el mismo turno (NOCTURNO) no
cumple con el minimo de alumnos para desdoblamiento. (art. 23 Dto.

2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 50 alumnos).

v' A-1143 — Inst. ESBA Villa Urquiza - (Aporte 60%)

El curso 1° A del plan Bachillerato para adultos con orientacién en
informatica (R.M.E.G.C. 7650/2009) con 10 alumnos no cumple el
minimo de 20 alumnos del Art. 22 del Dto. 2542/91 para el turno
mafana por divisién de la ensefianza media.

El curso 2° A del plan Bachillerato para adultos con orientacién en
informatica (R.M.E.G.C. 7650/2009) con 13 alumnos no cumple el
minimo de 20 alumnos del Art. 22 del Dto. 2542/91 para el turno

tarde por division de la ensefianza media.

v' A-1478 — Inst. San Juan Bosco La Nocturna (Aporte 100%)

Desdoblamiento de la division 2° B PLAN B.A.O. TECNICO
CONTABLE (R.E.S. 333/95) en el mismo turno (NOCTURNO) no
cumple con el minimo de alum/nos para desdoblamiento. (art. 23 Dto.

2542/91, el minimo para el desdoblamiento es 50 alumnos).

Recomendaciones

1. Muestra: POF

Cargos Aportados en Nivel Primario y Medio

Dar cumplimiento a lo establecido el articulo 21 del Decreto 2542/91 para la
aprobacion economica del plantel maximo de personal subvencionable para los

institutos incorporados a la Ensefianza Oficial.

s ot
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2. Liguidaciones/Rendiciones — POF
Procurar que el SINIGEP cuente con procesos de control del aporte y rendicion
que permitan asegurar la correccion, integridad y confiabilidad de la
informacion, y asi evitar la generacion de faltantes o devoluciones significativas

en los institutos de Nivel Primario de Adultos y Adolescentes.

3. Muestra Cursos con Aporte.
a. Nivel Primario - Cantidad de Divisiones y de Alumnos
Dar cumplimiento a lo establecido en el pto 1) Ensefianza Primaria del articulo
22 del Decreto 2542/91 referido al minimo de alumnos/as para percibir la

contribucién estatal en el caso de Educacion Primaria:

b. Nivel Medio — Adultos y Adolescentes
Dar cumplimiento a lo establecido en el pto 3) Ensefianza Media del articulo 23
del Decreto 2542/91 referido al desdoblamiento de secciones, grados y
divisiones, correspondientes a los tres primeros cursos de cualquier plan, para

percibir la contribucion estatal en el caso de Educacion Media.

VIIl. Conclusion

La Direccion General de Educacion de Gestion Privada — DGEGP - es el
organismo que se encarga de controlar la liquidacion de los aportes que el
GCBA le realiza a las Escuelas de Educacion Privada. Las misiones y
responsabilidades del ente auditado estan taxativamente enunciadas en el
Decreto N° 252/2018 las cuales deben ser cumplidas, sin que exista
extralimitacién alguna al respecto. Para fortalecer los controles, seria pertinente
que el auditado pudiera contar con nuevas herramientas que le permitan tener
a la vista el historial completo de la Institucion educativa receptora, a fin de
poder verificar los requisitos exigidos en la normativa para recibir el aporte

estatal.
erts Acuacones Covgaces]
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ANEXO |
Anexo Normativo
DECRETO BOLETIN TEMA
OFICIAL

Ley 13047 Estatuto del Personal Docente de los
Establecimientos de Educacion Privada

Decreto40471/PEN/1947 Reglamenta la Ley13047

Decreto 371/PEN/1964 Incorporacion de los Institutos Privados a la
Ensefianza Oficial

Decreto 2947/PEN/1973 Aprueba planes de estudio para la Ensefianza
Media de Adultos

Decreto 853/PEN/1974 Aprueba el Plan de Estudios Comerciales para
Escuelas Nocturnas

Decreto 72542/PEN/1991 Sistema de Financiamiento de la Educacion
Publica de Gestion Privada

Decreto 1205/MCBA /1986 | BM 17863 | Aprueba los Anexos de Titulos elaborados por
la Comision de Titulos y Cursos (Juntas
Docentes de Disciplina)

Decreto 6355/MCBA/1987 Aprueba el Disefio Curricular escuela primaria
de Adultos

Decreto 252/GCABA/2018 BOCBA Modifica la Estructura del Gobierno de la

5427 Ciudad de Buenos Aires.

Resolucion BOCBA Establece pautas para el otorgamiento del

163/SED72003 1734 aporte estatal a Institutos incorporados a la
Ensefianza Oficial conforme los dispuesto por el
Decreto 2542/PEN/1991

Disposicion No Establece el uso del SINIGEP para presentar

18/DGEGP/2010 Publicada |las Declaraciones Juradas Anuales de las
Instituciones que reciben aporte estatal

Disposicion No Establece el procedimiento de tramitaciéon de la
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90/DGEGP/2010 Publicada | POF
Disposicion No Fija aranceles para escuela publicas de Gestion
164/DGEGP/2011 Publicada | Privada que perciben aporte estatal.
Disposicion No Aprueba procedimiento integral- Instructivo
212/DGEGP/2011 Publicada | Rendicion del Aporte Gubernamental
Disposicion No Establece que la rendicion mensual debera
255/DGEGP/2015 Publicada | hacerse en forma digital hasta el 5to dia de
haber recibido los fondos
Disposicion No Establece las funciones a cargo de los
449/DGEGP/2016 Publicada | Coordinadores de Supervisién del Organismo.
Disposicion No Evalia el proceso de autorizacibn para la
214/DGEGP/2017 Publicada | incorporacion a la Ensefianza Oficial
Disposicion No Aprueba la organizacién funcional de Ila
55/DGEGP/2018 Publicada | Direccibn General de Educacion de Gestion
Privada
Disposicion No Fija aranceles méximos de establecimientos,
123/DGEGP/2018 Publicada | niveles, regimenes y modalidades para
ensefianza programatica a partir del 01/06/18
Disposicion No Fija aranceles maximos de establecimientos,
193/DGEGP/2018 Publicada | niveles, regimenes y modalidades para
ensefianza programatica a partir del 01/08/18
Disposicion No Aprueba el Manual de Procedimientos de la
208/DGEGP/2018 Publicada | DGEPG
Ordenanza 40056/ BMBA Incorpora en los planes de estudio de las
17410 escuelas de adultos, a partir del segundo ciclo
materias de capacitacion laboral
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ANEXO I

Disposicion N° 18/DGEGP/10 - SINIGEP

La Disposicion 18/DGEGP/10 establecioé el modo en que todas las instituciones
educativas del Subsistema de Educacion de Gestion Privada deben presentar
su Declaracion Jurada Anual (DDJJ) a través del Sistema Informatico de
Instituciones de Gestion Privada (SINIGEP) y aprobd las “Normas para la
elaboracion y aprobacion de las Plantas Orgénico Funcionales Econdmicas -
(POF)".

El articulo 5 derog6 la Disposicion N°60/DGEGP/09.

En el contexto de la normativa analizada se entiende a la Declaracion Jurada
como un documento que contiene la informacion proporcionada bajo juramento
por el declarante en cuanto a los requisitos que alli se requieren. El declarante
es quien se hace responsable de la veracidad de los datos que vuelca en la

Declaracion Jurada.

» Iniciacién del tramite administrativo

El tramite administrativo de aprobacion de la POF debera iniciarse a peticion
del instituto educativo incorporado a la Ensefianza Oficial, el cual debe invocar
un derecho subjetivo orientado a solicitar la contribucion del Estado estipulada
en el Decreto 2542/91PEN.

La peticion ser hara efectiva mediante una Unica presentacion de la DDJJ
Anual o, en su caso, cuatrimestral conjunta de todos los niveles de ensefianza
del Instituto al inicio del ciclo lectivo de acuerdo a las fechas establecidas en la
Agenda Educativa que se elabora afio a afio. La DDJJ antes mencionada debe
ser cargada en el SINIGEP.

La presentacién se hara en soporte papel y debera contener: un original y una
copia por cada nivel/modalidad Educacion Especial de la DDJJ que se

pretende ingresar firmada por el Representante Legal y el Director/Rector de

————
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cada nivel. La presentacion se realiza en el plazo estipulado en el cronograma
previamente establecido. Las escuelas incorporadas sin aporte deberan
presentar un solo original de la declaracion jurada.

Los institutos de los niveles educativos Medio y Superior, cuando asi
corresponda, haran las presentaciones pertinentes al primer y segundo

cuatrimestre.

» Intervencion del Sector Mesa de Entradas, Archivo Documental y
Patrimonio — SMEADP. -

La Unica via de ingreso valida de las DDJJ anuales impresas y toda otra
documentacion relacionada con el proceso de aprobacion de las plantas
organico-funcionales econémicas es el S.M.E.A.D.P de la COORDINACION DE
ADMINSTRACION INTERNA Y TRAMITES GENERALES. Esta area de la
DGEGP es la que recibe todas las consultas y requerimientos que se formulen.
Este sector esta facultado a analizar los requisitos formales de la presentacion
y a rechazar la DDJJ que no cumplan con los mismos. Una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos de forma, la presentacion girara a la Supervision
Pedagogica del nivel que corresponda.
Las presentaciones rechazadas por estar fuera de término y/o aquellas que
tuvieran defectos de forma podran ser presentadas en el plazo previsto para el
en el cronograma. La Uultima semana del cronograma de entrega de
declaraciones juradas sera empleada para las recepciones y peticiones fuera
de término y rechazadas por otras causas.
En caso de rechazo, la nueva impresion a presentar debera contar con un
nuevo codigo para garantia de control en el Sector de Mesa de Entradas. Para
ingresar o reingresar en fecha posterior, se debera presentar una nota frente a
la “SMEADP” dirigida al titular de la Direccién General y firmada por el
Representante Legal de la Institucion en la que debera describir fundadamente
las causas que motivaron el pedido. Esta solicitud debe ser resuelta en el plazo
de DIEZ DIAS HABILES

erts Acuacones Covgaces]
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El plazo total para la recepcidn o reingreso de DDJJ (via internet y papel) es de

UN MES y sera establecido oportunamente en el cronograma respectivo.

» Intervencién de las Coordinaciones de Supervision Pedagogica
La Coordinacion de Supervision Pedagodgica del Nivel respectivo recibird desde
el “SMEADP” la actuacién con la DDJJ registrando su ingreso en el Sistema y
el pase al supervisor correspondiente.
El supervisor actuante utilizara el modulo “SINIGEP SUPERVISORES” el cual
muestra la informacion que cargaron las escuelas a través de las DDJJ. Desde
alli, haran la validacion pedagdgica de la “Peticién”
La intervencion pedagdgica en esta etapa consiste en:

a. Validar pedagogicamente en SINIGEP y paralelamente en soporte
papel la informaciéon correspondiente a cargos, cursos, horas,
docentes, segun corresponda a cada nivel.

b. Completar su parte especifica de la Matriz de Evaluacion

Si durante la actividad de validacion se verifican omisiones, errores o
inconsistencias, las modificaciones pertinentes seran realizadas solo por las
escuelas y exclusivamente para el nivel que asi lo requiera.

Los tres tipos de rectificaciones en el SINIGEP son:

1. Informacion que puede ser salvada directamente por el supervisor: es
aquella que no modifica el procedimiento del calculo de aporte.

2. Informacion que requiere rectificacion pero que no necesita la
presentacion de una nueva Declaracion Jurada.

3. Informacién que solo puede ser salvada por medio de la presentacion
de una nueva Declaracién Jurada: es decir, una vez perfeccionada la
informacion, se deber4 recomenzar el circuito: nueva carga en
SINIGEP y envio en soporte papel de la DDJJ rectificada, solo para

el nivel educativo que asi lo requiera.
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En los dos ultimos casos se entiende que es necesaria la confeccion de una
nueva DDJJ por parte de la escuela, a efectos que continte el tramite en la
forma correspondiente.

v Conclusioén de la etapa
Con la validacion de cargos, horas y de la Matriz de Evaluacion, cierra el
proceso por parte de cada Supervision Pedagodgica y habilita la continuacion
del SINIGEP con la fase siguiente que es la confeccion de la planta
funcional aportada, que serd realizada por la Coordinacién de Supervision
Organizativa Escolar SOE / Coordinacion General Técnico Contable.

v Procedimiento
El supervisor imprimir4 la pantalla validada, la suscribird y la refrendara la
Coordinacion respectiva; adjuntara el impreso a la actuacion y la remitira a la
Coordinacion de Supervision de Organizacion Escolar registrando la novedad
en el Sistema de Actuaciones.
El plazo para la actividad de la validacion es de 75 dias contados desde la
recepcion de la primera DDJJ via internet por parte del nivel pedagdgico
correspondiente.
Una vez que los cursos y los movimientos de cargos estén validados, el
SINIGEP permitird generar los proyectos de Providencias y de Disposiciones
de consolidacién, conforme Ilo estipulan las Disposiciones Nros
1023/DGEGP/08 y 159/DGEGP/09.

Los cargos u horas con reconocimiento pedagdgico que entran en
consideracion para la aprobacion de la planta econdmica del ciclo en curso,
son Unicamente los incluidos en las DDJJ, presentadas en las fechas indicadas
en el cronograma respectivo. La DGEGP, en casos muy justificados, podra

utilizar la via de excepcion a lo precedente.
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» Intervencion de la Coordinacion de Supervision de Organizacion
Escolar (SOE)
v" Recepcién de la Actuacion
La Coordinacion de Supervision de Organizacion Escolar recibirhd desde la
Coordinacion del nivel respectivo, la actuacion con la validacion pedagdgica de
la DDJJ, registrando en el Sistema de Actuaciones la fecha del ingreso vy el

pase al supervisor correspondiente

La intervencion del SOE se plasmara en:

Realizar la validacion desde el punto de vista normativo?® ya que posee la
vision conjunta de todos los niveles de la institucion ya validados
pedagdgicamente incluyendo los datos de la Matriz de evaluacion.

a. Registrar dicha validacion en SINIGEP y en soporte papel y realizar los
comentarios pertinentes en el campo “Observaciones”

b. Colaborar en la elaboracion de las plantas con la coordinacion General
Técnico Contable la cual procedera a su confeccion final incorporando
los criterios presupuestarios y politicos que se establezcan.

La Coordinacién del SOE verificara la integridad de los datos validados en
etapas anteriores, como asi también la consistencia interna entre la validacién
de sus supervisores y la de la Coordinacion. En caso de inconsistencia de
datos provenientes de etapas anteriores se vinculara, a titulo de colaboracion,
con la Coordinacion Pedagogica responsable a efectos de completar o corregir

la informacion.

» Matriz de Evaluacion
La finalidad de la matriz de evaluacion es lograr mayor eficacia en el uso del
aporte gubernamental al brindar una vision integral de la escuela y de esa

manera poder evaluar consistentemente la situaciones particulares y

29 Decreto 2542/91 PEN y otras normas
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normativas que llevan a la confeccibn de la Planta Funcional Organica
Economica.

La carga de la matriz es parte del proceso de validacion de cada sector
interviniente. La opcion Matriz de Evaluacion del Modulo SINIGEP
Supervisores, muestra la matriz de evaluacion de la escuela, separada en
cuatro bloques que indican cada sector involucrado: Supervision Pedagogica;
Coordinacion de Escuelas Seguras; Coordinacion de Supervision de
Organizacion Escolar; y Coordinacion General Técnico Contable. Cada uno de

ellos es responsable en lo que hace a su parte de carga especifica.

» Intervencion de la Coordinacién General Técnico Contable
La intervencion de la Coordinacién General Técnico Contable consistira en:
a. Validar en SINIGEP y paralelamente en soporte papel en términos
de posibilidades presupuestarias la informacion correspondiente al
movimiento de cargos, cursos, horas utilizando la columna de la pantalla
habilitada a tal efecto.
b. Luego de completar la parte especifica de la Matriz de Evaluacion,
la Coordinacion Técnico Contable elaborara el proyecto de POF en
SINIGEP tomando como base la validacibn normativa de Ila
Coordinacion de Supervision de Organizacion Escolar, incorporando el
criterio de asignacion del aporte segun las posibilidades presupuestarias

e indicaciones de la Direcci6on General.

La Coordinacion Técnico Contable imprimird un borrador de los proyectos de
POF, el que sera remitido con la Actuacién en soporte papel a la Direccion
General

El SINIGEP realizara a lo largo del proceso descrito controles de consistencia
de datos, de modo de evitar errores en las sucesivas etapas de validacion. No

obstante, una vez validada la planta en SINIGEP por parte de la Coordinacion
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General Técnico Contable, el Director General podra pedir que el Sector

Sistemas realice un control general sobre la consistencia de los datos.

» Conclusion del Procedimiento (Etapa Direccion General)
Antes de proceder a la explicacion del procedimiento operativo de la
tramitacion de las Plantas Organico Funcionales, corresponde aclarar que el
mismo fue modificado por la Disposicion 90/DGEGP/10 del 30 de Junio.
La aprobacion final de la POF por parte de la Direccion General se dara luego
gue se cumplan las siguientes etapas:

a. Carga de la Matriz de Evaluacién por parte de la Coordinacion de
Supervision Escolar, la Coordinacion de Escuelas Seguras, la
Supervision Pedagogica correspondiente y la Coordinacién Técnico
Contable.

b. Validacion de la informacién de cursos y movimientos de cargos por
parte de Supervision Pedagdgica.

c. Validacion de la pertinencia normativa de la solicitud de incremento y/o
nuevo aporte por parte de la Coordinacion de Supervision de
Organizacion Escolar.

d. Contextualizacion y evaluacidbn en cada etapa de andlisis de las
observaciones realizadas por la escuela en la DDJJ

e. Verificacion de la disponibilidad presupuestaria para otorgar el aporte por
la Coordinacion General Técnico Contable

f. Verificacion de la consistencia del SINIGEP de la informacion contenida
en el proyecto de Planta para el Sector Sistemas.

La propuesta de POF econdmica elaborada por la Coordinacion General
Técnico Contable aparece disponible en la pantalla SINIGEP para su analisis
por parte del personal designado a este efecto. Como resultado de dicho
analisis puede ocurrir que:

a. Existan objeciones que formular: para ese caso se remite la Actuaciéon

con registro en el Sistema de Actuaciones a la Coordinacién General
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Técnico Contable, a efectos de su rectificacion. Una vez rectificada la
POF en SINIGEP, consignando la misma en la Actuacion y se remite
nuevamente a la Unidad Direccién General.
b. No existen objeciones: se procede a imprimir una cantidad de cada
Planta, cuyo nimero se determinara oportunamente,
Una vez que se efectud el analisis de la POF, la Direccion General aprobara la

misma mediante la firma correspondiente. El Sector de Despacho de la

Direccion General protocolizara la Planta, obtendra dos copias firmadas por el
Director General y las certificar4. Un ejemplar sera entregado a la escuela y el
otro serd remitido a la Coordinacién General Técnico Contable para su
liquidacién y archivo en el legajo de la escuela respectiva.

La Direccion General digitalizara cada una de las POF aprobadas y
protocolizada, la que se incorporara al SINIGEP constituyendo una base que
podra ser consultada tanto por las unidades internas de la DGEGP como por
cada uno de los colegios interesados. Esa base serd actualizada cuando las
POF sean modificadas por alguna razén establecida en la normativa.

Las escuelas tomaran conocimiento de la POF aprobada tanto por medio de su
visualizacion a través del SINIGEP, como por via de convocatoria de la
Direccién General®..

Si las escuelas encuentran diferencias fundadas en las POF que les fueron
comunicadas y que no fueran resueltas mediante el mecanismo de consultas,

podran enviar una nota en un plazo maximo de veinte dias habiles

80 Conforme lo estipulado en la Disposicién 18/DGEPG/10.

81 Para poner en conocimiento a las escuelas de la POF econdmica aprobada, la Direccién
General las convocara por grupos sucesivos Yy les entregara en mano una copia de la misma a
cada Representante Legal, apoderado o autorizado, quien se notificar4d en los términos del
inciso b) del Art. 24 segun Disposicion N° 18/DGEDP/10.

El Representante Legal o Apoderado ademas debera firmar el “Acta Acuerdo Excepcién al
Minimo de Alumnos (EMA).

Cuando la escuela reciba ademas copia de la Planta aprobada del afio precedente, debera
firmar la “Planilla de Distribucion POF para ese afo” y el recibo correspondiente. Solo se
entregan las que tienen el sello “POF de ese afio precedente”. (Conforme Art. 26 Disposicion
18/DGEGP/10)
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fundando el pedido de modificatoria. El reclamo sera analizado y de ser
aceptada la modificaciéon se procedera la correccion de la Planta en
SINIGEP. Vencido el plazo para realizar consultas o reclamos, la POF queda
confirmada para su liquidacion.

La escuela que formule algun tipo de reclamo o consulta y esta resulte valida,
se imprimira y se aprobara una nueva POF32, que reemplazara a la anterior, la

gue continuara incorporada a la Actuacion a modo de constancia.

Las POF convalidadas obrardn como anexos a una Disposicion aprobatoria de
caracter abarcativo, en los términos del articulo 28 de la Disposicion
28/DGEGP/1033
v" Tipos de Planta Organico Funcional Econdémica

El concepto “Tipo de Planta” expresa la circunstancia que da origen a la misma,
siendo las Unicas que reemplazan a las aprobadas anteriormente de acuerdo a:

a. Anual

b. 1°cuatrimestre

C. 2°cuatrimestre

d. Por cambio en el porcentaje de aporte y

e. Con cargos u horas aprobados “ad referéndum”
La Planta valida siempre es la impresa, sellada y firmada con la fecha de
emisidbn mas reciente. Esto Ultimo indica la razén por la cual una planta ha

dejado de estar activa; porque fue reemplazada o anulada

82 Cuando la escuela efectla observaciones a la Planta aprobada, las mismas seran
consignadas en el formulario pertinente.

En la Unidad designada por la Direccién General se llevara un registro de Plantas observadas
por las escuelas.

Si la diferencia es por causa imputable a la escuela, se requerird una nueva presentacion de la
DDJJ. Si es interna, quedara observada la rectificacién y su causa en SINIGEP. Se imprime,
entonces la nueva version y se remite a la Coordinacion General Técnico Contable quien
iniciala la copia y la remite para la firma del Director General.

La Direccién General, entonces, notifica a la Coordinacion General Técnico Contable la
novedad para su carga en SINIGEP. (Conforme Disposicién 18/DGEGP/10 Art. 26).
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La Planta puede asumir tres valores distintos desde el punto de vista
informatico:
a. “activa” que significa vigente.
b. “reemplazada”. Tiene vigencia desde su fecha de emision hasta la fecha
de la emision de la nueva POF.
c. “anulada”. Se trata de una POF que se descarté y no tiene vigencia.
Las POF pueden ser reemplazadas en un mismo afio por las siguientes
razones:
a. Plantas con diferencias por errores o inconsistencia
b. Plantas con diferencias por novedades posteriores: es el caso de los que
recibieron incrementos de aporte o los casos de los se realizdé un nuevo
andlisis de la POF otorgando nuevos cursos, horas, cargos, etc. Frente a
estas situaciones donde hayo dos plantas que tienen diferencias por
novedades, se dan por validas las dos, pero se liquidara tomando como
referencia la Ultima que incorpora la novedad.
v Acto Administrativo de Aprobacién de la POF
La Direccion General emitira una Disposicion modelo para cada escuela cuya
parte dispositiva aprobara la POF EconOmica para el ciclo lectivo
correspondiente. Para emitir la mencionada Disposicion, se debera tener en
cuenta la Planta impresa con la cual se realizan las liquidaciones y los
posteriores pagos. El detalle de la Planta obrard como Anexo de la mencionada
normativa.
Dicha Disposicion constituira la base de la POF del afio siguiente.
v" Archivo de la Planta Notificada
El circuito de la etapa finaliza con la notificacion fehaciente de la Disposicidon
aludida a los establecimientos involucrados a quienes se les entregara copia
certificada de la misma, quedando otro ejemplar del mismo tenor en los
respectivos legajos obrantes en la Coordinaciéon General Técnico- Contable, a

los efectos correspondientes.
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ANEXO Il
Detalle de Planes de Estudio Vigentes en el Afio 2018
. L Cantidad de
Denominacion Norma .
Institutos
PERITO MERCANTIL CON ESPECIALIZACION
AUXILIAR EN ADMINISTRACION. DTO. 853/74 3
COMERCIAL NOCTURNO. DTO. 853/74 1
PERITO EN TECNICAS BANCARIAS E IMPOSITIVAS RM 2947/74 1
PERITO AUXILIAR EN TURISMO Y HOTELERIA RM 206/83; RSE 305/97 1
PERITO AUXILIAR PARA ADULTOS EN ELECTROMECANICA RM 206/83 1
PERITO COMERCIAL ADMINISTRAC DE EMPRESAS RM 206/83 1
PERITO COMERCIAL ESPECIALIZADO EN TECNICAS BANCARIAS E
IMPOSITIVAS. RM 206/83 2
PERITO COMERCIAL PARA ADULTOS CON ESPECIALIZACION EN RM 206/83 9
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
BACHILLERATO PARA ADULTOS CON ORIENTACION
EN COMPUTACION RM 240/91 6
BACHILLERATO PARA ADULTOS CON ORIENTACION TECNICO CONTABLE RSE 333/95 12
PERITO AUXILIAR EN INFORMATICA PARA ADULTOS RSE 1491/95 1
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BACHILLERATO PARA ADULTOS CON ORIENTACION EN SALUD RM 1490/96 1

PERITO AUXILIAR PARA ADULTOS EN INFORMATICA RSED 1491/96 1

PERITO AUXILIAR EN DESARROLLO DE COMUNIDADES R.F.E. 601/01 1

PERITO AUXILIAR EN CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES DOMIICILIARIAS R.M. 5571/07 1

BACHILLERATO PARA ADULTOS CON ORIENTACION EN INFORMATICA RMEGC 7650/2009 1

BACHILLERATO PARA ADULTOS CON ORIENTACION INFORMATICO

ADMINISTRATIVO RMEGC 3098/2011 1

TECNICO SUPERIOR EN PRODUCCION GRAFICA RSSGE y CP 2046/2016 1

. ] . RSSGE y CP 384/2014;

BACHILLERATO CON ORIENTACION EN ECONOMIA Y ADMINISTRACION RSSGE y CP 1737/2014 1

Total de Planes de Estudios - Afio 2018 46

Jean Jaures 220 - C1215ACD - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel. 3754-3700

76




A TN ISNTN .. A
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

“2020. Aho del General Manuel Belgrano” 77

Detalle de Establecimientos segun Normas Vigentes — Afio 2018

<
< <t o0} .
N~ N~ . e ™ < o
) . 0 © © ~ Oo Od o« O© ")
5 |w |8 2 o |5 [s8]5% |wd |u® |59 |29 |u® |<% |o% |e]& |O|z7 |24
S | A 5 S S |2 o |Bo |Ve |va |Bo |Go L o |Wo | >Hlhe |EZ
S 3 < |2 = § |y |2 g |2 |3 |%% [S8 [S8 |YUNad |R2
|9 = N o ™ - - H © 1) x ™~ xS 8 o @« o
0 | 0| E
4
1 1 A 80% X X 2
0439 M
2 1 A 70% X X 2
0781 M
3 1 A *) Sin
0998 M Aporte
4 2 A 0)
0060 M | 80%
5 2 A 80% X X 2
0083 M
6 2 A 100% X X 2
0482 M
7 2 A *) Sin X 1
1236 M Aporte
8 3 A 100% X X X 3
0046 M
9 4 A 100% X 1
1478 M
10 5 A 100% X 1
0068 M
z o—
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11 5 A (**)
1385 M
12 5 A 100% X X
1460 M
13 6 A *) X
1129 M 80%
14 6 A 80% X X
1214 M
15 7 A *)
213 M 70%
16 7 A 80% X
0553 M
17 7 A 70% X
0759 M
18 8 A 80% X
0012 M
19 9 A 100% X
0399 M
20 10 A 100% X
0732 M
21 10 A 80% X
1185 M
22 | 11 A *
0902 M 80%
23 11 A 40% X X
1310 M
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24 | 12 A *)
0694 M 80%

25 | 12 A (*) Sin X 1
1187 M Aporte

26 13 A 100% X 1
0385 M

27 15 A 60% X X 3
1143 M

28 14 A 80% X 1
1461 M

29 18 A 100% X 1
0339 M

30 18 A 70% X 1
0341 M

31 18 A 100% X 1
0417 M

32 19 A 100% X X X 3
0430 M

33 19 A 100% X 1
1511 M

34 20 A 100% X 1
0450 M

35 21 A 70% X 1
1141 M

(*) | Sin Aporte 46
(**) | A Distancia
3 Coega]
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CARGOS DOCENTES CON APORTE - NIVEL MEDIO ADULTOS - MUESTRA

] n o N
2 w x | X S| g 2| Lol wk| BE| E . 2 s8] & | 3 E CANTIDAD
5 E O 29 < ol | 69| o | wo o <O | B¢ = o HORAS DE
= o o | Q5| u Tl | OF | wa | ug 2 | 05 | g5 | & | O% | CATEDRA | cuRsos
A @ i @ W o) % P g w O a0 ) a< =g o <z |APORTADAS CON
Z 8w i i o | ~ad| 20 2 2T | Zz Q =0 APORTE
o o o o o o < o oo
A-12 80% 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 3 8 75 3
A-46 | 100% | 1 1 1 1 0 1 2 1 6 0 13 27 339 12
A-83 80% 1 1 1 1 0 1 0 1 3 0 6 15 62 2
A-339 100% 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 2 7 75 3
A-385 | 100% | 1 3 1 2 0 1 0 1 4 1 9 23 128 4
A-430 | 100% | 1 2 1 1 3 1 0 1 2 3 6 21 120 5
A-439 | 80% 1 2 1 1 1 1 0 1 2 0 6 16 139 5
A-450 | 100% | 1 3 1 1 0 1 0 1 2 2 7 19 75 3
A-482 | 100% | 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 7 62 2
A-553 | 80% 1 2 1 1 1 1 0 1 2 0 6 16 93 4
A-759 | 70% 1 2 1 1 0 1 0 1 2 0 5 14 100 5
A-781 | 70% 0 2 0 1 0 1 0 0 3 0 6 13 376 14
A-1143 60% 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 5 9 428 18
A-1185 80% 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 3 75 3
A-1310 | 40% 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 2 6 316 11
A-1460 | 100% | 1 1 1 0 1 0 0 0 1 2 7 14 150 6
A-1461 | 80% 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 75 3
A-1478 | 100% | 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 4 9 224 7
TOTAL 17 24 17 10 9 9 2 11 32 10 89 230 2912 110
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Anexo V
DJJ DE DECASCARGO DE APORTE ESTATAL
TOTAL
INST HABERES BRUTOS CONTRIBUCIONES PATRONALES SUELDOS
DIF.
MUES- MONTO REAL mas CON EL
TRA TOTAL DEL APORTE
APORTE CONTRIB. ESTATAL
Afio 2018
TOTALES APORTE FONDO DEL TOTALES | CON APORTE | _So- | REAL DEL RADOS
ESTATAL APORTE
ESTATAL INST. APORTE INST.
A-93 1.694.802 1.694.802 0 4.029.306 246.537 246.537 0 236.617 4.265.923 1.941.339 2.324.584
A-334 5.132.050 5.132.050 0 4.991.703 628.419 628.419 0 629.155 5.620.858 5.760.469 -139.611
A-275 2.947.974 2.947.974 0 2.739.172 371.340 371.340 0 346.865 3.086.037 3.319.314 -233.277
A-400 4.688.661 4.688.661 0 5.782.184 586.124 586.124 0 720.065 6.502.249 5.274.785 1.227.464
A-430 2.266.772 2.266.772 0 2.392.449 277.833 277.833 0 300.983 2.693.432 2.544.605 148.827
TOTAL 16.730.259 16.730.259 0 19.934.814 2.110.253 2.110.253 0 2.233.685 22.168.499 18.840.511 3.327.988
_ e
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2020. Ario del General Manuel Belgrano” 82/

LIQUIDADO / RENDIDO

DIF. DIF. DIE DIF.
RENDIDO RENDIDO : RENDIDO
RENDIDO RENDIDO
Segln menos MONTO REAL TOTAL menos VALIDADO CONVA menos
SINIgGEP DEL APORTE menos LIDADO
DECLA APORTE TOTAL (SALDO CONVA
RADO A FAVOR DGEGP) VALIDADO LIDADO.
1.889.276 -52.063 4.265.923 -2.376.647 2.851.042 -961.766 1.909.953 -20.677
5.848.888 88.419 5.620.858 228.030 7.556.745 -1.707.857 5.674.422 174.466
3.140.855 -178.459 3.086.037 -54.818 4.008.451 -867.595 3.239.989 -99.134
5.006.840 -267.945 6.502.249 -1.495.409 7.269.533 -2.262.693 5.065.888 -59.049
2.570.983 26.378 2.693.432 -122.449 3.239.722 -668.739 2.401.275 169.708
18.456.842 -383.670 22.168.499 -3.821.294 24.925.492 -6.468.650 18.291.527 165.315
— e
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