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“Afio de las Energias Renovables™

BUENOS AIRES, |, { SEP 257/

VISTO: La Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N°
70, laley N° 325, el Expediente N° 148/17, la decision adoptada por el Colegio de
Auditores Generales en su sesion del 1° de septiembre de 2017 v,

CONSIDERANDO:

Que fa Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135°,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un Organismo
investido con autonomia funcional y la ley de presupuesto debe contemplar la
asignacion de recursos suficientes para el efectivo cumplimiento de sus
competencias.

Que, conforme lo establecido por el inciso “e” del Articulo 144 de la Ley 70,
es obligacion de este Colegio de Auditores elevar anualmente a la Legislatura de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, el Plan de Anual de Auditoria para su
aprobacioén y el Proyecto de Presupuesto de esta entidad.

Que, la Auditoria General de la Ciudad establece sus necesidades
financieras de conformidad con los objetivos y metas del Plan Anual de Auditoria.

Que, el presupuesto de gastos que se eleva para aprobacioén, se sustenta
y tiene por finalidad cumplimentar ei Plan Anual de Auditoria proyectado para el
2018, como modo de ejercitar el control externc que a este organismo le compete
constitucionalmente.

Que, el Departamento Financiero Contable conjuntamente con la Division
Contabilidad y Presupuesto como areas técnicas competentes, han elevado el
proyecto de presupuesto del afio 2018 a la Direcciéon General de Administracion,
obrante a fs. 2. ‘

Que, la Direccion General de Asuntos Legales de la AGCBA ha tomado la.
debida intervencion mediante Dictamen DGLEGALES N° 111/2017 en
cumplimiento del articulo 7 inc. d} del Decreto 1510/97.

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesion de! 1° de septiembre
de 2017 resolvi6 modificar el Inciso 1 del citado proyecto, contemplando la
realizacion del concurso para la cobertura de cargos vacantes en la Planta
Permanente de esta AGCBA.

Que visto y analizado el proyecto de resolucién y proyecto de presupuesto
elevados por la Direccion General de Administracion, obrantes a fs. 21/27 del
expediente mencionado, el Colegio de Auditores Generales en su sesidn del dia
1° de septiembre de 2017, resuelve aprobar el proyecto de presupuesto para el
afo 2018 de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, conforme a los
objetivos y necesidades del organismo, y elevarlo a la Legislatura de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires para su tratamiento y aprobacioén.
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Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que

provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

POR ELLO '
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1° : APRUEBESE el PROYECTO DE PRESUPUESTO para el afo
2018 de la Auditoria General de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires por un total
de pesos ochocientos sesenta y dos millones trescientos nueve mil guinientos
ochenta y nueve ($ 862.309.589.-) compuestos por pesos ochocientos cincuenta
y un millones trescientos setenta y tres mil novecientos ochenta y nueve ($
851.373.989.-) para gastos corrientes y pesos diez miilones novecientos treinta y
cinco mil seiscientos ($ 10.935.600.-) para gastos de capital, de conformidad con
el Anexo | Politica de la Jurisdiccion, Anexo Il Descripcion del Programa y Anexo
i de Apertura Financiera por Programa - Inciso - Partida principal y Partida
parcial.

ARTICULO 2° ELEVESE el proyecto aprobado por el articulo 1° a la Legislatura

de Ciudad Auténoma de Buenos Aires para su tratamiento y aprobacion segun el
inciso e) del articulo 144° de la Ley 70.

ARTICULO 3% INFORMESE a la Oficina de Gestion Publica y Presupuesto del
Ministerio de Hacienda segun lo establecido en el articulo 49° de la Ley 70.

ARTICULO 4° Registrese, comuniquese, publiquese y, cumplido, archivese.

RESOLUCION AGC N°3 0 g n7
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ANEXO | RESOLUCION AGC N°@ @ ﬁ‘ n7

POLITICA DE LA JURISDICCION
Programa General de Accion y Plan de Inversiones Afos 2018/ 2019
Y Presupuesto del afio 2018

Jurisdiccién: 2.0.0 - AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

La Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, creada por la
Constitucién de la Ciudad Auténoma, es el organo de control externo del sector
publico en sus aspectos econdémicos, financieros, patrimoniales, de gestion y
de legalidad, ejerciendo su competencia sobre el sector publico tanto
centralizado como descentralizado, cualquiera fuera su modalidad de
organizacion, sobre las empresas, sociedades o entes en los que la Ciudad
tenga participacion, los entes privados adjudicatarios de procesos de
privatizacion y concesion en cuanto a las obligaciones emergentes de los
respectivos contratos, asi como todo ente que perciba, gaste o administre
fondos publicos en virtud de una norma legal o con una finalidad publica.

La Auditoria tiene entre sus principales funciones, las de dictaminar
sobre la cuenta de inversion de los fondos plblicos; realizar auditorias
contables, financieras, de sistemas informaticos, auditar a unidades ejecutoras
de programas y proyectos financiados por los organismos nacionales e
internacionales de crédito; examinar y emitir dictamen sobre los estados
contables y financieros de la Administracion Central, controlar la aplicacién de
los recursos provenientes de las operaciones de crédito publico y efectuar los
examenes especificos que sean necesarios para formarse opinién sobre Ia
situacién de endeudamiento, auditar y emitir dictamen sobre los estados
contables financieros del Banco de la Ciudad de Buenos Aires, realizar
examenes especiales de actos y contratos de significacion a hedido de la
Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires, auditar la gestion en los juicios en
los que la Ciudad sea parte, verificar el registro de todo acto de contenido

paErimonial de monto relevante en la base de datos conforme lo dispuesto por
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el Articulo 132 in fine de la Constitucion de la Ciudad y verificar la correcta
aplicacion de los recursos pﬂblicoé destinados a los partidos politicos.

La Auditoria emite informes finales que son el resultante de los
Proyectos que planifica y ejecuta para cumplir con la finalidad impuesta por
ley, la de controlar el sector publico de la Ciudad. Dichos informes, cuyos
destinatarios son el auditado y |a Legislatura de la Ciudad, revisten el caracter

de publicos.

Para el afto 2018, €l Plan Anual del Organismo se eiaboraré con relacion
a la Ley 5.724 de Presupuesto de gastos y de recursos de la Administracion
del Gobierno y de los restantes poderes y organismos descentralizados de la
Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a fin de controlar el gjercicio 2017.

Se prevé enfatizar el control sobre la gjecucion de las politicas publicas,
prestando especial atencidon no sélo a la relevancia presupuestaria de las
mismas sino también a su impacto social, teniendo en cuenta al momento de
planificar su control, las directrices que a continuacion se detallan para asi
alcanzar las metas propuestas:

- Sistematizar las observaciones y recomendaciones de los
informes de auditoria de proyectos relacionados con un mismo
organismo o unidad ejecutora

- Controlar organismos y programas presupuestarios no
auditados en gjercicios anteriores, siempre que su significatividad
econdémica y objetivos lo justiﬁque.

- Asegurar una correcta cobertura del control que permita
dictaminar sobre la totalidad de los aspectos significativos de la
Cuenta de Inversidn de los fondos publicos.

- Planificar Proyectos Especiales a partir de identificar éréas
tematicas que involucren distintas jurisdicciones y ameriten ser
auditadas en toda su complejidad y extensién, para lograr un analisis
global del cumplimiento de algunos objetivos de las diversas
poiiticas puablicas.
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- Asegurar la cobertura de los aspectos normados en la Ley
70,ensus art 118inc. a, b, e y f; arts. 136 y 137, y en su decreto
reglamentario ensus art. 6y art 112. |

Se le otorgara prioridad al seguimiento de las compras y contrataciones
que efectlen los distintos Organismos del Gobierno de la Ciudad.

Como en afos anteriores, se asegurara la continuidad de los
relevamientos organizacionaies del sistema de gobierno de la Ciudad, a fin de
contar con la informacidén necesaria para planificar con mayor exactitud ias
futuras intervenciones de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

En este orden de cosas, el seguimiento de las observaciones
efectuadas sobre determinados aspectos de los programas auditados en los
ejercicios anteriores, en los que hubieran surgido hallazgos relevantes,
resultan de signiﬁcativa importancia para poder arribar a un mejor andiisis
técnico de la gestién de gobierno.

Se prevé continuar participando en la Red Federal de Control Publico
Nacional, donde la Auditoria, ademas ejercer la vice presidencia, ejecuta
proyectos de auditoria para el control de las transferencias que la Nacién
realiza a la Ciudad de Buenos Aires para la implementacion de sus politicas
publicas de alcance Nacional.

En sintesis, tanto en la seleccién de los programas de auditoria como
en la definicién de su objeto y alcance, se intentara enfocar el controt desde
determinados angulos de la gestion gubernamental, cuyc conocimiento y
seguimiento coadyuvara a la produccion de transformaciones sostenibles en
el tiempo de las politicas publicas que redunde en beneficios concretos para.
os ciudadanos de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

En el aspecto interno, se continuara profundizando la cantidad y calidad
de la capacitacion dictada a los agentes del Organismo como el otorgamiento
de becas de estudios para perfeccionamiento de los mismos.

a
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L

DESCRIPCION DEL PROGRAMA ANO 2018

Jurisdiccion/Entidad AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES l

Programa N°18 CONTROL EXTERNO

La ejecucion del control de gestion de gobierno en sus aspectos legales,
financieros, técnico y de gestion, se realiza a través de auditorias externas,
llevadas a cabo por equipos técnicos especializados, siendo las mismas un
examen global, total e integrado, que tiende al control de la gestion publica desde
una perspectiva externa a su propio proceso y que, a diferencia de los otros tipos
de control de gestién, esta orientada fundamentaimente a promover la mejora de
las operaciones del Gobierno en términos de economia, eficiencia y eficacia,
instituyendo la capacidad sistémica del Estado de rendir cuenta de su gestién
ante la sociedad.

El Plan de actividades de la Auditoria para el afio 2018, que examina el
ejercicio 2017, tendra en cuenta los siguientes lineamientos y pautas a fin de
asegurar que mediante el mismo se ejerza debidamente la actividad de control
que esta a cargo del Organismo:

Se formuiara con relacién a los Planes Anuales anteriores, a partir de
hallazgos relevantes, observaciones, areas criticas y limitaciones al alcance
detectados en auditorias de afios anteriores y de la sistematizacion de las
observaciones y recomendaciones de los informes relacionados con un mismo
organismo o unidad ejecutora.

Se formulara con atencion al Presupuesto sancionado para 2017, sus
objetivos programaticos y la Cuenta de Inversion del GCBA y atendiendo a
controlar asimismo organismos y programas presupuestarios no auditados en
ejercicios anteriores, siempre que su significatividad econdémica y objetivos lo
justifique, a fin de completar progresivamente la cobertura del universo bajo
control.

Se identificaran en el Presupuesto Anual del GCBA, las variaciones en las
jurisdicciones y/o en programas de los Oitimos dos afios, que puedan ser objeto

de auditoria.
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Las auditorias a realizar en cada jurisdiccién deberan permitir dictaminar
sobre la totalidad de los aspectos significativos de la Cuenta de Inversion de los
fondos publicos. ‘ |

Con relacion a {a utilizacion de informacién adicional, se considerara en la
planificacion de proyectos de auditoria datos que surjan del andlisis de
informacién adicional: informes de otros Organismos, relevamiento de medios,
reclamos de vecinos a través de las instituciones competentes sin que esto
afecte las facultades propias de la Auditoria y de |la Legislatura.

- Con relacién a la Ley 70, Proyectos Especiales y Auditorias Plurianuales,
se planificardn proyectos Especiales a partir de identificar areas tematicas que
involucren distintas jurisdicciones y ameriten ser auditadas en toda su
complejidad y extension, para lograr un analisis global del cumplimiento de

algunos objetivos de las diversas politicas publicas.
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ANEXO 1!l DE LA RESOLUCION AGC N’Q m'?

APERTURA FINANCIERA POR PROGRAMA (INCISO, PART!IDA PRINCIPAL Y PARCIAL)

PRESUPUESTO 2018
y ; r
INGISO i R CPAL | PAACIAL ! DESCRIPCION IMPORTE

1 GASTOS EN PERSONAL 759.997.887,06.
11 PLANTA PERMANENTE 665.996.640

111 RETR. DEL CARGO P. PERMANENTE 506.580.625

114 SAC 50.228.167

116 CONTRIBUCIONES PATRONALES 100.187.848

14 ASIGNACIONES FAMILIARES  4.880.000

» ASIGNACIO;JEERSMZA'NI::::—II&I;\;ES POR P. ' 4,880,000

16 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 17.816.654

166 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 17.816.654

18 CONTRATO ESPEGIAL 71.304.503

181 RETR. DEL CARGO R.T.T.D. 55.172.629

184 SAC 5.847.719

186 CONTRIBUCIONES PATRONALES 10.284.245

2 BIENES DE CONSUMO 8.144.614
) PRODUCTOS AUMENTICIOS, AG. Y 5,889,207

211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 2.889.207

22 TEXTILES Y VESTUARIOS 90.541

222 PRENDAS DE VESTIR 90.541

i PROD”CT?,fPZ‘E‘;%Lé CARTONE 570,360

231 PAPEL Y CARTON DE ESCRITORIO 9.290

232 PAPEL Y CARTON P/ICOMPUTACION 291.200

234 'PRODUCTOS PAPEL Y CARTON 373.159

235 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 5.710
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PROD. QUIMICOS, COMB. Y

25 LUBRICANTES 2.603.100

252 | PROD. FARMACEUTICOS Y MEDICIN. 17.212

256 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 2.585.887

27 PRODUCTOS METALICOS 19.947

279 OTROS PROD. METALICOS - 19.947

29 OTROS BIENES DE CONSUMO 1.862.460

201 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 38.974

202 UTILES DE ESCRITORIO 405.093

R 203 | UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 68.583
W\ 294 | UTENSILLOS DE COCINA Y COMEDOR 56.446

N

2N\ 296 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1.203.155
NN 299 OTROS BIENES DE CONSUMO 90.209
NN -|. SERVICIOS NO PERSONALES 82.624.287.

3 SERVICIOS BASICOS 2.973.497

{ 311 ENERGIA ELECTRICA 1.848.841

(\ g 314 TELEFONOS, TELEX, FAX 1.124.656
': \\R& 32 ALQUILERES Y DERECHOS 5.345.359
\ k‘g 321 ALQUILER EDIFICIOS Y LOCALES 5.345.359
| i VANTENIMIENTO, REPARACION ¥ 0516026

31 MANTENIM. ¥ REPARAC EOIF. Y 3.980.027

o | ey s

335 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 5.401.433

» SERVICIOS PROF. TECNICOS ¥ ro123 600

345 SERVICIOS DE CAPACITACION 85.845

" SERVICIOS COMERCIALES ¥ 030810

351 TRANSPORTE 361.334

352 SERVICIOS ESPECIALIZADOS 1.971.563
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353 IMPRENTA, PUBLICAC Y REPRODUCC. 208.641

354 PRIMAS Y GASTOS DE SEGURO 3.200.725

355 COMISIONES Y GS. BANCARIOS 39.840

157 SERV %ET 2&35?&;\ INT Y ' 323,982

358 SERVICIO DE VIGILANCIA 4.826.999

36 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 940.800
361 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 940,800

37 PASAJES, VIATICOS Y MOVILIDAD 4.823.259
3ri PASAJES 186.672

372 VIATICOS 4,636.587

39 OTROS SERVICIOS 1.770.982
391 SERVICIO DE CEREMONIAL 20.178

43 MAQUINARIA Y EQUIPO 5.000.000
436 EQUIPO PARA COMPUTACION 2.350.000

437 EQUIPO DE QFICINA Y MOBLAJE 1.150.000

439 EQUIPOS VARIOS 1.500.000

45 LIB., REV., Y OTROS COLECC. 5.600
451 LIBROS, REVISTP!\E‘S"}OTROS 5.600

48 ACTIVOS INTANGIBLES 5.930.000
484 PROGRAMAS DE COMPUTACION 4.920.400

489 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 1.009.600

51 BECAS 607.201
513 BECAS Y OTROS SUBSIDIOS 607.201

CRERED)
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BUENOS AIRES, 1 SEP 2017

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Ley N° 2095 texto consolidado, la Resolucion AGC N° 271/14 reglamentaria de
ia Ley N° 2095 y aprobatoria del Pliego de Condiciones Generales, la
Resolucion AGC N° 424/16 aprobatoria del Plan de Compras, la Dispos.
DADMIN 93/17 aprobatoria de los pliegos, el Expte. N° 79/17, la decision
adoptada por el Colegio de Auditores en la sesion del 30 de agosto de 2017 v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme prescripciones del articulo 135° de !a Constitucion de Ia
Ciudad de Buenos Aires, la AGCBA es un organismo dotado de autonomia
funcional y financiera con competencia para ejercer el control externo del sector
publico de la Ciudad.

Que, la Ley N° 70 ha establecido su organizacién y funcionamiento.

Que, la Ley N° 2095 texto consolidado, aplicable al ambito de esta
AGCBA, regula los procedimientos contractuales de bienes y servicios del
sector publico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que, por Resolucion AGC N° 271/14 el Colegio de Auditores Generales
ha aprobado la reglamentacién para los procesos de compras y contrataciones
que se celebren y ejecuten en su ambito, con mas el Pliego de Condiciones
Generales.

Que, con sujecidn al marco normativo antedicho, el Colegio de Auditores
Generales ha considerado necesaria la contratacion de un servicio de control de
ausentismo, examen preocupacional y servicio de medicina laboral para
garantizar el normal funcionamiento del organismo conforme Anexo V de la
Resolucion AGC N° 424/16 aprobatoria del plan de Compras 2017.

Que, la Divisién de Compras y Contrataciones solicito la apertura de un
expediente caratulado “CONTROL DE AUSENTISMO", y se realizd la
afectacion preventiva del gasto conforme fs. 14.

Que, previa intervencion de la Direccion General de Asuntos Legales
(Dictamen DGLEGALES N° 60/17) y del Departamento Administracion de
Personal, quien emitid las especificaciones técnicas correspondientes, se
autoriza el llamado y se aprueba el Pliego de Condiciones Particulares (Anexos
Vl) y Pliego de Condiciones Técnicas (Anexo VII), todo ello mediante
Disposicion DADMIN N° 93/17.

Que, se realizaron las publicaciones en el BO (fs. 100/101), UAPE (fs.
105), CAC (fs. 103), web (fs. 97), y se invitd6 a participar a 10 empresas
inscriptas en el RIUPP (fs. 89/93), conforme informe intermo COMPRAS 45/17.

Que, realizado el acto de apertura de ofertas, conforme dia y hora
sefalados, se reciben ofertas de las empresas CENTRO MEDICO DEL
PLATRA SRL y CENTRO MEDICO INTEGRAL FITZ ROY SA.
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Que conforme constancias, se recibio un sobre de la empresa CLINIQA

ASMEL fuera del plazo limite para la entrega de ofertas, conforme Disposicion
DADMIN 93/2017.

Que, realizado el informe interno se derivan las actuaciones a la
Comision de Evaluacion de Ofertas (CEO).

Que, remitido dicho expte. al Departamento de Administracion de
Personal informa que ambas empresas cumplen con las especificaciones
técnicas requeridas.

Que mediante ACTA 14/17, la Comisién de Evaluacién de Ofertas
recomienda preadjudicar a la oferta presentada por CENTRO MEDICO DEL
PLATA SRL para el renglén N° 1 y N° 3 por un monto total de pesos un millon
trescientos veintinueve mil ochocientos cuarenta con 00/100 ( 1.329.840,00.-)
por cumplir con los requerimientos establecidos en el Pliego de Condiciones
Particulares y en el Pliego de Condiciones Técnicas aprobados por
Disp.DADMIN N° 93/2017 y ser ia oferta econdmicamente mas conveniente
para el organismo, todo ello de conformidad a 1o establecido en el art 110 de la
Ley 2095 (modificada por Ley 4764) y lo establecido en la Resolucidon AGC N°
271114,

Que por otro lado, recomienda preadjudicar a la oferta presentada por
CENTRO MEDICO INTEGRAL FITZ ROY S.A., para el renglon N° 2 por un
monto total de pesos cincuenta y cuatro mil novecientos ($ 54.9000,00.-) por
cumplir con los requerimientos establecidos en el Pliego de Condiciones
Técnicas aprobados por Disposicion DADMIN N° 93/2017y ser la oferta
econdmicamente mas conveniente pare el organismo, todo ello de conformidad
a lo establecido en el art. 110 de la ley 2095 (modificada por a ley 4764) y lo
establecido en la resolucién AGC N° 271/2014. No obstante, toda vez que no
presentara certificado fiscal para contratar sino su solicitud de renovacion,
debera presentar dicho certificado con anterioridad al dictado del acto de
adjudicacion so pena de adjudicar a la oferente 1era en el orden de mérito, que
en la presente se aprueba.

Que ante la imposibiidad de contratar el servicio de acuerdo a la
preadjudicacion realizada la comisién recomienda el siguiente orden de mérito.

renglon empresa pre adjudicada 1° orden de merito

CENTRO MEDICO DEL PLATA | CENTRO MEDICO INTEGRAL
1] SRL FITZ ROY S.A.

CENTRO MEDICO INTEGRAL | CENTRC MEDICO DEL PLATA
2 |FITZROY SA. SRL

CENTRO MEDICO DEL PLATA | CENTRO MEDICO INTEGRAL
3{SRL FITZ ROY S.A.

Que dicha CEO realizd Ilas publicaciones vy notificaciones
correspondientes, sin haber recibido en el plazo de ley impugnaciones.

Que recibido por la Division de Compras y Contrataciones, se verifico,
conforme constancias acreditadas en el expediente, que la empresa
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preadjudicada para el renglon N° 2 (CENTRO MEDICO INTEGRAL FITZ ROY
S.A) no cuenta, en instancia de elevar el proyecto de adjudicacion, con la
constancia del certificado fiscal vigente, conforme lo cual no retine todos los
requisitos de ley para su adjudicacion.

Que siendo asi, y conforme el orden de mérito aprobado por la CEO,
corresponde adjudicar dicho renglén a la empresa CENTRO MEDICO DEL
PLATA SRL.

Que, en consonancia, por las razones esgrimidas en los considerandos
precedentes, corresponde aprobar el procedimiento llevado a cabo mediante
Licitacion Publica N° 12/17, adjudicando los tres renglones a la empresa
CENTRO MEDICO DEL PLATA SRL por un monto total estimado de PESOS
UN MILLON TRESCIENTOS OCHETA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA con 00/100 ($ 1.389.840,00) por cumplir con los pliegos aprobados
para la presente licitacion, ser la Unica empresa en condiciones de ser
adjudicada y ser su oferta econémica conveniente para el organismo, todo ello
de acuerdo a lo establecido en el art. 110° de la Ley de Compras N° 2095 y su
texto consolidado, la Resolucion AGCBA N° 271/2014, reglamentaria de la Ley
de Compras N° 2095. -

Que, asimismo, corresponde desestimar la- oferta de la empresa
CENTRO MEDICO INTEGRAL FITZ ROY S.A. por no contar con el certificado
fiscal vigente.

Que, la aprobacion del procedimiento se efectia en un todo de acuerdo
con lo previsto en Ley N° 2095 conforme texto consolidado, la Resolucién AGC
271/14 reglamentaria de la ley 2095 y aprobatoria del Pliego de Condiciones
Generales, y el Pliego de Condiciones Particulares y Pliego de Condiciones
Técnicas aprobado por Disposicion DADMIN N° 93/17.

Que, la Direccion General de Asuntos Legales de la AGCBA ha tomado
la debida intervencidon mediante Dictamen N° 108/17 en cumplimiento del
articulo 7 inc. d) del Decreto 1510/97.

Que de acuerdo a las constancias obrantes en el expediente y conforme
al proyecto elevado por la Direccion General de Administracion, el Colegio de
Auditores Generales en su sesién del 30 de agosto de 2017 resuelve aprobar la
contratacion de un servicio de control de ausentismo unmrserviciode lifpieza, de

acuerdo a la presente.

Que, a tenor de las atribuciones conferidas por el art. 144° inc. a), i) y j)
de la Ley 70, este Colegio resuelve

PORELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR el procedimiento de seleccion de proveedores
realizado mediante Licitacion Publica N° 12/17, para contratacion de un servicio
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de control de ausentismo, examen preocupacional y servicio de medicina
laboral por un monto estimado de PESOS UN MILLON TRESCIENTOS
OCHETA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA con 00/100 ($
1.389.840,00) en un todo acuerdo a lo previsto en Ley N° 2095 y su texto
consolidado, ta Resolucion AGC N° 271/14 aprobatoria de la reglamentacion

interna, al pliego de condiciones particulares y pliego de condiciones técnicas

aprobado por disposicién DADMIN 93/17.

ARTICULO 2°: DESESTIMAR la oferta de la empresa CENTRO MEDICO
INTEGRAL FITZ ROY S.A. por ho contar con el certificado fiscal vigente.

ARTICULO 3°: ADJUDICAR el total de los renglones a la empresa CENTRO
MEDICO DEL PLATA SRL, con domicilio en la calle Avda. La Plata 1965 CABA,
por un monto total estimado de PESOS UN MILLON TRESCIENTOS OCHETA
Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA con 00/100 ($ 1.389.840,00) por
cumplir con los pliegos aprobados para la presente licitacion, ser la Unica
empresa en condiciones de ser adjudicada y ser su oferta econdmica
conveniente para el organismo, todo ello de acuerdo a lo establecido en el art.
110° de la Ley de Compras N° 2095 y su texto consolidado, la Resolucion
AGCBA N° 271/2014, reglamentaria de la Ley de Compras N° 2095.

ARTICULO 4°: Registrese, publiquese, notifiquese, y cumplido, archivese.

RESOLUCION AGC N° 3 0 2 n7
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BUENOS AIRES, 1 SEP 2017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la Ley N°
2095 texto consolidado, la Resolucion AGC N° 271/14 reglamentaria de la Ley N°
2095 y aprobatoria del Pliego de Condiciones Generales, la Resolucién AGC N°
424/16 aprobatoria del Plan de Compras, la Disposicion DADMIN 55/17 aprobatoria
de los pliegos, el expediente N° 57/17, la decision adoptada por el Colegio de
Auditores Generales en la sesion de fecha 30 de agosto de 2017 y; ‘

CONSIDERANDO:

Que, conforme prescripciones del articulo 135° de la Constitucién de la
Ciudad de Buenos Aires, la AGCBA es un organismo dotado de autonomia funcional
y financiera con competencia para ejercer el control externo del sector publico de Ia
Ciudad. '

Que, la Ley N° 70 ha establecido su organizacién y funcionamiento.

Que, la Ley N° 2095 texto consolidado, aplicable al ambito de esta AGCBA,
regula los procedimientos contractuales de bienes y servicios del sector publico de la .
Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

Que, por Resolucion AGC N° 271/14 el Colegio de Auditores Generales ha
aprobado la reglamentacién para los procesos de compras y contrataciones que se
celebren y ejecuten en su dmbito, con mas el Pliego de Condiciones Generales.

Que, con sujecién al marco normativo antedicho, el Colegio de Auditores
Generales ha considerado necesaria la contratacion de un servicio de limpieza para
garantizar el normal funcionamiento del organismo conforme Anexo V de la
Resolucion AGC N° 424/16 aprobatoria del plan de Compras 2017.

Que, la Division de Compras y Contrataciones solicito la apertura de un
expediente caratulado “LIMPIEZA 2017", y se realizd la afectacion preventiva del
gasto conforme fs. 46.

Que, previa intervencion de la Direccion General de Asuntos Legales
(Dictamen DGLEGALES N° 45/17) y de la Divisién de Servicios Generales quien
emitio las especificaciones técnicas correspondientes, se autoriza el llamado y se
aprueba el Pliego de Condiciones Particulares (Anexos VI) y Pliego de Condiciones
Técnicas (Anexo VII), todo ello mediante Disposicién DADMIN N° 55/17.

Que, se realizaron las publicaciones en el BO (fs. 107), UAPE (fs. 101), CAC
(fs. 103), web (fs. 100), y se invité a participar a 10 empresas inscriptas en el RIUPP
(fs. 88/96), conforme informe interno COMPRAS 30/17.

Que, realizado el acto de apertura de ofertas, conforme dia y hora sefalados,
se reciben ofertas de las empresas IMPECABLE LIMPIEZA INTEGRAL SRL, UADEL
SRL, SERVI SUB SRL, y LA MANTOVANA SA presenta una nota donde manifiesta
no pa‘rticipar de la presente licitacion.
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Que, realizado el informe interno se derivan las actuaciones a la Comision de
Evaluacion de Ofertas (CEO). .

Que, remitido dicho expediente a la Division de servicios Generales, la misma
manifiesta como &rea técnica, que las ofertas presentadas cumplen con las
especificaciones técnicas solicitadas (fs. 553).

Que mediante ACTA 10/17, la Comisién de Evaluacién de Ofertas
recomienda, preadjudicar la oferta de la empresa SERVI SUB SRL para el renglon
anico, por un valor hora hombre de pesos ciento cincuenta y seis con 11/100 ($
156,11.-} siendo el monto total de la contratacién de pesos cuatro millones ciento
noventa y nueve mil novecientos ochenta y tres con 44/100 ( $ 4.199.983,44.-) por
cumplir con los requerimientos establecidos en el Pliego de Condiciones Particulares
y en el Pliego de Condiciones Técnicas aprobados por Disposicion DADMIN N°
55/2017 y ser la oferta econdmicamente mas conveniente para el organismo, todo
ello de conformidad a lo establecido en el art. 110 de la ley 20195 (modificada por
ley 4764) y lo establecido en la Resolucidon AGC n° 271/14. No obstante, toda vez
que no presentara certificado fiscal para contratar sino su solicitud de renovacion,
debera presentar dicho certificado con anterioridad al dictado del acto de
adjudicacion, so pena de adjudicar a la oferente 1era en el orden de mérito.

Que siguiendo, dicha comision aprueba 1° en orden de mérito a la empresa
UADEL SRL y 2° a IMPECABLE LIMPIEZA INTEGRAL SRL.

Que dicha CEO realizé las publicaciones y notificaciones correspondientes,
sin haber recibido en el plazo de ley impugnaciones.

Que mediante nota Mesa de entrada 1626/2017 y 1693/2017, la empresa
UADEL SRL manifiesta que la empresa preadjudicada no cuenta con el certificado
fiscal vigente a la fecha de presentacion de ambas notas, solicitando en
consecuencia su desestimacién y la adjudicacion de ia contratacion a su favor.

Que, conforme intervencion de la Direccion General de Asuntos Legales, se
considera que el requisito de contar con el certificado fiscal vigente, es exigible hasta
a la firma del correspondiente contrato, pudiendo la empresa subsanar dicha
falencia, ello en virtud de los principios de concurrencia e informalismo, economia,
celeridad y eficacia, resultando juridicamente factible, la subsanacion de las
omisiones en las que eventualmente incurre el oferente al tiempo del acto de
apertura.

Que previo a la aprobacion del presente acto, mediante Nota ME Nro.
1793/2017, la empresa preadjudicada SERVI SUB SRL presenta constancia de
Certificado Fiscal vigente conforme obra acreditado en el expediente, estando en
consecuencia en condiciones de ser adjudicada.

Que en consonancia con lo expuesto precedentemente, corresponde
desestimar las presentaciones realizadas por la empresa UADEL SRL, conforme los
fundamentos ya esgrimidos.

Que, en consecuencia, por las razones esgrimidas en los considerandos
precedentes, corresponde aprobar el procedimiento llevado a cabo mediante

e
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Licitacion Publica N° 06/17, adjudicando el rengldn dnico a la empresa SERVI SUB
SRL por un monto de $ 156,11 h/h, es decir un total aproximado de pesos CUATRO
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTO OCHENTA Y TRES
CON 44/100 ($ 4.199.983,44), atento la cantidad de horas aproximadas establecidas
en ef PCP, por cumplir con los pliegos aprobados para la presente licitacion y ser su
oferta econémicamente conveniente para el organismo, todo ello de acuerdo a lo
establecido en el art. 110° de la Ley de Compras N° 2095 y su texto consolidado, la
Resolucion AGCBA N° 271/2014, reglamentaria de Ia l.ey de Compras N° 2095.

Que, asimismo, corresponde aprobar en orden de mérito conforme acta de
comisién de evaluacion de ofertas.

Que el Departamento Financiero Contable, informa sobre |a existencia de
fondos suficientes

Que, la aprobacion del procedimiento se efectda en un todo de acuerdo con
lo previsto en Ley N° 2085 conforme texto consolidado, la Resolucién AGC 271/14
reglamentaria de la ley 2095 y aprobatoria del Pliego de Condiciones Generales, y el
Pliego de Condiciones Particulares y Pliego de Condiciones Técnicas aprobado por
Disposicion DADMIN N° 55/17.

Que, la Direccion General de Asuntos Legales de la AGCBA ha tomado la
debida intervencion mediante Dictamen N° 107/17 en cumplimiento del articulo 7 inc.
d) del Decreto 1510/97.

Que de acuerdo a las constancias obrantes en el expediente y conforme al
proyecto elevado por la Direccién General de Administracién mediante Memorando
DGADM N° 1486/2017 obrante a fs.669/671, el Colegio de Auditores Generales en
su sesion del 30 de agosto de 2017 resuelve aprobar la contratacién de un servicio
de limpieza, de acuerdo a la presente.

Que, a tenor de las atribuciones conferidas por el art. 144° inc. a), i)yj dela
Ley 70, este Colegio resuelve :

POR ELLO

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR el procedimiento de seleccién de proveedores realizado
mediante Licitacion Piblica N° 06/17, para contratacién de un servicio de limpieza
por un monto estimado de $ 156,11 h/h, es decir un total aproximado de pesos
CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTO OCHENTA
Y TRES CON 44/100 ($ 4.199.983,44) en un todo acuerdo a lo previsto en Ley N°
2095 y su texto consolidado, la Resolucién AGC N° 271/14 aprobatoria de la
reglamentacion interna, al pliego de condiciones particulares y pliego de
condiciones técnicas aprobado por disposicion DADMIN 55/17.
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ARTICULO 2°: DESESTIMAR las presentaciones realizadas por la empresa UADEL
SRL, conforme los fundamentos esgrimidos mediante dictamen legal DGLEG N°
107/17.

ARTICULO 3°: ADJUDICAR a la empresa SERVI SUB SRL, con domicilio en la calle
Fray Santa Maria de Oro 2350, piso 1° departamento “C" - CABA, el servicio objeto
de la presente contratacion, por un monto de $ 156,11 h/h, es decir un total
aproximado de pesos CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTO OCHENTA Y TRES CON 44/100 ($ 4.199.983,44), atento la cantidad
de horas aproximadas establecidas en el PCP, por cumplir con los pliegos
aprobados para la presente licitacion y ser su oferta economicamente conveniente
para el organismo, todo ello de acuerdo a lo establecido en el art. 110° de la Ley de
Compras N° 2095 y su texto consolidado, la Resolucion AGCBA N° 271/2014,
reglamentaria de la Ley de Compras N° 2095.

ARTICULO 4°: APROBAR el siguiente orden de mérito, para la eventual
imposibilidad de que la empresa adjudicada cumpla con el contrato: 1° UADEL SRL,
2° IMPECABLE LIMPIEZA INTEGRAL SRL.

ARTICULO 5° Registrese, publiquese, notifiquese, y cumplido, archivese.
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BUENOS AIRES, | SEP 2017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Auténoma de Buenos Aires, la Ley
N°® 70, el Expediente AGC N° 149/2017, la decisién adoptada por el Colegio de
Auditores Generales en su sesion de fecha 30 de agosto de 2017 Y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un organismo
investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que en la estructura de |la Auditoria se han ido generando vacantes que han ~
afectado al funcionamiento de la misma. :

Que asimismo, existen cargos fuera de escalafén que se encuentran
cubiertos en forma transitoria.

Que a tal efeclo se pone en marcha un proceso de concurso para la
cobertura de los mismos.

Que tal como lo establece el convenio colectivo de trabajo vigente los
ascensos deben realizarse a través de la sustanciacién de un concurso cerrado y
los ingresos a través de un concurso publico y abierto.

Que a fin de garantizar transparencia se debe llevar adelante un proceso de
seleccion que garantice la idoneidad de quienes van a ocupar los cargos aludidos.

A ) Que la decision adoptada no altera la planta total de la Auditoria y gue en
v 5 : todos los casos se trata de cargos financiados.

Que por su parte, la Direccién General de Asuntos Legales ha tomado la
debida intervenciéon que por el art. 7 inc. d) del Decreto N° 1510/97. emitiendo el
Dictamen DGLEG N° 112/2017, que aconseja el dictado de la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que ei Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de dicho

cuerpo y ejecuta sus decisiones.
Lp POR ELLO
~
P

2 _EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
/| AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
/ RESUELVE:

; i‘\ ARTICULO 1°: Invitase al personal de planta permanente que retna los
\J ] requisitos exigidos por las normas vigentes, a postularse para la cobertura de
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los cargos vacantes existentes en |a estructura de la AGCBA, de acuerdo a la
enumeracion que se detalla en el Anexo . A tal efecto podran inscribirse en el
Dto. de Carrera Administrativa y Capacitacion desde el dia 11 de septiembre
de 2017 hasta el dia 22 de septiembre de 2017, con las modalidades y
acompafando la informacion establecida en el reglamento que se aprueba
como anexo |l de la presente. '

ARTICULO 2°: La inscripcion prevista en el articulo precedente requiere que el
interesado se encuentre prestando servicios efectivos en la AGCBA al
momento de {a inscripcion.

ARTICULO 3% Llamese al personal incluido en el régimen de trabajadores por
tiempo determinado (RTTD) que cumpla con los requisitos de las normas
vigentes a postularse para ocupar los cargos que se encuentren vacantes una
vez completados los ascensos previstos en el Anexo | de la presente. A tal
efecto podran inscribirse en el Dto. de Carrera Administrativa y Capacitacion
desde el dia 11 de septiembre de 2017 hasta el dia 22 de septiembre de 2017,
con las modalidades y acompafiando la informacion establecida en el
reglamento que se aprueba como anexo |l de la presente.

ARTICULO 4°: El personal que ocupa cargo de Director General, Adjunto o de
Proyecto, y pertenezca a la planta permanente podra realizar la opcién prevista
en el articulo 1° en las mismas condiciones que el resto del personal. En el
caso de no revistar en la planta permanente, sera considerado como personal
RTTD a los fines previstos en el articulo 3° pudiendo realizar la opcion alli
contemplada.

ARTICULO 5° Los postulantes sélo podran inscribirse para concursar por un
cargo. En el supuesto de que la inscripcién fuera formulada por mas de un
cargo, se notificara fehacientemente dicha irregularidad al postulante a fin de
que proceda a la rectificacion de la misma, bajo apercibimiento de no
considerar a la inscripcién validamente formulada. ‘

ARTICULO 6°: La falsedad de la informacion proporcionada por el postulante
implicara su eliminacién automatica del concurso, sin perjuicio de las acciones
legales que pudieren corresponder.

ARTICULO 7° La seleccién de los cargos escalafonarios se realizara en forma
global para cada uno de los agrupamientos independientemente del area en
donde preste funciones el postulante. Finalizado el concurso, el Colegio de
Auditores distribuira los cargos en las distintas areas de acuerdo a las
necesidades operativas del organismo.

~ARTICULO 8°: La presentacion de la solicitud de inscripcion importa, por parte
del postulante, el conocimiento y aceptacion de las pautas establecidas en la
presente Resolucién. La falta de presentacion del postulante a alguna de las
etapas previstas en el reglamento del concurso importa su inmediata exclusion
del proceso de seleccion.
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ARTICULO 9°: COMISION DE SELECCION: Designese al Cdor. Biggi Pablo
como miembro titular y la Dra. lussig Marcela como su suplente; a la Dra.
Blanco Karina como miembro titular y a la Tec. Patricia Caseres como su
suplente; al Dr. Bufacci Marcelo como miembro titular y a la Lic. Sayus Lujan
como su suplente; al Dr. Capelluto Marcelo como miembro titular y al Ing.
Canosa Maximiliano como su suplente; al Dr. Erratchu Lautaro como miembro
titular y al Cdora. Gruben Analia como su suplente.

ARTICULO 10°: Invitase a los gremios con personeria gremial a designar
veedores del proceso de seleccién.

ARTICULO 11°: Se llamara a concurso, durante el transcurso del 1er semestre
del afio 2018, al area de Sistemas de Informacién. Previa aprobacion de la
estructura, misiones y funciones.

ARTICULO 12°: Se llamara a concurso Publico y Abierto para la cobertura de
los cargos vacantes para profesionales que surja del informe del Programa de
Fortalecimiento Institucional, a fin de asegurar un adecuado funcionamiento del
organismo. El Colegio de Auditores Generales arbitrara los medios necesarios
para la puesta en marcha de dicho concurso.

ARTICULO 13°: Registrese, comuniquese, notifiquese, publiquese y
archivese.

rResoLucioN Ace Ne 3047
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ANEXO | de la RESOLUCION AGC N° 8 0"J;FMT

CARGOS VACANTES PARA SER OCUPADOS A TRAVES DE ASCENSOS
POR PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE E INGRESANTES:

CONTROL:

Supervisor: 21 cargos.
Formacion minima requerida: Titulo profesional universitario, 8 (ocho) afios de
antiguedad en el ejercicio de la profesién y experiencia en auditoria y/o consultoria.

Auditor Principal: 19 cargos mas las vacantes que se produzcan por corrimientos.
Formacién minima requerida: Titulo profesional universitario, 5 (cinco) afios de
antigliedad en el ejercicio de la profesion y experiencia en auditoria y/o consultoria.

Auditor Ayudante: 7 cargos mas las vacantes que se produzcan por corrimientos.
Formacion minima requerida: Titulo profesional universitario, 3 (tres) afos de
antigliedad en el gjercicio de la profesién y experiencia en auditoria y/o consuitoria.
O Titulo profesional universitario con 6 (seis) afios de experiencia en la Auditoria
General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Auxiliar de Auditoria: 7 cargos mas las vacantes que se produzcan por
corrimientos.
Formacién minima requerida: Titulo Secundario.

APOYO:

Técnico Principal: 4 cargos mas los que se produzcan por corrimientos.
Formacion minima requerida: Titulo profesional universitario y 5 (cinco) afios
de antigiiedad en el ejercicio de la profesion.

\h Técnico Ayudante: 19 cargos mas los que se produzcan por corrimientos.

.\ Formacién minima requerida: Titulo secundario y experiencia laboral en tareas

N \"\ similares a la funcién a desempefar no menor a (10) afios. El requisito mencionado
) % anteriormente podra ser suplido por titulo profesional y 3 (tres) afios de experiencia

ditada en tareas similares a la funcion a desempenfiar, o terciario, tecnicatura o

T | 50% de una carrera universitaria con 6 (seis) afios de experiencia
3 acreditada en tareas similares a la funcién a desempefiar.

écnico Auxiliar: 7 cargos mas las vacantes que se produzcan por corrimientos.
ion minima requerida: Titulo Secundario.

SERVICIOS GENERALES:

Auxiliar de mantenimiento: 3 cargos.
Formacién minima frequerida: Certificado de finalizacidén de estudios primarios.
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FUERA DE ESCALAFON:

Jefe de Departamento: 7 cargos (de Divulgacion - Financiero Contable —
~ Administracion de Personal — Asuntos Juridicos — Auditoria Legal — Area Sumarios
— Investigacién).

Formacién minima requerida: Titulo profesional universitario y 5 (cinco) afios de
antiglledad en el ejercicio dela profesion. Para los casos de los Departamentos de
Asuntos Juridicos, de Auditoria Legal y del Area Sumarios se requiere titulo de
abogado. Para el Departamento de Financiero Contable se requiere titulo
universitario de carrera del area de las ciencias econdémicas.

Jefe de Divisién: 10 cargos (Evaluacién y Repace — Controles y Seguimiento —
Contabilidad y Presupuesto — Patrimonio y Seguimiento de Stock — Control de
Presentismo, Licencias y Permisos — Fondo Compensador ~ Atencién al Personal
— Control de Legajos — Servicios Generales — Capacitacion Continua y Desarrollo
Profesional y Técnico).

Formacion minima requerida: Titulo Profesional y tres afios de antigiedad en el
ejercicio de la profesién o Titulo profesional y 6 (seis) afios de experiencia en la
AGCBA o Titulo Secundario y 10 (diez) afios de antigliedad en tareas similares.
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ANEXO Il de la RESOLUCION AGC N° 3 04[17

REGLAMENTO DEL CONCURSO PARA LA PROMOCION DE
CATEGORIAS E INGRESOS

1°: Inscripcion: A los efectos de participar del proceso los agentes interesados
deberan inscribirse en el Dto. de Carrera Administrativa y Capacitacion entre el
11 de septiembre y el 22 de septiembre de 2017.

En la inscripcién, el interesado debera indicar concretamente el cargo al que
aspira. A tal efecto debera presentar un CV que constara de la informacién que a
continuacién se detalla:

a) Datos personales: Nombre y apellido completos. Domicilio real actual,
numero de teléfono, y direccion de correo electronico.

by Domicilio y direccién de correo electronico que constituya a los efectos del
concurso. La constitucion aludida implica la aceptacion de la validez de las
notificaciones que la AGCBA pudiera cursarle a los mismos.

c) Historia laboral, en la que habra de incluir los antecedentes formales de su
desempeiio laboral y profesional, tanto en el ambito publico como en el privado.
d) Antigliedad en la AGCBA y en otras dependencias de la Administracién
Publica, en el orden nacional, provincial, municipal o en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, o en entes autarquicos o descentralizados, empresas y sociedades
del Estado Nacional, Provincial, Municipal o local.

e) Doctorados, Maestrias o titulos de posgrado indicando el establecimiento
académico, fecha de inicio y finalizacion, cantidad de horas y otros datos que
considere de interés.

N f) Estudios universitarios indicando la carrera cursada, el establecimiento
\ académico, afio de inicio y finalizacion. Cuando se tratare de carrera en curso,
\a debera indicar el estado en que se encuentra: afio de iniciacion, materias

S \i\ aprobadas, materias cursadas pendientes de aprobacion, materias en curso.
x . @) Estudios terciarios, estudios secundarios y estudios primarios, indicando el

establecimiento, la fecha de inicio y finalizacién y todo otro dato que considere de

Congresos, jornadas, simposios, seminarios u otros eventos cientificos,
dicando el caracter en gue haya participado, fechas, temarios, instituciones
patrocinantes y trabajos presentados.
}) Pertenencia a instituciones cientificas, profesionales o de interés comunitario
y/o cultural, indicando su domicilio, cargos desempefiados o caracteristicas de su
participacion.
k) Desempefo de la docencia.
1) Trabajos de investigacion.
, m) Publicaciones.
. n) Todo otro antecedente que considere valioso.
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L.a informacién volcada, debera estar acompafiada de las constancias originales
y fotocopias que acrediten la veracidad de la misma. Al momento de la recepcion
de la documentacién el area encargada de la misma le entregara al postulante
una constancia de recepcién, procedera a certificar las copias y a devolver las
constancias originales. Finalizada la etapa de inscripcidn no se recibira nueva
documentacion.

2°: La presentacion de la solicitud por parte del postulante supone el conocimiento
y aceptacién de los requisitos establecidos en este Reglamento.

3% Créase la Comision de Seleccién que estara integrada por cinco (5) miembros
titulares y cinco (5) suplentes designados por el Colegio de Auditores Generales
que tendra a su cargo la evaluacién de antecedentes, la formulacién y correccion
de los examenes y la realizacion de la entrevista personal.

4°: Finalizada la inscripcion, el Dto. de Carrera Administrativa y Capacitacion
girara la documentacion recibida a la Comision de Seleccion quien, antes del 4
de octubre de 2017 procedera a evaluar los antecedentes de los postulantes
conforme los siguientes criterios:

a) Antecedentes laborales: Hasta un maximo de 20 puntos para la seleccién de
Principales, Supervisores y Jefes de Departamento y de 20 puntos para la
seleccion de Ayudantes, Auxiliares, Jefes de Division, Jefes de Seccion e
fngresantes, conforme el siguiente detalle.

« 1,50 puntos por afio efectivamente trabajado en la Auditoria. (Se excluyen
los afios en que el concursante hubiese estado con licencia sin goce de
haberes o adscripto a otro organismo)
» 1 punto por aiio trabajado en el sector publico con exclusién de AGCBA.
» 1,50 puntos adicionales por estar o haber estado prestando servicios en el
area en la que se encuentra el cargo concursado. (solo para cargos que se
concursen por area).
» 1,50 puntos por estar desempefiandose en una categoria escalafonaria
inmediatamente inferior a la concursada (no aplica para cargos
extraescalafonarios).
» 1,50 puntos adicionales por haber desempefiado transitoriamente el cargo
que se estd concursando. (aplica para supervisores y cargos fuera de
escalafén)
» Experiencia en la actividad privada, 0,50 por afio. (aplica solo para
ingresantes) '
b} Antecedentes por Formacion: hasta un maximo de 25 puntos para la
seleccion de Principales, Supervisores y Jefes de Departamento y de 20
puntos para la seleccion de Ayudantes, Auxiliares, Jefes de Division, Jefes
de Seccion e Ingresantes, conforme el siguiente detalie.

No otorga puntaje el titulo cuando sea requisito para cubrir el cargo.
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¢ Titulo de educacion formal: 1 puntos por titulo secundario, 3 puntos por titulo
terciario, 5 puntos por titulo de carrera universitaria de grado, 7 por carrera
de especializacion, 9 puntos por maestria, 11 puntos por doctorado. Estos
puntajes no son acumulativos. Quienes hayan aprobado la totalidad de la
cursada de una carrera de especializacién, una maestria o un doctorado
obtendran la mitad del puntaje asignado a cada una de estas. En todos los
casos los posgrados realizados tendran que tener vinculacién con el cargo
concursado. Para ser considerados los posgrados realizados en el pais
deberan tener aprobacién dela CONEAU. Los realizados en el exterior seran
evaluados de acuerdo a la carga horaria que establece la CONEAU para cada
categoria. Quienes hayan aprobado el 50 % de una carrera universitaria de
grado o el 50 % de una carrera terciaria, obtendran la mitad del puntaje
asignado a las carreras completas.

o Cursos, jornadas, simposios y seminarios realizados en calidad de alumno,
organizados por el Organismo que guarden vinculacidon con el cargo
concursado, 0,30 cada uno. Ef presente apartado otorgara hasta un maximo

\ de 3,5 puntos.
,
N
L] \‘\ - . - L
\ ‘1) » Cursos realizados fuera del organismo que guarden vinculaciéon con el cargo
‘5\‘ \ concursado y participacion en Congresos Jornadas, simposios, seminarios
\ vinculados al cargo concursado en calidad de alumno, 0,25 cada uno hasta
\ un maximo de 3 puntos.

ictado de cursos y participacion como expositor en Congresos Jornadas,
simposios, seminarios vinculados a la Administracién Piblica. 0,75 puntos
ada uno hasta un maximo de 2 puntos.

s Desempefio docente en instituciones universitarias en el dictado de
materias vinculadas al cargo concursado, 3.5 Puntos.

s Libros, Publicaciones con referato u otras publicaciones en revistas de
reconocido prestigio académico o cientifico. 0,75 puntos por cada una hasta
un maximo de 2 puntos.

5° El dia 5 de octubre de 2017, la Comisién de Seleccion, notificara via e-mail y
publicacion en cartelera a los participantes del concurso de los resultados de la
misma y emitira un listado que contendra la némina de aspirantes que han
cumplido los requisitos establecidos para cada cargo y en consecuencia quedan
habilitados a participar de las siguientes etapas del concurso. :

.6°: Publicacion de fechas de examen: El Colegio de Auditores, antes del 6 de
octu/bi” de 2017, procedera a convocar a la realizacion de los examenes de
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oposicion. A tal fin debera establecer fecha de los mismos y publicar el temario
sobre el que versara.

7° Examen: Se realizaran entre el 26 de octubre y el 7 de noviembre de 2017. El
examen asignara a cada postulante hasta un maximo de 40 puntos para la
seleccion de Principaies, Supervisores y Jefes de Departamento y de 45 puntos
para la seleccién de Ayudantes, Auxiliares, Jefes de Division y Jefes de Seccion e
Ingresantes. La modalidad del mismo serd la realizacién de una prueba escrita
respecto de diversas tematicas vinculadas al cargo concursado y podra consistir
en la realizacion de preguntas a desarrollar, muitiple choice o resolucion de casos.
Etf examen sera tomado y corregido por la Comisién de Seleccion que asignara el
puntaje correspondiente. Los resultados de los examenes seran notificados a los
concursantes via e-mail y carteleras. Hasta el momento posterior a la correccién
de los examenes se mantendra el anonimato del postulante.

8% Entrevista Personal: Se realizara entre el 8 de noviembre y el 23 de noviembre
de 2017. Esta etapa asignara a cada postulante hasta un maximo de 15 puntos
para la seleccion de Principales, Supervisores, cargos extraescalafonarios,
Ayudantes, Auxiliares e Ingresantes.

La entrevista personal con cada uno de los concursantes tiene por objeto la
evaluacion integral de sus conocimientos y la valoracién de su motivacion para el
cargo, la forma en que piensa desarrollar la funcién, sus puntos de vista sobre los
temas basicos de su campo de conocimiento y del funcionamiento del organismo,
los medios que propone para que su funcién sea eficiente y para lievar a la practica
los cambios que sugiere, asi como cualquier ofra informacién que, a juicio de los
miembros del Colegio de Auditores, sea conveniente requerir. Al momento de la
asignacién de puntaje la Comision elaborara un acta en la cual hara constar la
opinidn que les merezca la aptitud de cada entrevistado para el cargo concursado.
La entrevista serd evaluada en el momento y su resultado sera suscripto por los
evaluadores.

9% Finalizada la etapa de entrevistas, la Comisién de Seleccion elaborara un
listado con el puntaje asignado a cada concursante en el cual se sumaran los
puntajes obtenidos por antecedentes laborales, académicos, por examen y por la
entrevista personal y elevara al Colegio de Auditores una propuesta de orden de
mérito.

10°: El Colegio de Auditores analizara la propuesta de la Comisidén de Seleccion,
confeccionara el orden de mérito definitivo en la primera reunion ordinaria de
Colegio de Auditores y notificara a los postulantes via E-Mail y publicacion en
carteleras. . '
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11° Dentro de los 5 dias posteriores a la notificacion prevista en el apartado
anterior, los postulantes podran presentar las impugnaciones que estimen
pertinentes ante la Comision de Seleccidn.

12°: Las impugnaciones deberan ser presentadas ante la Comisién de Seleccion,
quien en el plazo de un dia procedera a elevar las mismas al Colegio de Auditores

Generales a los efectos de su resolucion.

13° Resuelta fa totalidad de las impugnaciones, el Colegio de Auditores Generales
elaborara el orden de mérito definitivo.

-10 -
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BUENOS AIRES, 1 SEP .2017

VISTO: ia Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, el
Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, la decision del Colegio
de Auditores adoptada en su sesion del 24 de agosto de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su arficulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que mediante Memorando DGDSO N° 95/2017 , la Direccién General de
Desarrolio Social elevé la solicitud de la agente Ana Logiudice, legajo N° 180 de
la licencia académica con goce de haberes prevista en el citado convenio, a fin de
asistir al curso de capacitacién “Procesamiento de Datos sociales con el paguete
estadistico SPSS (Statistic Program for Social Science), a realizarse los dias
lunes en el horario de 9 a 12 horas a partir del 28 de agosto de 2017 y durante
doce clases, en la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 24 de agosto
de 2017, ha resuelto aprobar la licencia con goce de haberes solicitada, de
conformidad con lo previsto en el art. 19 del Anexo XI "Régimen de licencias” del
Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, que en lo pertinente
reza: “La Audiforia General de fa Ciudad Auténoma de Buenos Aires puede otorgar
licencias a sus agenltes por razones de servicio, cuando deban realizar estudios,
investigaciones, trabajos cientificos o técnicos o participar en conferencias o
congresos, con o sin goce de haberes. Al término de esa licencia, el agente debera
presentar por escrito el informe correspondiente. La falta de presentacion del
mismo, es incluida en el legajo del agente y tenida en cuenta en su oportunidad. £/
agente debe prestar servicios por un término igual al doble de la licencia concedida
antes de solicitar el oforgamiento de una nueva licencia por la misma causa. En
todos fos casos, esta licencia nunca puede exceder de 2 (dos) afies, continuos o
no..."”, de acuerdo a la presente. ‘

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

POR ELLO
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA

AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:
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ARTICULO 1° APROBAR la licencia con goce de haberes por actividades
académicas, en los términos del articulo 19 del Anexo XI del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO DEL PERSONAL DE LA AGCBA, de la agente Ana
Logiudice, legajo N° 180, a fin de que asista al curso de capacitacion denominado
“Procesamiento de Datos sociales con el paquete estadistico SPSS (Statistic
Program for Social Science), a realizarse los dias {unes en el horario de 9 a 12
horas a partir del 28 de agosto de 2017 y durante doce clases, en la Facultad
-Latinoamericana de Ciencias Sociales, ad referéndum de la acreditacion
documental de su pedido.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese a la Direccion General de Administracién
a sus efectos, y para su notificacion, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC N° 3 05!17




AGCBAS®

"2017, Afio de las Energias Renovables”

BUENOS AIRES, 1 SEP 2017

VISTO: la Constitucion de ta Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, el
Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, la decisién del Colegio
de Auditores adoptada en su sesion del 24 de agosto de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de fa Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que el agente, Federico Clavijo, Legajo N°915, solicitd la licencia académica
con goce de haberes prevista en el citado convenio, a fin de asistir a un Congreso
de capacitacion sobre Implementar Medidas para evitar ta Violencia contra mujeres
y nifios, a realizarse durante los dias 22 de octubre al 9 de noviembre del corriente
afio en Haifa, Israel. ‘

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 24 de agosto
de 2017, ha resuelto aprobar la licencia con goce de haberes solicitada, de
conformidad con lo previsto en el art. 19 del Anexo XI “Régimen de licencias” del
Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, que en lo pertinente
reza: “La Auditorfa General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires puede otorgar
ficencias a sus agentes por razones de servicio, cuando deban realizar estudios,
investigaciones, trabajos cientificos o fécnicos o participar en conferencias o
congresos, con 0 sin goce de haberes. Al término de esa licencia, el agente debera
presentar por escrito el informe correspondiente. La falta de presentacion del
mismo, es incluida en el legajo del agente y tenida en cuenta en su oportunidad. El
agente debe prestar servicios por un término igual al doble de la licencia concedida
antes de solicitar el otorgamiento de una nueva licencia por la misma causa. En
fodos los casos, esta licencia nunca puede exceder de 2 (dos) afios, continuos o

0...”, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articuio 144 incisos i) y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucién.

POR ELLO
_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:
ARTICULO 1° APROBAR la licencia con goce de haberes por actividades

académicas, en los términos del articulo 19 del Anexo XI del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO DEL PERSONAL DE LA AGCBA, del agente

- -
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Federico Clavijo, Legajo N°915, a fin de que asista al Congreso de capacitacion
sobre Implementar Medidas para evitar la Violencia contra mujeres y nifios, que
se lievar4d a cabo en Haifa, Israel, durante los dias 22 de octubre al 9 de
noviembre del corriente afo.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccién General de Administracion
a sus efectos, y para su notificacién, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC N° 3 O 6”7
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BUENOS AIRES, | SEP 201/

VISTO: la Constitucién de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, ia Ley N°
70, la Resolucion AGC N° 25/17, la decisiéon adoptada por el Colegio de Auditores
Generales en su sesion del 24 de agosto de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Cludad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.BAA. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 25/17 se prorrogaron, entre otros, los
contratos celebrados bajo la modalidad de Locacién de Servicios con Maria
Victoria Muzzio DNI N° 34.458.752, Cecilia Andrea Muzzio DNI N° 32.887.271 y
Maria Emilia Zacsek DNI N° 30.220.183.

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesion del 24 de agosto de
2017, en uso de sus atribuciones, resolvié dejar sin efecto las contratacwnes
enunciadas, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacién legislativa que
establece el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia
resulta competente para la adopcion de la presente resolucion.

PORELLO,
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE.:

ARTICULO 1% DEJAR SIN EFECTO al 31 de agosto de 2017 el contrato
celebrado bajo la modalidad de Locacion de servicios con Maria Victoria Muzzio
DNI N°® 34 458.752.

ARTICULO 2° DEJAR SIN EFECTO al 31 de agosto de 2017 el contrato
celebrado bajo la modalidad de Locacidn de servicios con Cecilia Andrea Muzzio
DNI N° 32.887.271.

ARTICULO 3° DEJAR SIN EFECTO al 30 de septiembre de 2017 el contrato
celebrado bajo la modalidad de Locacion de servicios con Maria Emilia Zacsek
DNI N°® 30.220.183.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos, notifiguese, pub!iquese y archivese.

R ?)L‘UCIONAGC e 307n7
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BUENOS AIRES, 1 SEP 1017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, Ia
Resolucion AGC N° 28/17, la decision adoptada por el Colegio de Auditores
Generales en su sesion del 30 de agosto de 2017 y;

CONSIDERANDO:

- Que fa Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece. la organizacion vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado
conducente la contratacion de personas bajo la modalidad de Locacion de
Servicios y/o de Obra, acorde con las necesidades operativas del organismo.

Que por la Resolucion AGC N° 28/17 se prorrogo el contrato celebrado
bajo la modalidad de locacién de servicios con Lucas Alvarez, DNI
N° 32.832.080.

Que el Colegio de Auditores, en uso de sus atribuciones, en su sesién de
fecha 30 de agosto de 2017, ha resuelto incrementar el monto mensual del
aludido contrato, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que

prevé el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:
ARTICULO 1°: INCREMENTAR a partir del 1 de septiembre de 2017 el monto
mensual del contrato celebrado bajo la modalidad de locacién de servicios con

Lucas Alvarez, DNI N° 32.832.080 en mas la suma de $ 6.000 (pesos seis mil).

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese a la Direcciéon General de Administracion
a sus efectos;-publiquese y archivese.

Ve
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BUENOS AIRES, 1 SEP 2017

VISTO: la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N°
70, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, la Resolucion AGC
N° 2/17, la Resolucién AGC N° 24/17, ta decisiéon adoptada por el Colegio de
Auditores Generales en su sesién de fecha 30 de agosto de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un organismo
con autonomia funcional. : ’

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria Generai de la Ciudad de Buenos Aires.

Que el citado convenio contempla las contrataciones bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD).

Que por la Resolucion AGC N° 2/17 se aprobé la prérroga del contrato
celebrado bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado, entre otros,
con el agente Martin Repetto, (Legajo N° 1220).

Que asimismo, por la Resolucion AGC N° 24/17 se prorrogan, los contratos
celebrados bajo el régimen mencionado con los agentes Constantino Rago Ferron,
(Legajo N° 1322) vy JuanValero (Legajo N° 1174), entre otros.

Que el Colegio de Auditores en su sesion del 30 de agosto de 2017, en uso
de sus atribuciones, resolvié incrementar el monto mensual de las contrataciones
enunciadas, de acuerdo ala presente.

Que esta Colegiatura abona su decisidn en la habilitacién legislativa que
provee el articulo 144 incisos i} y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucién.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: INCREMENTAR desde el 1 de septiembre de 2017, el monto mensual

de los contratos celebrados bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo

Determinado con las personas y por los valores que se detallan:

- Martin Repetto (Legajo N° 1220) en mas la suma de $ 2.000 (pesos dos mil).

- Constantino Rago Ferron (Legajo N° 1322) en mas la suma de $ 17.000 (pesos
diecisiete mil).
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- Juan Valero (Legajo N° 1174) en mas la suma de $ 2.000 (pesos dos mif).

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccién General de Administracion a
sus efectos, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC N° 3 0 9/17
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