BUENOS AIRES, T NOV 2017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la Ley N°
70, la Resolucion AGC N° 122/06, las decisiones adoptadas por el Colegio de
Auditores Generales en sus sesiones de fechas 27 de septiembre de 2017, 4 de
octubre de 2017 y 18 de octubre de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un organismo
con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y
funcionamiento de la Auditoria General de fa Ciudad de Buenos Aires.

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado
conducente la contratacién de personas bajo la modalidad de Contratos de
Locacion de Obra y/o Servicios, acorde con las necesidades operativas del
organismo.

Que el Colegio de Auditores Generales en sus sesiones de fecha 27 de
septiembre de 2017, 4 de octubre de 2017 y 18 de octubre de 2017, resolvio
contratar bajo la modalidad de Locacién de Servicios, entre otros, a Victoria
Alejandra Bray, DNI N° 31.061.009 y a Marilina Drewes, DNI N° 25.641.623, a
Dante Agustini, DNI N° 24.410.008 y a Laura irene Romussi, DNI N° 6.430.706,
siempre que cumplimenten los requisitos establecidos en el Anexo |l de [a
Resolucién AGC N° 122/06.

Que la Direccion General de Administracidn mediante los Memorando
DGADM N° 1809/2017, 1813/2017, 1828/2017 y 1832/2017, informa que se
encuentran cumplimentados los requisitos establecidos en fa Resolucion AGC N°
122/086.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacién legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES .
RESUELVE:

/(ARTiCULO 1°: TENGASE por aprobada, a partir del 1 de septiembre de 2017 hasta
(..~ el 31 de diciembre de 2017, la contratacién bajo la modalidad de Locacién de

4 ,\"gg Servicios de Victoria Alejandra Bray, DNI N° 31.061.009, pot un nonto mensual de
. ‘J‘i | éesos treinta y un mil ($ 31.000). o~ Q\
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ARTICULO 2° TENGASE por aprobada, a partir de! 1 de septiembre de 2017 hasta
el 31 de diciembre de 2017, la contratacion bajo la modalidad de Locacion de
Servicios de Marilina Drewes, DNI N° 25.641.623, por un valor mensual de pesos
treinta mil ($ 30.000).

ARTICULO 3° TENGASE por aprobada, a partir del 1 de octubre de 2017 hasta el
31 de diciembre de 2017, la contratacion bajo la modalidad de Locaciéon de
Servicios de Dante Agustini, DNi N° 24.410.008, por un valor mensual de pesos
nueve mil ($ 9.000).

ARTICULO 4° TENGASE por aprobada, a partir del 1 de octubre de 2017 hasta el
31 de diciembre de 2017, la contrataciéon bajo la modalidad de Locacion de
Servicios de Laura Irene Romussi, DNI N° 6.430.706, por un monto mensual de
pesos diez mil ($ 10.000).
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BUENOS AIRES, 1 NOV 2017

VISTO: ia Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la Ley
N° 325, la Resolucion AGC N° 161/00, el Expediente N° 100.918/00, la decision
del Colegio de Auditores Generales adoptada en su sesion de fecha 25 de
octubre de 2017 y; :

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 ha venido a reglamentar la disposicion constitucional, en
su Titulo 1, Sistema de Control Externo - Auditoria General de la Ciudad,
instaurando su modalidad organizativa y su accionar.

Que por el expediente citado se ha producido el Informe Preliminar
denominado: “Adultos 2000”. Auditoria de Gestion. Afio 2016. Proyecto N°
2.17.04. :

Que las tareas se realizaron de conformidad con las Normas de Auditoria
Externa de la AGCBA, aprobadas por la Ley N° 325 y las Normas Basicas de
Auditoria Externa de la AGCBA, aprobadas por la Resolucién AGC N° 161/00.

Que mediante Memorando DGEDU N° 186/2017, la Direccion General de
Educacion, elevo el referido proyecto al Colegio de Auditores.

Que considerando e! expediente y el Acta del 14 de septiembre de 2017,
correspondiente a la Comision de Supervision de la Direccion General de
Educacion, el Colegio de Auditores, en su sesién de fecha 25 de octubre de
2017, aprobo - con la disidencia parcial de las Auditores Generales, Lic. Cecilia
Segura, Cdora. Mariela Coletta y Lic. Hugo Vasqgues-, el Informe Finai
denominado: “Adultos 2000” Auditoria de Gestion. Afio 2016. Proyecto N° 2.17.04
con Informe Ejecutivo.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

POR ELLO,

. EL'COLEGIO DE AUDITORES GENERALESDE LA™
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

\\ RESUELVE:

RTip,ULQﬂ": APRUEBASE el Informe Final de Auditoria denominado: “Adultos
- 00’1.,'-_Addgitoria de Gestion. Afio 2016. Proyecto /Nj 2.17.04, con Informe

Ejecutivo. / ]
:’r\l : i }
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ARTICULO 2°: REMITASE un ejemplar del Informe aprobado a la LEGISLATURA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 3° Registrese, comunlquese publiquese el Informe aprobado en la
pagina de Internet de esta Audi archivese.
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BUENOS AIRES, 1 NOV 2017

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Ley N° 325, la Resolucién AGC N° 161/00, el Expediente N°® 103.016/00, la
decision del Colegio de Auditores Generales adoptada en la sesion de fecha 25
de octubre de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 ha venido a reglamentar la disposicién constitucional,
en su Titulo Il, Sistema de Control Externo - Auditoria General de la Ciudad,
instaurando su modalidad organizativa y su accionar.

Que por el expediente citado se ha producido el Informe Preliminar
denominado: “Direccién General Electoral” — Auditora de Gestion. Periodo bajo
examen: afio 2015. Proyecto N° 5.16.03.

Que las tareas se realizaron de conformidad con las Normas de Auditoria
Externa de la AGCBA, aprobadas por la Ley N° 325 y las Normas Basicas de
Auditoria Externa de la AGCBA, aprobadas por la Resolucién AGC N° 161/00.

Que la Direccién General de Asuntos Institucionales y Partidos Politicos,
elevo al Colegio de Auditores, el aludido proyecto de informe final.

Que considerando el expediente de la referencia y el Acta de fecha 24 de
agosto de 2017 correspondiente a la Comision de Supervisién de la Direccion
General aludida, el Colegio de Auditores Generales, en la sesién de fecha 25
de octubre de 2017, aproboé — con la disidencia parcial de las Auditoras
Generales, Lic. Cecilia Segura y Cdora. Mariela Coletta, el Informe Final
denominado: “Direccién General Electoral”’. Auditoria de Gestion. Periodo bajo
examen: afo 2015. Proyecto N° 5.16.03, con Informe Ejecutivo.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
prevé el articulo 144 incisos i} y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° APRUEBASE el Informe Final de Auditoria denominado:
“Direccion General Electoral” — Auditoria de Gestion. Periodo bajo examen:
afio 2015\ Proyecto N° 5.16.03. Con Informe Ejecutivo.
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ARTICULO 2° REMITASE un ejemplar del Informe aprobado a la
LEGISLATURA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese, publiquese el Informe aprobado en la
pagina de Internet de esta Auditoria y archivese.

RESOLUCION AGE
e




A 7 T b A0
.u.-immcl.»mwiuumnﬁwmgs iy

“2017, Afio de las Energias Renovables”

BUENOS AIRES, 1 Nov 2017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la Ley N°
70, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, la Resolucion AGC
N° 370/17, la decision adoptada por el Colegio de Auditores Generales en su sesion
del 25 de octubre de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un organismo
con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.BA. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que el citado convenio contempla las contrataciones bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD).

Que por la Resolucion AGC N° 370/17, se prorrogaron los contratos
celebrados bajo la aludida modalidad con Evelyn Florencia Frias, DNI N°
36.171.070 y Leonardo Mazzula Ossolla, DN N° 33.573.617.

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesion del 25 de octubre de
2017 resolvié modificar el monto de las contrataciones enunciadas y por los valores
que se detallan en [a presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1% MODIFICAR desde el 1 de noviembre de 2017, el monto mensual del
contrato celebrado bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado de
Evelyn Florencia Frias, DNI N° 36.171.070, por un valor mensual total de pesos
veintidés mil ($ 22.000.-).

ARTICULO 2° MODIFICAR desde el 1 de noviembre de 2017, el monto mensual del’
contrato celebrado bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado de
Leonardo Mazzula Ossolta, DNI N° 33.573.617, por un valor mensual total de pesos
quince mil ($ 15.000.-).

ARTICULO 3° Registygse, comuniquese aNa Direccién General,de Administracion a
s

sus efectos_’i-p_ubn“gue e y archivese. Y
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“RESOLUCION AGC
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BUENOS AIRES, 1 NOV 2017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucién AGC N° 374/17, la decisidn adoptada por el Colegio de Auditores
Generales en su sesion del 25 de octubre de 2017 v,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
~determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcionai.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion yes,
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado
conducente la contratacién de personas bajo ia modalidad de Contratos de
Locacion de Obra y/o Servicios, acorde con las necesidades operativas del
organismo.

Que por la Resolucion AGC N° 374/17, se prorrogaron, entre ofros, ios
contratos celebrados bajo la modalidad de Locacion de Servicios objeto de Ia
presente.

Que el Colegio de Auditores, en uso de sus atribuciones, en su sesidon de
fecha 25 de octubre de 2017, ha resuelto modificar el monto mensual de los
aludidos contratos.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
prevé el articulo 144 incisos i) y k) de ia Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcidn de la presente resolucion.

POR ELLO

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° MODIFICAR desde el 1 de noviembre de 2017 el monto mensual
de los contratos celebrados bajo la modalidad de locacion de servicios que a
continuacion se detallan y por los valores que en cada caso se indica:

s == —~—=Tomas Gorostiaga; DNI-N°® 31.476.668-por-pesos-veinte-mil-{$-20:000)
-Graciela del Carmen Gonzalez, DNI N° 24.888.703 por pesos treinta mil ($

30.000)
-Leandro Luis Ponsico, DNI N° 23.478.802 por pesos treinta mil ($ 30.000)

NTFCULO : istrese,
\‘-\fA Tistra ion a sus efectos, p
~RESOLUCION AGc N°3 8 71

comuniquese a la Dirggcion General de
liquese y archivese.
'\{I
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BUENOS AIRES, 3 NOV 2017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley Ne 70, el
Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, la decision de! Colegio
de Auditores adoptada en su sesion del 4 de Octubre de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina gue la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.BA. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que mediante Nota de fecha 5 de Septiembre de 2017, los agentes Nuria
Garcia Wolf, Leg N° 358 y Fernando Santiago, Leg. N° 548, solicitan licencia
académica con goce de haberes prevista en el citado convenio, a fin de
participar en el “XXIil Congreso del Centro Latinoamericano de Administracion
para el Desarrolio (CLAD)" que se llevara a cabo en Madrid, Esparia, del 14 al 17
de noviembre de 2017.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 4 de Octubre
de 2017, ha resuelto aprobar las licencias con goce de haberes solicitadas, de
conformidad con lo previsto en el art. 19 del Anexo XI “Régimen de licencias” del
Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA, que en lo pertinente
reza: “La Auditoria General de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires puede otorgar
licencias a sus agentes por razones de servicio, cuando deban realizar estudios,
investigaciones, trabajos cientificos o técnicos o participar en conferencias 0
congresos, con o sin goce de haberes. Al término de esa licencia, el agente debera
presentar por escrito el informe correspondiente. La falfa de presentacion del
mismo, es incluida en el legajo del agente y tenida en cuenta en su oportunidad. Ef
agente debe prestar servicios por un término igual al doble de la licencia concedida
antes de solicitar el otorgamiento de una nueva licencia por la misma causa. En
todos los casos, esta licencia nunca puede exceder de 2 (dos) afios, continuos o

no...” de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i} y k) de las Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

PORELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 19 APROBAR las licencias con goce de haberes por actividades
académicas, en los términos del articulo 19 del Anexc Xl del CONVENIO

-1-
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COLECTIVO DE TRABAJO DEL PERSONAL DE LA AGCBA, a los agente Nuria
Garcia Wolf , Leg N° 358 y Fernando Santiago, Leg. N° 548, Ia licencia con goce
de haberes prevista en el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la
AGCBA, a fin de participar “XXIlI! Congreso del Centro Latinoamericano de
Administracién para el Desarrollo (CLAD)” que se llevara a cabo en Madrid,
Espafia, del 14 al 17 de noviembre de 2017. Al término de la licencia, la agente
debera presentar por escrito el informe correspondiente. La falta de presentacion
det mismo, es incluida en el legajo del agente y tenida en cuenta en su
oportunidad.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese a la Direccién General de Administracion
a sus efectos, y para su notificacion, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC N° f\én

\
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BUENOS AIRES, § NOV 2017

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la Ley N°
325, la Resolucion AGC N° 361/15, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal
de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, la decisién de!l Colegio de
Auditores Generales adoptada en la sesién de fecha 1 de noviembre de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, tiene
personeria juridica, legitimacién procesal y autonomia funcional y financiera.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.AA. N° 539) establece la organizacion vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que la Ley N° 325 establecié la estructura organica y la distribucion de |
funciones de la Auditoria General de {a Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucidon AGC N° 361/15, se designé a la Dra. Maria Virginia
Villamil, DNI N° 21.730.030, Legajo N°169, en el cargo de Directora General de la
Direccion General de Control de Obras y Servicios Plblicos, Desarrollo Urbano y
Medio Ambiente de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por Nota Mesa de Entrada N° 2244/2017 la citada agente presento su
renuncia al aludido cargo, a partir del 1° de noviembre de 2017 y solicitd una
licencia por cargo de mayor jerarquia a su cargo en la planta permanente de esta
Auditoria General, de conformidad con lo dispuesto en el citado convenio, en
funcion de su designacion -en tramite- como Directora General de Administracion de
la Subsecretaria Técnica de la Secretaria Legal y Técnica de la Presidencia de la
Nacion.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 1 de
noviembre de 2017, resuelve dejar sin efecto la designacion enunciada, y aprobar la
licencia solicitada por la agente Maria Virginia Villamil, DNl N° 21.730.030, Legajo
N°169, de acuerdo a la presente. '

Que ‘esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
. provee el articulo 144 incisos i} y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
—— e gompetente-para la adopcion de la presente_resolucion. o

POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° DEJASE SIN EFECTO a partir del 1 de noviembre de 2017, la
designacion de Maria Virginia Villamil. DNI N° 21.730.030, Legajo N°169 en el cargo
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de Directora General de la Direccién General de Control de Obras y Servicios
Publicos, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente de la AGCBA.

ARTICULO 2°: APRUEBASE a pariir del 1 de noviembre de 2017 la licencia sin
goce de haberes por cargo de mayor jerarquia prevista en el articulo 20 Anexo Xl
del Convenio Colectivo de Trabajo dei Personal de la Auditoria General de la Ciudad
de Buenos Aires, a la agente Maria Virginia Villamil, DNI N° 21.730.030, Legajo
N°169, en funcion de su designacién en el cargo de Directora General de
Administracion de la Subsecretaria Técnica de la Secretaria Legal y Técnica de la
Presidencia de la Nacion, ad referéndum de la acreditacion def acto administrativo
que la designa, y por el tiempo que permanezca en ejercicio del aludido cargo.

ARTICULO 3% Registrese, comuniguese, notifiquese a los interesados, publiquese
y archivese.

RESOLUCION AGC N°
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BUENOS AIRES, 9 NOV 2017

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, fa
Ley N° 325, la Resolucion AGC N° 389/17, la decision del Colegio de Auditores
Generales adoptada en la sesion de fecha 1 de noviembre de 2017 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 139,
determina que la Auditoria General de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
tiene personeria juridica, legitimacién procesal y autonomia funcional vy
financiera.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que la Léy N° 325 establecid la estructura organica y la distribucién de
funciones de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 389/17, se dejé sin efecto la designacion
de la Dra. Maria Virginia Villamil, Legajo N°169, en el cargo de Directora
General de 1a Direccion General de Control de Obras y Servicios Pdblicos,
Desarrolio Urbano y Medio Ambiente de la Auditoria General de la Ciudad de
Buenos Aires, a partir del 1° de noviembre de 2017.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 1 de
noviembre de 2017, y a fin de cubrir la vacancia del aludido cargo, resuelve
designar al agente Manuel Cabrera Ortiz, Legajo N° 290, como Director
General de la Direccion General de Control de Obras y Servicios Publicos,
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente de la AGCBA, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en fa habilitacidn legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia
resulta competente para la adopcién de la presente resolucion.

POR ELLO, ,
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° DESIGNASE a partir del 1° de noviembre de 2017 al agente
Manuel Cabrera Ortiz, Legajo N° 290, en el cargo de Director General de la

Direccion General de Control de Obras y Servicios Publicos, Desarrollo Urbano

y Medio Ambiente de la AGCBA.

ARTICULO 2°: Registrese, comy iquese, notifiquese al interesado, publiquese
y archivese. ‘
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econdmicamente mas conveniente para el organismo, todo ello de conformidad a lo
establecido en el art 110 de la ley 2095 y la Resolucién AGC N° 271/14.

Que, asimismo, corresponde rechazar la oferta presentada por MCM
. SECURITY. SRL por inconveniente, atente g que el valor hora hombre cotizado
supera en un 55,12% el precio de referencia informado por fa Direccion General de
Compras y Contrataciones del Gobierno de la Ciudad.

Que por Uitimo, corresponde desestimar la oferta presentada por FUNES &
OLIVEIRA SEGURIDAD PERSONALIZADA SRL atento a que la empresa no ha
finalizado su inscripcion en el RIUPP, incumpliendo con el requisito de inscripcion
en el RIUPP establecide en el art. 12° del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales vigente para la presente contratacion y lo establecido en los art. 22 y 97
de la ley N° 2095. Asimismo corresponde también desestima [a oferta por presentar
una garantia de mantenimiento de oferta por un monto inferior al exigido en el inc. a
del art. 101 de la ley 2095 y por cotizar parcialmente el rengldn situacion no
permitida en el punto 8 del Pliego de Condiciones Particulares aprobado por
Disposicion DADMIN N° 125/2017.

Que el Departamento Financiero Contable, informa sobre la existencia de
fondos suficientes

Que, la aprobacién del procedimiento se efectia en un todo de acuerdo con
lo previsto en Ley N° 2095 conforme texto consolidado, la Resolucion AGC
N°271/14 reglamentaria de la ley 2095 y aprobatoria del Pliego de Condiciones
Generales, y el Pliego de Condiciones Particulares y Pliego de Condiciones
Técnicas {a constancia de Visita de Obra {Anexo VIIl), la declaracion jurada de
Personal Afectado (Anexo IX) y la propuesta econdémica (anexo X) aprobado por
Disposicion DADMIN N°® 125/17.

Que, la Direccion General de Asuntos Legales ha tomado la intervencién de
su competencia mediante Dictamen N°® 146/17.

Que de acuerdo a las constancias obrantes en el expediente y conforme al
proyecto elevado por la Direccion General de Administracion mediante Memorando
DGADM N° 1835/2017 obrante a fs.1246/1247, el Colegio de Auditores Generales
en su sesion del 1° de noviembre de 2017 resuelve aprobar la contrataciéon de un
servicio de vigitancia, de acuerdo a la presente.

Que, a tenor de las atribuciones conferidas por el art. 144° inc. a), i) y j) de la
Ley 70, este Colegio resuelve

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR el procedimiento de seleccidon de proveedores realizado
mediante Licitacion Publica N° 14/17, para contratacion de un servicio de vigilancia
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para el organismo, por un valor hora hombre de pesos ciento cuarenta y tres con
00/100 ( 143,00.-), siendo el monto total aproximado de la contratacion de pesos
cinco millones veintisiete mil ochocientos ochenta con 00/100 ($ 5.027.880,00.-) en
un todo acuerdo a lo previsto en Ley N° 2095 y su texto consolidado, la Resolucion
AGC N° 271/14 aprobatoria de la reglamentacion interna, al pliego de condiciones
particulares y pliego de condiciones técnicas aprobado por disposicion DADMIN
N°55/17.

ARTICULO 22 RECHAZAR la oferta presentada por MCM SECURITY - SRL por---- -——- -

inconveniente, atento q que el valor hora hombre cotizado supera en un 55,12% el
precio de referencia informado por la Direccion General de Compras vy
Contrataciones del Gobierno de {a Ciudad.

ARTICULO 3% DESESTIMAR la oferta presentada por FUNES & OLIVEIRA
SEGURIDAD PERSONALIZADA SRL atento a que {a empresa no ha finalizado su
inscripcion en el RIUPP, incumpliendo con el requisito de inscripcién en el RIUPP
establecido en el art. 12° del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales
vigente para la presente contratacion y lo establecido en los art. 22 y 97 de la ley N°
2095. Asimismo corresponde también desestima la oferta por presentar una
garantia de mantenimiento de oferta por un monto inferior al exigido en el inc. a del
art. 101 de la ley 2095 y por cotizar parciaimente el renglén situacién no permitida
en el punto 8 del Pliego de Condiciones Particulares aprobado por Disposicién
DADMIN N® 125/2017.

ARTICULO 4° ADJUDICAR el renglén Unico, servicio de vigilancia para el
organismo, a la empresa COOPERATIVA DE TRABAJO SOLUCIONAR LTDA,,
con domicilio en la calle Carlos Pellegrini 331 Piso 3° oficina A y B, CABA, por un
valor hora hombre de pesos ciento cuarenta y tres con 00/100 ( 143,00.-), siendo el
monto total de la contratacién de pesos cinco millones veintisiete mil ochocientos
ochenta con 00/100 ($5.027.880,00.-) por cumplir con los requerimiento
establecidos en el Pliego de Condiciones Particulares y en el Pliego de Condiciones
Técnicas aprobados por Disposicion DADMIN N° 125/17 y ser la oferta
econémicamente mas conveniente para el organismo, todo ello de conformidad a lo
establecido en el art 110 de la ley 2095 (texto consolidado) y lo establecido en la

resolucion AGC N° 271/14.

ARTICULO 5° Registrese, publiquese, W&a._y cumplido, archivese.
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BUENOS AIRES, § NQOV 7017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, fa Ley N° 2095 texto
consolidado, la Resolucion AGC N° 271/14 reglamentaria de la Ley N° 2095 vy

-aprobatoria.del_Pliego. de Condiciones Generales, la Resoluciéon AGC N° 424/16
aprobatoria del Plan de Compras, la Disposicion DADMIN 125/17 aprobatoria de los™

pliegos, el expediente N° 58/17, la decision adoptada por el Colegio de Auditores
Generales adoptada en su sesion del 1° de noviembre de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme prescripciones del articulo 135° de la Constitucion de la
Ciudad de Buenos Aires, la AGCBA es un organismo dotado de autonomia
funcional y financiera con competencia para ejercer el control externo del sector
pubtico de la Ciudad.

Que, la Ley N° 70 ha establecido su organizacion y funcionamiento.

Que, la Ley N° 2095 texto consolidado, aplicable al ambito de esta AGCBA,
regula los procedimientos contractuales de bienes y servicios del sector publico de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que, por Resolucion AGC N° 271/14 el Colegio de Auditores Generales ha
aprobado la reglamentacion para los procesos de compras y contrataciones que se
celebren y ejecuten en su dmbito, con mas el Pliego de Condiciones Generales.

Que, con sujecion al marco normativo antedicho, el Colegio de Auditores
Generales ha considerado necesaria la contratacion de un servicio de vigilancia
para garantizar el normal funcionamiento del organismo conforme Anexo V de la
Resolucion AGC N° 424/16 aprobatoria del plan de Compras 2017.

Que, la Division de Compras y Contrataciones solicito la apertura de un
expediente caratulado “VIGILANCIA", y se realizé la afectacién preventiva del
gasto.

Que, previa intervencion de la Direccion General de Asuntos Legales
(Dictamen DGLEGALES N° 114/17) y de la Division de Servicios Generales quien
emitid las especificaciones técnicas correspondientes, se autoriza el llamado y se
aprueba el Pliego de Condiciones Particulares (Anexos V), Pliego de Condiciones
Técnicas (Anexo VII), la constancia de Visita de Obra (Anexo VI, la declaracién
jurada de Personal Afectado (Anexo IX) y la propuesta-econdémica (anexo X), todo
ello mediante Disposicion DADMIN N° 125/17.

Que, se realizaron las publicaciones en el BO (fs. 680), UAPE (fs. 697), CAC
(fs. 695), web (fs. 683), y se invit6 a participar a nueve empresas inscriptas en el
RIUPP (fs. 706/725), conforme informe interno COMPRAS 66/17.

Que, realizado e acto de apertura de ofertas, conforme dia y hora
sefalados, se reciben ofertas de las empresas MCM SECURITY SRL,
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SOLUCIONAR COOPERATIVA DE TRABAJO LTDA y FUNES & OLIVEIRA
SEGURIDAD PERSONALIZADA SRL.

Que, realizado el informe interno se derivan las actuaciones a la Comision de
Evaluacion de Ofertas (CEO).

Que, remitido dicho expediente a la Divisién de servicios Generales, la
misma manifiesta como area técnica, que las ofertas presentadas cumplen con fas
especificaciones técnicas solicitadas (fs. 1218). o T

Que mediante ACTA 16/17, la Comisién de Evaluacién de Ofertas
recomienda, preadjudicar ia oferta presentada por COOPERATIVA DE TRABAJO
SOLUCIONAR LTDA., para el rengtén Unico servicio de vigilancia, por un valor hora
hombre de pesos ciento cuarenta y res con 00/100 ( 143,00.-), siendc el monto total
de la contratacion de pesos cinco millones veintisiete mil ochocientos ochenta con
00/100 ($5.027.880,00.-) por cumplir con los requerimiento establecidos en el
Pliege de Condiciones Particulares y en el Pliego de Condiciones Técnicas
aprobados por Disposicion DADMIN N° 125/17 vy ser la oferta econémicamente
mas conveniente para el organismo, todo ello de conformidad a lo establecido en el
art 110 de la ley 2095 (modificada por ley 4764)y lo establecido en fa resolucién
AGC N° 271/14.

Que por otro lado, recomienda rechazar la oferta presentada por MCM
SECURITY SRL por inconveniente, atento q que el valor hora hombre cotizado
supera en un 55,12% el precio de referencia informado por ta Direccién General de
Compras y Contrataciones del Gobierno de la Ciudad.

Que por ultimo, recomienda desestimar la oferta presentada por FUNES &
OLIVEIRA SEGURIDAD PERSONALIZADA SRL atento a que la empresa no ha
finalizado su inscripcion en el RIUPP, incumpliendo con el requisito de inscripcidn
en el RIUPP establecido en el art. 12° del Pliego Unico de Bases y Condiciones
Generales vigente para la presente contratacion y lo establecido en los art. 22 y 97
de la ley N° 2095. Asimismo corresponde también desestima la oferta por presentar
una garantia de mantenimiento de oferta por un monto inferior al exigido en el inc. a
del art. 101 de la ley 2095 y por cotizar parcialmente el renglén situacién no
permitida en el punto 8 del Pliego de Condiciones Particulares aprobado por
Disposicién DADMIN N°® 125/2017.

Que dicha CEO realizé las publicaciones y notificaciones correspondientes,
sin haber recibido en el plazo de ley impugnaciones.

Que, en consecuencia, por las razones esgrimidas en los considerandos
precedentes, corresponde aprobar el procedimiento llevado a cabo mediante
Licitacion Publica N° 14/17, adjudicando el renglén unico a la COOPERATIVA DE
TRABAJO SOLUCIONAR LTDA, para el rengidn Unico servicio de vigilancia, por
un valor hora hombre de pesos ciento cuarenta y res con 00/100 ( 143,00.-), siendo
el monto total de la contratacion de pesos cinco millones veintisiete mil ochocientos
ochenta con 00/100 ($5.027.880,00.-) por cumplir con los requerimiento
establecidos en el Pliego de Condiciones Particulares y en el Pliego de Condiciones
Técnicas aprobados por Disposicion DADMIN N° 125/17 y ser la oferta
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BUENOS AIRES, 9 NOV 2017

VISTO: 1a Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70 y lo
decidido por el Colegio de Auditores Generales en sus sesiones de fechas 4 de
octubre de 2017 y 1 de noviembre de 2017,y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires s un Organismo
con autonomia funcionali.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y el
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGCBA N° 363/15 se aprobd el Plan Anual de
Auditoria para el afio 2016.

Que conforme a lo decidido por la Comision de Supervision de la Direccion
General de Asuntos Institucionales y Partidos Politicos mediante Acta de fecha 22
de diciembre de 2016, se resuelve la baja del Proyecto N° 5.16.06 “Declaraciones
Juradas del Ministerio de Desarrollo Econémico” y la incorporacién de un Proyecto
de auditoria Legal que llevara el Namero N° 5.16.25 y cuyo objeto sera controlar
las Declaraciones Juradas presentadas por los obligados en la Agencia
Gubernamental de Control en el ejercicio 2015.

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesion de fecha 4 de octubre
de 2017, resuelve la baja del citado proyecto de la Planificacién 2016 aprobada
por la Resolucion AGC N° 363/15 y la incorporacién de un nuevo proyecto sobre
“Declaraciones Juradas de la Agencia Gubernamentat de Control” y en la sesion
del 1 de noviembre de 2017 acuerda con el proyecto de resolucion elevado por ia

' Direccion General de Planificacién, y suscribe la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

POR ELLO,
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA

- ~AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES ... .

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Modifiquese el Pian Anuai de Auditoria para el afio 2016, aprobado
por la Resolucion AGC N° 363/2015 procediéndose a la baja del Proyecto N°
05.16.06 denominado “Declaraciones Juradas del Ministerio de Desarrolio

Econémico” y a la incorporacion de un Proyecto que llevara el N° 5.16.25 con el
objeto de controlar las “Declaraciones Juradas de la Agencia Gubernamental de
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Control”, que quedara redactado conforme el Anexo | que forma parte de la
presente.

ARTICULO 2°: Elévese a la Legislatura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
publiguese y archivese.

RESOLUCION AGC N°




Jv2/1%7

n'eilrun“ GenLAAL r;‘ 1a L'lumn“i: I:ur»ns m‘j ﬁb ':ﬁ

L 4
-

“2017, Afio de las Energias Renovables”

T s s T WY Form
o e AN TRRE B LS. k4N i
e prensg et BN | p| AN ANUAL DE AUDITORIA ARO 2016 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS INSTITUCIONALES Y PARTIDOS POLITICOS 7.5.1.01.03
revision 0
i Céﬂigo Nombre.de! : - . T o A N T Programa 1 - b
j - P i i & i, Periodo
de ‘Froyecto. Tipo Objetivo . Alcance Objeto. Jurisdiceion ':J“id d Presupuestario v | Horas ,
g ) o . ‘ _ Ejecutora a Auditar } estimadas
Proyecto | _ Auditoria | . — ‘ SRR T ... MU, Sk Rbuonn
Verificar la existencia de
las declaraciones juradas
Efectuar el controi formal de i . patrimoniales conforme
. ta presentacion de las con la nomina de los .
Declaraciones declaraciones juradas funcionarics obligados. Declaraciones .
Juradas de la ; . . Juradas de la e 8262. Agencia
" patrimoniales per parte de los Evaluacién de los - 26. Ministerio de
5.16.25 Agencia Legal : - P . Agencia . Gubernamental de N/A 2015 3000
funcionarios publicos mecanismos Justicia
Gubernamentai . s ) Gubernamental Control
de Control obligados conforme a lo administrativos y de Control
establecido en el art. 56 inc. 2 | operativos implementados
de la CCBA. cen el objeto de asegurar
el debido resguardo de la
documantacidn,
0N /{




-

A TS A
Eiﬂo(!\}lbi £a CIUDAD ][ lflﬂmamji

“2017, Ao de las Energias Renovables’

BUENOS AIRES, 9 NOV Z07%

VISTO: la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, |a Ley N° 70,
la Ley N° 325, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA
homologado por Resolucion N° 2015-61558STIYC, las Resoluciones AGC N°
506/06 y 266/10, el Expediente N° 091/17, la decision adoptada por el Colegio de
Auditores Generales en la sesion del 1 de noviembre de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que Ia Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en su Articulo
135, determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenocs Aires es un
Organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.CB.A N° 539) establece la organizacién y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que la Ley N° 325 establecio las normas de la Auditoria General de fa Ciudad
de Buenos Aires relativas a la estructura organica y a la distribucion de funciones.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo deil Personal de la AGCBA contempla
en su Anexo Il el Subsistema de Promocién de Grado, el cual establece la
regulacion de los avances de grado dentro de cada una de las categorias existentes
en cada uno de agrupamientos del SICA (Sistema de ingreso a la Carrera
Administrativa).

Que conforme a lo dispuesto en el Anexo Il, Art. 3 del Convenio Colectivo de
los Trabajadores de la Agcba, la promocion de grado se producira dentro de cada
categoria con la debida acreditacion de los siguientes requisitos:

a) Permanencia minima de fres afios de tareas en el grado, con independencia,
de los requisitos exigidos por el tramo superior del escaiafén.

b) Dos terceras partes de las evaluaciones anuales de desempefio positiva

¢) Acreditar puntos de capacitacion conforme se prevea en el Subsistema de
Capacitacion y Acreditacion de Puntos que oportunamente se apruebe

d) No poseer las sanciones disciplinarias encuadradas en el articulo 24 del
estatuto del Personal de la Agcba.

Que el Anexo VIl “Régimen de Adicionales” del Convenio Colectivo de los
Trabajadores de la Agcba, en su Art. 7 establece el adicional por permanencia para
el personal que reviste en los niveles “A" 0 “1" de las distintas categorias del

Escalafén, los cuales percibirdn una asignacion en concepto de Permanencia en la
Categoria de acuerdo a las siguiente escala:

a) Para el personal que revistiese durante tres y hasta cinco afios, un 50 % de
la diferencia entre el salario correspondiente a ese nivel y el del inmediato superior.

b) Para el personal que revistiese durante mas de cinco afos y hasta siete
afios, un 65% de la diferencia entre el salario correspondiente a ese nivel y el del
inmediato superior.

c) Para el personal que revistiese durante mas de siete aftos en el nivel A, a
un 80% de la diferencia correspondiente a ese nivel y el del inmediato superior.
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d) Sdlo percibira esta asignacién por permanencia el personal que se
desempefie efectivamente en la AGCBA o que se encuentre en uso de las ficencias
previstas en el Anexo Xl det Convenio Colectivo de Trabajo.

e) se entendera como grado inmediato superior el de Técnico Auxiliar "A",
para el pago del adicional por permanencia del .personal que revistiese en la
categoria Auxiliar de Mantenimiento A.

Que a través del Expte. N° 91/17 se tramita la promocién a la categorfa, como
asi tambien adicional por permanencia, de la agente Silvia Nuﬁez.

Que por Resolucion AGC N° 506/06 |a agente Silvia Alejandra Nufiez (Leg.
487) ha sido designada en la Planta Permanente de la Auditoria General de la
Ciudad de Buenos Aires, en la categoria Auxiliar de Auditoria C, a partir del 1° de
enero de 2007.

Que por Resolucion AGC N° 266/10 se ha promovido a la agente Silvia
Alejandra Nufiez a la categoria Auditor Auxiliar B, desde el 1° de enero de 2010,

Que la agente cumple con ios requisitos estabiecidos en el inciso a) del
Articulo 3° del Anexo Il Susbsistema de Promocion de Grado.  Asimismo,
cumplimenta los restantes requisitos de! Articulo 3 precitado, toda vez que no posee
sanciones disciplinarias y cuenta con evaluaciones satisfactorias de desempefio.

Que por su parte, la Direccion general de Asuntos Legales ha tomado la
debida intervencién que le compete de conformidad con lo dispuesto por el Articulo
7° inciso d) del Decreto N°1510/97 y las normas de procedimiento interno de esta
Auditoria, emitiendo el Dictamen DGLEG N° 131/2017 que aconseja el dictado de la
presente.

Que conforme a las constancias del expediente y de acuerdo al proyecto
elevado por el Departamento de Administracion de Personal a fs. 19/20, el Colegio
de Auditores Generales, en su sesion del 1° de noviembre de 2017 resuelve otorgar
la promocion de grado a la agente Silvia Alejandra Nufiez (Leg. 487), de acuerdo a
la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habifitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
competente para la adopcién de la presente resolucion.

POR ELLO,
EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° OTORGAR la promocién de grado a la categoria Auditor Auxiliar A, a. .

partir dei 1° de enero de 2013, a la agente Silvia Alejandra Nufiez (Leg. 487) por
cumplimentar los requisitos establecidos en el Articulo 3 del Subsistema de
Promocioén de Grado aprobado por Anexo i, Art. 3 del Convenio Colectivo del
Trabajo de la AGCBA.
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ARTICULO 2° ABONESE a la agente Silvia Nufiez el 50% de la diferencia entre el
salario correspondiente a Auditor Auxiliar A y el inmediato superior, en concepto de
“Adicional por Permanencia’, desde el 1° de enero de 2016.

ARTICULO 3° INSTRUIR a la Direccion General de Administracién para que
notifique a la agente de lo resuelto en el Articulo 1°.

ARTICULO 4° Registrese, comuniquese a la Direccion de Administracion a sus
efectos y para su notificacion, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC ﬁ
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BUENOS AIRES,

VISTO: la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, |a Ley N°
70, la Ley N° 325, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA
homologado por Resolucion N” 2015-6156SSTIYC, la Resolucién AGC N° 86/16, el
Expediente N° 134/17, la decisién adoptada por el Colegio de Auditores Generales
en la sesion del 1 de noviembre de 2017, v, :

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, en su Articulo
135, determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires s un
Organismo con autonomia funcionai.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.BAA. N° 539) establece ja organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que la Ley N° 325 establecié las normas de la Auditoria General de la
Ciudad de Buenos Aires relativas a la estructura organica y a la distribucion de
funciones.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA contempla .
en su Anexo |l el Subsistema de Promocion de Grado, el cual establece la
regulacion de los avances de grado dentro de cada una de las categorias
existentes en cada uno de agrupamientos dei SICA (Sistema de Ingreso a la
Carrera Administrativa).

Que a través de la Resolucion AGC N° 86/16 se ha otorgado la Promocion
de Categoria a la categoria de Auditor Ayudante “B” a la agente Lucia Denevi, Leg.
976, a partir del 3 de agosto de 2014.

Que conforme a lo dispuesto en el Anexo li, Art. 3 del Convenio Colectivo de
los Trabajadores de ta AGCBA, la promocion de grado se producira dentro de cada
categoria con la debida acreditacion de los siguientes requisitos:

a) Permanencia minima de tres afios de tareas en el grado, con independencia
de los requisitos exigidos por el tramo superior del escalafon.

b) Dos terceras partes de las evaluaciones anuales de desempefio positiva

¢) Acreditar puntos de capacitacion conforme se prevea en el Subsistema de
Capacitacion y Acreditacidon de Puntos que oportunamente se apruebe

d) No poseer las sanciones disciplinarias encuadradas en el anicuio 24-del~

estatuto del Personal de la AGCBA.

Que la agente Lucia Denevi cumplimenta los requisitos dispuestos por el
Convenio Colectivo de los Trabajadores de la AGCBA en el Anexo II, Art. 3.

Que por su parte, la Direccion general de Asuntos Legales ha tomado la
debida intervencion, emitiendo el Dictamen DGLEG N° 136/17.
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Que conforme a las constancias del expediente y de acuerdo al proyecto
elevado por el Departamento de Administracion de Personal a fs. 16, el Colegio de
Auditores Generales, en su sesién del 1° de noviembre de 2017 resuelve otorgar la
promocion de grado a la agente Lucia Denevi (Leg. 976), de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucién.

POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° OTORGAR la promocion de grado a la categoria Auditor Ayudante A
a la agente Lucia Denevi (Leg. 976), a partir del 3 de agosto de 2017, por haber
dado cumplimiento a los requisitos establecidos en el Anexo li, Art. 3 del Convenio
Colectivo de los Trabajadores de la AGCBA.,

ARTICULO 2° INSTRUIR a la Direccién General de Administracion para que
notifique al agente de lo resuelto en el Articulo 1°. -

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccion de Administracion a sus
efectos y para su notificacion, publiquese y archivese.

RESOLUGION AGC N° 3 Sy
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*2017, Afio de las Energias Renovables”

BUENOS AIRES, 8 NOV 7017

VISTO: la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N°
70, la Ley N° 325, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA
homologado por Resolucidn N° 2015-6155SSTIYC, la Resolucion AGC N° 173/15,
el Expediente N° 157/2017, la decision adoptada por el Colegio de Auditores
Generales en la sesion del 1 de noviembre de 2017, v,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en su Articulo
135, determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
Organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.CB.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que la Ley N° 325 establecio las normas de la Auditoria General de la
Ciudad de Buenos Aires relativas a la estructura organica y a la distribucién de
funciones.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA contempla
en su Anexo |l el Subsistema de Promociéon de Grado, el cual establece la
regulacién de los avances de grado dentro de cada una de las categorias
existentes en cada uno de agrupamienios del SICA (Sistema de Ingreso a la
Carrera Administrativa).

Que a través de la Resolucion AGC N° 173/15 se ha otorgado a la agente
Agustina Claver Bello (Leg. 1030) la promocion de grado a la categoria Auditor
Ayudante “B” a partir del 1° de septiembre de 2014.

Que conforme a lo dispuesto en el Anexo I, Art. 3 del Convenio Colectivo de
los Trabajadores de la AGCBA, la promocién de grado se producira dentro de cada
categoria con la debida acreditacion de los siguientes requisitos:

a) Permanencia minima de tres afios de tareas en el grado, con independencia
de los requisitos exigidos por el tramo superior del escalafon.
b) Dos terceras partes de las evaluaciones anuales de desempefio positiva
- ——...C)_Acreditar puntos de capacitacién conforme se prevea en el Subsistema de
Capacitacién y Acreditacion de Puntos que oportunamente se apruebe
d) No poseer las sanciones disciplinarias encuadradas en el articulo 24 del
estatuto del Personal de la AGCBA.

Que la agente cumplimenta los requisitos dispuestos por el Convenic
Colectivo de los Trabajadores de la AGCBA en el Anexo ll, Art. 3.

Que por su parte, la Direccién general de Asuntos Legales ha tomado la
debida intervencion. emitiendo el Dictamen DGLEG N* 133/17.
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Que conforme a las constancias del expediente y de acuerdo al proyecto

elevado por el Departamento de Administracién de Personal a fs. 15, el Colegio de

Auditores Generales, en su sesién del 1° de noviembre de 2017 resuelve otorgar la

promocion de grado a la agente Agustina Claver Bello (Leg. 1030), de acuerdo a la
presente.

Que esta Colegiatura abona su decisién en ta habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resuita
competente para la adopcidn de la presente resolucion.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° OTORGAR la promocién de grado a la categoria Auditor Ayudante
“A” a la agente Agustina Claver Bello (Leg. 1030), a partir del 1° de septiembre de
2017, por haber dado cumplimiento a los requisitos establecidos en el Anexo Il, Art.
3 del Convenio Colectivo de los Trabajadores de la AGCBA.

ARTICULO 2° INSTRUIR. a la Direcciéon General de Administracion para que
notifique al agente de lo resuelto en el Articulo 1°.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccion de Administraciona sus
efectos y para su notificacion, publiquese y archivese.

, ot
RESOLUCION AGC N° 3 8@/17
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3017, Afic de las Energias Renovables’

BUENOS AIRES, g NOV 2017

VISTO: la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buencs Aires, la Ley N°
70, la Ley N° 325, el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA
homologado por Resolucién N° 2015-6155SSTIYC, la Resolucion AGC N° 293/16,
el Expediente N° 099/17, la decision adoptada por el Colegio de Auditores
Generales en la sesién del 1 de noviembre de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en su Articulo
135, determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
Organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.AA. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que la Ley N° 325 establecio las normas de la Auditoria General de ta Ciudad
de Buenos Aires relativas a la estructura organica y a la distribucién de funciones.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la AGCBA contempla
en su Anexo Il el Subsistema de Promocion de Grado, el cual establece la
regulacidn de los avances de grado dentro de cada una de las categorias existentes
en cada uno de agrupamientos del SICA (Sistema de Ingreso a fa Carrera
Administrativa).

Que conforme lo dispuesto en el Anexo I, Art. 5 del Convenio Colectivo de
los Trabajadores de la Agcba “aquellos agentes que se encontraren revistando en
los niveles F a C de la categoria Técnico / Auditor Auxiliar y acrediten haber
aprobado e! 50% de una carrera universitaria de grado o haber finalizado un
terciario 0 una tecnicatura mediante la presentacion del certificado analitico o el
titulo correspondiente expedido por fa entidad oficial correspondiente ascenderan
directamente al nivel “B” de la mencionada categoria.

Que a través del Expte. N° 099/17 se tramita la promocion de categoria del
agente Federico Salierno (Leg. 809).

Que por Resolucién AGC N” 293/16 el agente Federico Salierno (Leg. 809)
ha sido designado en la categoria Técnico Auxiliar C, a partir def 1° de junio de
2016.

Que el agente cumple con los requisitos establecidos en el Art. 5° det Anexo
Il Subsistema de Promocion de Grado, toda vez que ha presentado ante el
Departamento de Administracion de Personal, el dia 11 de mayo de 2017, el
certificado de asignaturas rendidas expedido por la Universidad Nacional de Tres de
Febrero, donde consta haber sido acreedor al titulo de “Técnico en Gestion de
Politicas Publicas”, habiendo aprobado el 100% de las materias correspondientes.
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“2017, Ano de fas Energias Renovables’

Que por su parte, la Direccion General de Asuntos Legales ha tomado la

debida intervencion que le compete de conformidad con lo dispuesto por el Articulo

7° inciso d) del Decreto N°1510/97 y las normas de procedimiento interno de esta

Auditoria, emitiendo el Dictamen DGLEG N° 132/2017 que aconseja el dictado de
fa presente. :

Que conforme a las constancias del expediente y de acuerdo al proyecto
elevado por el Departamento de Administracién de Personal a fs. 10, el Colegio de
Auditores Generales, en su sesion del 1° de noviembre de 2017 resuelve otorgar la
promocion de grado al agente Federico Martin Salierno (Leg. 809), de acuerdo a la
presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
_provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA |
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1% OTORGAR la promocion de grado a la categoria de Técnico Auxiliar
B, a partir del 11 de mayo de 2017, al agente Federico Martin Salierno (Leg. 809),
por cumplimentar los requisitos establecidos en el Anexo li, Art. 5° del Convenio
Colectivo de los Trabajadores de la Agcba, homologado mediante Resolucion 2015-
6155-SSTIYC.

ARTICULO 2°: INSTRUIR a la Direccién General de Administracion para que -
notifigue al agente de lo resuelto en el Articuto 1°.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccion de Administracién,
publiquese y archivese. ‘
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